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DM N® 067
Caracas, 05 de marzo de 2010
190y i51°

RESOLUCION

Por depesicile dei Ciudadeno Presidente de le Repibica Bofivariana de Venezuela y
Comatanis en Jefe: 9¢ 8 Fusrza Armaxis Nacions? Bollvarians, E! Ministro del Poder Popular
pasa Relacionse Exlatiores, de conformidad con ef Decrelo N° 5.108 del 08 de enero de 2007,
publicads en: (n Gacats Oficisl de ls Repdblics Bolivariana de Veriszueia N° 38.600 de fecha 09
9% enerc de 2007, en ejercicio de lss atribuciones y CoOmpeiencies previstas en ios articuios 62 y
77, manersi 19 del Decreto con Rango, Vslor y Fusrza de Ley Orgénica de ls Administracion
“Pukiics, y en concordancis con 1o establecido en ios Articuios 7, 49, 52, 53, 54, 55 y 568 de le Ley
" de Servicio Exterior,

RESUELVE

* Designer en comisitn de sarvicio al cudadanc Coronel Luls Edmundo Ojede Arsnas, tiular de
o cicduls da identided N° V.- 5.373.418, pers cumplir funciones como Agregado Milker Ejército en
 a Embejnds de ls Repibiics Boliveriane de Venszusia screditada ants s Federacion de Rusia,
de confannided con I Resckucidn det Ministerio del Poder Popular para ls Defensa N° 012493 de
" techa 21 de ockibre de 2000, & Gusl tendrd une durecitn de dos (02) aflos contados @ partic de le
', slectiva noliicacitn ef inleressdo de la pressnts Resolucion.

L} | Maduro Moroe
I-“ pare Relaciones Exteriores
) 2 &
]

DM N©° g9
Caraces, 05 de marzo de 2010
190"y 151°
RESOLUCION
Por disposicién del Cludadeno Presidente de la Republica Boliveriana de Venezuela y
Comandanie en Jefis de la Fuarza Asmada Necionsl Bolivariana, EI Ministro del Poder Populer
.pars Rplucionss Exjeriores, de conformided con ef Decrelo N* 5.108 del 08 de enero de 2007,
mm-en-oucohwmavm"gnmamm
de enero de 2007, en ejercicio de las atrbuciones y compstenciss previstas en ios esticulos 62 y
77, rumarsl 19 del Ducreto con Rengo, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracion

Pablica, y e concardancia con o sstablecido en los Articulos 7, 48, 52, 53, 54, 55 y 56 de ls Ley
de Servicic Exterior.

RESUELVE

Designer en comision de senvicio sl ciudadano General de Brigada Antonio José Niftez Nieves,
titler g Ia ciduls de identided N° V.- 7.277.008, pare cumpliy funcionse como Agregado Militar,
Naval y Adveo en la Embejeds de la Repibiics Bolvarians de Venezuels screditads anis ls
Repiblica de Francia, de conformided con la Reeolucion del Ministerio del Poder Popular pars Is
Defanas N° 012185 de fache 04 de septiembre de 2009, e cusl tendri una durecion de dos (02)
fioe cortados & partis de la electiva notificacion ef | do de la pr Resolucit
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" DM me 070

Caracas, (5 de marzo de 2010

199°y 151°

RESOLUCION
Por disposicién del Chudadenc Fresidecte de le Rapibice Bolivadans de Veneziels y
mmubummmmamumm
mﬂm!ﬂh«gbmmd“ﬂ'tﬂlﬁmdﬂmdsm.
Mmhmmahwmamwmamm
amam,mma-mwnymm-nmmuy
T7. mamersl 19 det Decrety con Rango, Valor y Fusrzs de Ley Orgénica de e Adsministracion

Pt'tiu.ymmmh-ubn&uhmt“.52,53.54,55150hhuy
de Servicio Exterior. ‘ '

RESUELVE

Designar on comieidn de servico sl ciudedano Coronel Javier Armando Molina Quintero, titular
de la cédule de identidad NP V.- 5.658.416, para cumpliy funciones como Agregado Miiker, Naval
y Adreo en le Embsjada de la Republics Boliveriana de Venezusia screditada snie ls Repiblica
de Argentine, en resmplezo del Coranel Tomés Bricafio Larp, C.1. N° 5.613.506, de conformidad
con la Resohuitn del Ministerio dal Puder Popular para la Defensa, N* -012152 de fecha 04 do
weptiembre de 2000, o cust tendri una duracidn de dos (02) sfios contados a partir de s slectiva
notificacion al inkeresado de le presents Resolucidn. '

. Comuniquese y Publiquess,

%_“ poarm Relaciones Exteriores

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE PLANIFICACION Y FINANZAS

Superintandencia ¢ Bomeas y
Otras nstiusionss Flasswinme :
RESOLUCION

FECHA: §3WaNN. NUMERO: 320.10

Visto que, ¢l Banco Interamericano de Ahoro y Préstamo, SACA. (BIAPE), es uwna
mmhwwymau Superintendencia de Bancos
youasnmuu‘s,munabm-:dmnahwuma
mammamw«mmam
de1975,pub‘ladathmmu_d:hRmdeVmN°1.748

Visto que, el Banco Interamericano de Ahorro M,SAQ BIAPE),
lmm.mmhdéndeﬁndovlmm ( ttoees

diclembre de 1975, publicads en la Gaceta Ofictal de b ! de Vi
N° 30.867 de esa misma fecha. Repihca enemea

Visto que, ef Acta Constitutiva y Estatutos vigentes del Banco Interamericano de Ahormo
y Préstamo, S.ACA. (BIAPE), prevé en su articulo 2 que esta Sodedad tiene como
objeto contribuir al desarrolio del movimiento interamericano de ahoito y préstamo
existente y de su creacién en las naciones donde adn no se hayan constituldo, para
w&lmmdmm&hmuavddd&mlouw\oy
suburbano y para el perfeccionamiento del medio habitacional americano; todo ello con
un cardcter eminentemente técnico y inandero. -

Visto que, actuaimente, ¢ citado Banco se dedica a la administraddn y cobranza de los
mmmmmmm;am,uwymuawﬂum
International Bank, LT.D., ubicada en Islas Cayman, la cual representa el ochenta y
nueve por dento (89%) de su activo total, constituido principalmente en titslos valores
de deuda externa soberana de paises iatinoamericanos, de 1o que se evidencia que la
misma no cumpie con el objeto planteado en la Ley que Autoriza ef Establedmiento de
Bancos Multinacionales de Crédito Habitacional y en sus Estatutos Sodiales.

Visto que, dicha Entidad Bancaria, solicitt ante esta Superintendencia, mediante
comunicaciones Nros. PE-0186, PE-0254, PE-0054 y PE-0133 de fechas 22 de
septiembre y 15 de didembre de 2008, 17 de marzo y 31 de julio de 2009,
e Ia autorizacién para cesar sus actividades, de conformidad con lo
d«spuestoenelnmneal?,uwaia)ddmnsubeammnmngo,vaby
Fuerza de Ley de Reforma Parcial de la Ley de Bancos y Otras Instituciones Finandieras,
hoy Ley General de Bancos y Otras Institudones Financieras.
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Visto que, en la Asamblea General Ordinaria de Acclonistas celebrada el 14 de julio de
2009, se aprobé la disolucién anticipada de ese Banco, de conformidad con lo previsto
en el literal h) del articulo 27 de los Estatutos Sociales, en concordandia con el articulo
25 de la Ley que Autoriza el Establecimiento de Bancos Multinacionales de Crédito
Habitacional.

Visto que,. esta Superintendencia mediante Oficios Nros. SBIF-DSB-II-GGI-GI4-10988,
SBIF-DSB-II-GGI-GI1-10509, SBIF-DSB-II-GGI-GI1-17114 vy SBIF-DSB-II-GGI-GIi-
09695, de fechas 24 de mayo de 2006, 25 de junio de 2007, 28 de agosto de 2008 y 28
de junio de 2009 respectivamente, relacionados con las Asambleas Generales Ordinarias
de Accionistas en las cuales se aprobaron los estados financieros auditados
correspondientes a los afios 2005, 2006, 2007 y 2008, respectivamente, informé a la
referida Institudén Financiera que no estaba cumpliendo con los objetivos de su
creacion, establecidos en e articulo 1 de la Ley que Autoriza el Establecimiento de
Bancos Multinacionales de Crédito Habitacional, asi como en sus Estatutos Sociales.

Visto que, ese Banco justificd la desviacidn de su objeto social, fundamentado en el
entorno econdmico de los paises en los cuales debe concentrar sus operaciones,
representa un elevado riesgo y volatilidad prevaledente en los mercados financieros
intermacionales y los riesgos existentes en la actividad de financiamiento extemo;
especialmente, en paises latinoamericanos, visto la vulnerabilidad de sus economias,
reciblendo respuesta de esta Superintendendia a través de los oficios Nros. SBIF-DSB-II-
GGI-GI1-21586 y SBIF-DSB-II-GGI-GI1-06684 de fechas 21 de noviembre de 2008 y 17
de mayo de 2009.

Visto que, como consecuencia de la dltima visita de inspeccién efectuada a .
Institucidn Financiera, con fecha de corte al mes de abril de 2008, este Organismo
observ los siguientes resultados:

1. Shuacidn financiera desfavorable y una total dependencia econdmica al Biape
International, LTD, basada en la administracién de un portafollo de titulos valores
que le generan los recursos necesarios para cubrir en parte sus compromisos y
gastos proplos del negodio.

2. Ausencia de una cartera de créditos orientada a 1a construccién de viviendas, lo
que denota incumplimiento de la misién establecida en el articulo 1 de la Ley que
autoriza el establecimiento de Bancos Muttinacionales de Crédito Habitadonal, en
concordancia con el articulo 2 de sus Estatutos Sodlales.

3. La principal fuente de recursos para realizar los pagos de némina y gastos
operativos varios durante el afio 2007, y el lapso enero-abril 2008, provienen de
- los fondos generados por la venta de titulos ADR's denominados en délares de

- los Estados Unidos de América emitidos por la Compaiiia Anénima Nacional de
Teléfonos de Venezuela (CANTV) y la Manufactureras de Papel, C.A. (MANPA).

4. Deficiendas en los sistemas de administracién de riesgos, induidos los controles
Internos relativos a las dreas examinadas en |a referida inspeccién.

5. La filial Blape International, LTD. presenta un escaso margen de ganancia;
asimismo, existe una descapitalizacién producto de una reduccidn progresiva de
su cartera de inversiones de titulos valores (ventas, vencimientos y redenciones),
en razdén de ello, una vez realizada la notificacién de revocatoria de autorizacién
de funcionamlento del dtado Banco, deberd proceder a la liquidacidn de los
activos de su filial; asf como, al derre definitivo de la dtada oficina.

6. Persisten las debilidades observadas en Inspecciones anteriores, en lo relativo a
que las condliaciones bancarias son reallzadas en forma manual; asf como, los
auxiliares de las diferentes cuentas de los estados finanderos y los reportes de
compra y venta de titulos valores, son elaboradas a través de hojas de cdlculo en
Excel, lo cual conlleva a controles Inadecuados y facilita la manipulacidn de la
informacién, generando errores en su registro.

Visto que, la Comisidn Liquidadora del Banco Interamericano de Ahorro y Préstamo,
S.A.C.A. (BIAPE) estard integrada por un representante de sus acclonistas, por un
representante del Banco Central de Venezuela y por el Superintendente de Bancos y
Otras Instituclones Financieras o por un representante que él designe, en virtud de lo
estableddo en el articulo 25 de la Ley que Autoriza el Establecimiento de Bancos
Multinacionales de Crédito Habitacional.

Visto que, el articulo 32 de la Ley que Autoriza el Establecimiento de Bancos
Multinacionales de Crédito Habitacional establece que las disposiciones de la Ley General
de Bancos y Otras Instituciones Financieras; as/ como, de ia Ley de Mercado de
Capitales no seran aplicables a los Bancos Multinacionales de Crédito Habitacional, salvo
en Io.f:s casos que aquella Ley o la autorizacién de funcionamiento hagan expresa
remision.

Visto que, este Ente Supervisor, de acuerdo con lo dispuesto en el primer aparte del
articulo 235 de la Ley General de Bancos y Otras Instituciones Financieras, requirié la
opinidn del Banco Central de Venezuela a través de oficio N° SBIF-DSB-GGC)-GALE-
19343 de fecha 9 de diciembre de 2009, con respecto a la revocatoria de la autorizacién
de funclonamiento del Banco Interamericano de Ahorro y Préstamo, S.A.C.A. (BIAPE), ei
cual, en su reunidén de Directorio N° 4.265 de fecha 2 de febrero de 2010, opind
favorablemente sobre la mendonada solicdtud, lo cual le fue informado a este
Organismo Supervisor mediante Ofido N© VON-UNAMEF-006 del 4 de febrero de 2010.

Visto que, este Organismo, de acuerdo con lo establecido en el numeral 2 del articulo
255 de Ia Ley General de Bancos y Otras Institudones Financieras, sometié a la
consideracién del Consejo Superior la referida solicitud mediante oficios Nros. SBIF-DSB-
GGCI-GALE-02052,  SBIF-DSB-GGCJ-GALE-02053, SBIF-DSB-GGC)-GALE-02054 vy
SBIF-DSB-GGCI-GALE-02055, todos de fecha 9 de febrero de 2010, el cual conforme se
evidencia en el Acta N® 006-2010 de 13 reunién de ese Consejo celebrada en fecha 10
de febrero de 2010, opind favorablemente en relacién con la solicitud de revocatoria de
la autorizacdidn de funcionamiento del Banco Interamericano de Ahorro y Préstamo,
S.A.C.A. (BIAPE). )

Dadas las consideraciones precedentes esta Superintendencia de Bancos y Otras
Instituciones Finandleras, en uso de las atribuciones que le confiere el numeral 4 del
articulo 235 y numeral 1 del articulo 343 de la Ley General de Bancos y Otras
Instituciones Financleras, en concordancia con io dispuesto en el articulo 31 de la Ley
que autoriza el Establecimiento de Bancos Multinacionales de Crédito Habitacional,

RESUELVE

1. Revocar la autorizacién de funcionamiento del Banco Interamericano de Ahorro y
Préstamo, S.A.C.A. (BIAPE), y en consecuencia, acuerda liquidar a dicha Institucién
Financiera.

2. Notificar al Banco Interamericano de Ahomro y Préstamo, S.A.CA. (BIAPE),
acordado en Ia presente Resoludén, .

3. De conformidad con lo establecido en el articulo 25 de la Ley que Autoriza el
Establecimiento de Bancos Multinacionales de Crédito Habitacional, la Comisidn
Liquidadora del Banco Interamericano de Ahorro y Préstamo, S.A.C.A. (BIAPE) estard
integrada por la persona designada en Asamblea de Accionistas, quien actuard en
representacién de los accionistas de la Institucién Financiera y, por un representante del
Banco Central de Venezuela y otro de la Superintendencia de Bancos y Otras
Instituciones Financieras, Organismos que mediante acto administrativo procederdn a su
designacion.

Contra la presente dedisién de conformidad con los articulos 398 y 403 de la Ley
General de Bancos y Otras Instituclones Financieras, podrd ejercerse el Recurso de
Reconsideracién ante esta Superintendencla de Bancos y Otras Instituciones Finanderas,
dentro de Ios diez (10) dias habiles bancarios sigulentes a la publicadén de la presente
Resolucion en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela; o el Recurso
de Anuladén ante cualesquiera de las Cortes de lo Contencioso Administrativo, dentro
de los cuarenta y cinco (45) dias sigulentes a 1a publicacién de la presente Resolucién en
la Gaceta Ofidial de Ia RepUblica Bolivariana de Venezuela, o de aquella mediante la
cual se resuelva el Recurso de Reconslderacién, sl éste fuera interpuesto, de acuerdo
con el articulo 399 ejusdem.

Comuniquese y Publiquese,/

rMermandez Behrelis & S
Ssﬁdnwndente rei\‘s&&

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA Y FINANZAS
- SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS

Providenca N.G0389 PR 100
199°y 1500

Visto que mediante escrito recibido en esta Superintendencia de
Seguros en fecha 30 de noviembre de 2009, signado con el
N° 00022867 del control de correspondencia, el ciudadano
JULIO PRADO ABELEDO, titular de la cédula de identidad
N°® V-7.167.963, agente de seguros N° 13-6-985, remite
documento autenticado ante la Notarla PUblica Segunda del
Municipio Auténomo Heres, Estado Bolivar bajo el N° 50, Tomo
145, de los respectivos Libros de Autenticaciones llevados por .
esa Notaria, mediante el cual cede su cartera de seguros a la
ciudadana ANDREINA MARIA SANCHEZ ALAMILLA, titular
de la cédula de identidad N° 17.839.153, quien es agente de
seguros N° 13-6-2059, asi como los listados de pélizas que
integran |a cartera objeto de la ceslén y la carta de solvencia
emitida por la empresa Seguros Caracas de Liberty Mutual, C.A.,
a los fines que este Organismo autorice la referida cesién.

Visto que de revision efectuada a los documentos presentados,
este Organo de Control observa que se ha dado cumplimiento a
los requerimientos legales exigidos para la cesién de cartera, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 156 de la Ley de
Empresas de Seguros y Reaseguros, en concordancia con el
articulo 144 de su Reglamento General de Aplicacidn.

Por cuanto la cesién de cartera genera de pleno derecho la
revocatorla de la autorizacion para operar como productor de
seguros, de conformidad con lo establecido en el articulo 163 de
la Ley de Empresas de Seguros y Reaseguros el cual prevé:

"El_productor de sequros que hava cedido.
/men cart e s jerde s

condicidn de tal y no podrd obtener de nuevo
autorizaclon para actuar como productor, nl ser
empleado o tener participacidn de ninguna
especie en sociedades de corretaje de seguros,
hasta haber transcurrido por lo menos cinco afios
contados a partir de la fecha del documento
respectivo. Ademds quedard obllgado a no
realizar, nl directa nl Indirectamente, ningdn acto
Que pueda dar lugar a la desaparicion total o

A
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parcial de la cartera, todo sin perjuicio de las
acclones que le correspondan al ceslonario.”
(Subrayado nuestro)

En consecuencla, esta Superintendencia de Seguros por Organo
de quien suscribe,

DECIDE:

PRIMERO: Autorizar la cesién de la cartera, por parte del
ciudadano JULIO PRADO ABELEDO, titular de la cédula de
identidad N° V-7.167.963, a la cludadana ANDREINA MARIA
SANCHEZ ALAMILLA, titular de la cédula de identidad
N° 17.839.153, quedando asentada con el N° 8 en el Libro de
Registro de Cesiones de Cartera de Seguros, que a tal efecto es
llevado por este Organismo.

SEGUNDO: Revocar la autorizacién otorgada como agente de
seguros al ciudadano JULIO PRADO ABELEDO, titular de la
cédula de identidad N° V-7.167.963. Se ordena cancelar la
inscripcion N© 13-6-985, asentada en el Registro de Agentes
de Seguros que al efecto lleva este Organismo, mediante la
insercion de la correspondiente nota marginal.

Contra la presente decision podra interponerse el Recurso de
Reconsideracién por ante el Superintendente de Seguros, dentro
de los quince (15) dias habiles siguientes contados a partir de su

notificacion, a tenor de lo previsto en el articulo 94 de la Ley

Organica de Procedimientos Administrativos.
Comuniquese y Publiquese,

ANA TERESA FERR:
Superintendénte de Segu
Resolucion N° 1,853 de fecha 31 de enero de 2007
G.0.R.B.V. N© 38.616 de fecha 31 de enero de 2007

B

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA ECONOMIA Y

FINANZAS
SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS

‘Caracas, 2 § ENE gpigProvidenda KP0062 1

199°y 150°

Visto que en fecha 08 de diciembre de 2009, se
recibid en este Organismo la comunicacién signada

bajo el N° 00023334 del control de correspondencia;*

por medio de la cual la ciudadana Marinda del Carmen
Gonzalez Diaz, titular de la cédula de identidad N°
11.960.453, notific6 a esta Superintendencia de
Seguros el fallecimiento del ciudadano NESTOR JOSE
JIMENEZ SANCHEZ, titular de la cédula de identidad
N° V-12.104.195, quien fue autorizado para actuar
como corredor de seguros bajo el N° 5085.

Visto que anexo a la mencionada participacion, fue
remitida copia fotostatica del acta de defuncion del
ciudadano‘ NESTOR JOSE JIMENEZ SANCHEZ.

Visto que el fallecimiento del ciudadano NESTOR
JOSE JIMENEZ SANCHEZ, implica que éste ha
Lcesado en las actividades como corredor de seguros
para las cuales fue autorizado por esta
Superintendencia de Seguros.

Visto que el literal h) del Articulo 143 de la Ley de
Empresas de Seguros y Reaseguros, establece que el
Superintendente de Seguros podra revocar la

autorizacion de los productores de seguros que hayan
cesado en las operaciones para las cuales han sido
autorizados.

Visto que ha decaido el objeto del acto administrativo
al no existir el supuesto de hecho que dio origen al
mismo y que es indispensable para su vigencia.

En consecuencia, esta Superintendencia de Seguros
por Organo de quien suscribe,

DECIDE:

PRIMERO: Revocar la autonzacnon otorgada al
ciudadano NESTOR JOSE JIMENEZ SANCHEZ,
titular de la cédula de identidad N° V-12.104.195,
para actuar como corredor de seguros con el N° 5085,
de conformidad con lo dispuesto en el literal h) del
articulo 143 de la Ley de Empresas de Seguros y
Reaseguros. Por tanto, insértese la nota marginal
correspondiente en el Registro de Corredores de
Seguros, que al efecto lleva esta Superintendencia de
Seguros.

SEGUNDO: La Garantia a la Nacién, sélo podra ser
liberada una vez que haya transcurrido seis (6) meses
de la publicacion del presente acto administrativo en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela, de conformidad con lo previsto en el
articulo 141 de la Ley de Empresas de Seguros y
Reaseguros. _

Comuniquese y Publiquese,

ANA TERESA FERRINT -
Superintendente de Seguros
Resolucion N© 1.853 de fecha 31 de enero de 2007
G.O.R.B.V. N° 38.616 de fecha 31 de enero de 2007

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER ROPULAR DE PLANHFICACION Y FINANZAS
COMISION NACIONAL DE VALORES

Resolucién N° g13-1-2010
Caracas, 21 de enero de 2010
199° y 150°

Visto que la Comisién Nacional de Valores tlene entre sus
atribuciones, promover, regular, vigilar y supervisar el mercado de
capitales, de acuerdo a io previsto en el artfculo 2 de la Ley de
Mercado de Capitales.

Visto que las socledades de corretaje y casas de bolsa se
encuentran sometidas al control, supervisién y flscallzacién de la
Comisién Nacional de Valores de conformidad con lo establecido
en el articulo 68 numeral 4 de la Ley de Mercado de Capitales.

Visto que las Normas Relativas a la Autorizaci6n y Registro de los
Corredores Publicos de Valores y Asesores de Inversién, establece
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la obligatoriedad de la autorizacién previa por parte de este
Organismo, para la venta de acciones de las casas de bolsa y
socledades de corretaje, sin seftalar en forma expresa el lapso de
caducidad para las mismas.

Visto la sftuacién que atraviesa el mercado de capitales
venezolano, especificamente en relaclén con el comportamiento de
las sociedades de corretaje y casas de bolsa, que han sido objeto
de medidas administrativas, las cuales han trafdo consecuenclas
negativas tanto para el mercado como para el pGblico Inversor,
razén por |a cual esta Comisién Naclonal de Valores en sesién de
Directorlo N° 2575, de fecha 21 de ehero de 2010, acordé la
aprobacién de un mecanismo que contribuya a depurar el listado
de solicitudes que actualmente se encuentran en curso y en
consecuencia,
RESUELVE

1) Conslderar desistida las solicitudes con una antiguedad que
exceda de seis {6) meses, contados a partir de la fecha de
introducclén de la solicitud de autorizaciones de venta de
acciones de las socledades de corretaje y casas de bolsa, o
de la fecha en que se haya solicitado el {itimo recaudo y éste
no haya sido consignado.

2) Otorgar un plazo maximo de cuarénta y cinco (45) dfas
continuos para tramitar y coficlulr los procesos de
autorizacién de adqulslclén‘de acciones de las socledades de
corretaje y casas de bolsa, que a la presente fecha se
encuentren en curso y no se encuentren en el supuesto

anterior.

3) Suspender temporalmente la recepcién y tramitacién de las

nuevas solicitudes de autorizacién para actuar como sociedades

de corretaje, casas de bolsa y asesores de inversion, asl comc
dar por terminada aquellas cuyo tramite estén en proceso.

Comuniguese y publiquese,

Sanchez M.
Presidente

Jesls B.
. Director

.

Jones'Estevaz M.
Director

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPYULAR DE PLANIFICACION Y FIRANZAS
COMISION NASIONAL DE VALORES

Hesolucién N° 634-2010
Caracas, 24 de febrerc de 2010
199° y 161°
Viste que de acuerdo al articulc 2 de la Ley de Mercade de
Capiiales, 1a Comisién Nacional de Valores es e drgano
sncargade de promover, regular, vigitar y supervisar el mercado
de capitalas y las personas sometidas a su control.

Visto que de la funcién reguladora y de control otorgada por ia
Ley de Mercado de Capitalés a la Comisién Nacional de Valores,
la misma podrd practicar visitas a las sociedades que se
encuentren bajo su control en las cuales podra inspeccionar sus
libros y documentos de acuerdo a lo previsto por el articulo 9
ordinal 18 de la Ley de Mercado de Capitales.

Visto que derivado de la referida potestad de control y
supervisidn a la que est4 facultada la Comisién Nacional de
Valores, podra adoptar las medidas necesarias para resguardar
los intereses de quienes hayan efectuado inversiones en valores
sometidos a la Ley de Mer¢ado de Capitales, de acuerdo al
articulo 9 ordinal 15 de dicha Ley.

Visto que la sociedad mercanti BANEXPRESS CASA DE
BOLSA, C.A., es un ente sometido al control y regulacién de la
Comisién. Nacional de Valores debidamente. autorizada e inscrita
en el Registro Nacional de Valores, segin consta de Resolucién
N? 176-97 de fecha 28 de mayo de 1997.

Visto que mediante ia visita inspeccién practicada en la sede de
sociedad mercantii BANEXPRESS CASA DE BOLSA, C.A.,
autorizada mediante Oficic N® PRE/DAI2130/2009, de fecha 21
de diciembre de 2009 los funcionarios de la Comisién Naciona!
de Valores, de acuerdo con el resultado de las pruebas
realizadas durante la visita de inspeccién realizada en Ila
referida Casa de Bolsa, se pudo determinar los presuntos
incumpiimientos a las Normas Sobre Actividades de
Intermediacién de Corretaje y Bolsa y el Manuai de Contabilidad
y Plan de Cuentas los cuales se mencicnan a continuacién:

« Partidas pendientes de conciliacién en las cuentas de
moneda nacional con antigiedad superior a 60 dias,
incumpliendo con lo establecido -en el Capitulo Il del
“Manual de Contabilidad y Plan de Cuentas”.

- El estado de cuenta emitido por la Caja Venezolana de
Valores al 30/11/2009, refleja acciones y papeles
comerciales a nombre de Banexpress Casa de Bolsa, C.A.,
correspondientes a clientes los cuales no han aperturado
la respectiva subcuenta ants el referido custodio,
incumpliendo lo establecido en el articulo 33 de las
"Normas Sobre Actividades de Intermediacién de Corretaje
y Boisa” y &l Capitulo Ill del “Manual de Contabilidad y
Plan de Cuentas™.

En los estados de cuenta emitidos por los custodios en
moneda extranjera, se observaron titulos valores de deuda
correspondientes a clientes los cuales estan a nombre de
la casa de bolsa, incumpliendo lo establecido en el articulo
33 de las “Normas Sobre Actividades de Intermediacién de
Corretaje y Bolsa" y el Capitulo Il del “Manual de
Contabitidad y Plan de Cuentas”.

Las cifrac refiejadas en los estados financieros ai
30/11/2009 de la cuenta correspondiente a los contratos e
intereses acumulados de los activos y pasivos financieros
indexados a tftulos vaiores de deuda, difieren de las
presentadas en los detalles suministrados por la casa de
bolsa, denotando faita de control interno.

No aplica la dinamica contable a las operaciones de mutuo
active y pasivo, prevista en el Capitulo 1ll, Seccién 3.0330
de! “Manual de Contabilidad y Plan de Cuentas”.

No contabilizan en cuentas de orden los montos
correspondientes a las operaciones de derechos vy
responsabilidades por los activos y pasivos flnancieros
indexados a tftulos valores de deuda entre la fecha de
pacto y fecha valor, incumpliendo con lo establecido en ei
Capitule 1ll, Seccién 3.0330 de! “Manua! de Contabilidad y
Plar de Cuentas”. “

Contabilizan erradamente el monto de los contratos de
compra/venta forward en Jas cuentas de orden
correspondianies a los gerechos: y responsabilidades por
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activos y pasivos indexados a titulos valores de deuda
(mutuos), incumpliendo con lo establecido en el Caplitulo
lll, Seccién 3.0220 del “Manual de Contabilidad y Plan de
Cuentas”.

No registran diariamente las ganancias o pérdidas por
ajuste a valor de mercado de los titulos valores de deuda

sujetos a contratos de mutuos activos y pasivos,
incumpliendo con lo establecido en el Capitulo Ili, Seccién
3.0330 del *Manua! de Contabilidad y Plan de Cuentas"®.

La casa de bolsa realizé operaciones de Activos financieros
indexados a titulos valores (mutuo activo) con et accionista
Panafin Securities International LTD, lo cual no esta
permitido segin lo contemplado en el Capftuio V, Indices
Patrimoniales de la Sociedad de Corretaje del Manual de
Contabilidad y Plan de Cuentas”.

Visto, que los hechos antes expuestos, presuntamente podrian
constituir un grave incumplimiento a las exigencias de mantener
los controles, establecidas en las Secciones 3.0220 y 3.0330 del
Capfitulo Ill, Activos y Pasivos Financieros Indexados a Titulos
Valores y Capitulo V indices Patrimoniales de las Sociedades de
Corretaje de Valores del Manual de Contabilidad y Plan de
Cuentas, respectivamente, asi.como lo previsto en el articulo 33
de las *Normas sobre Actividades de Intermediacién de Corretaje
de Bolsa”.

Visto que en la misma fecha de la presente Resolucién, se
ordené la apertura del procedimiento administrativo a la
sociedad mercantii BANEXPRESS CASA DE BOLSA, C.A., alos
fines de preservar el debido proceso y derecho a la defensa, en
la cual se encuentran especificadasvlas operaciones antes
mencionadas. 4

Misto que el articulo 82 de la Ley de Mercado de Capitales,
faculta a la Cqmisién Nacional de Valores, para nombrar una o
més personas idoneas para que se encarguen de todas las
actividades de administracién y disposicién correspondientes a
las actividades de corretaje del corredor publico de valores o de
la sociedad de corretaje de valores. '

Visto que el mencionado articulo 82 de la Ley de Mercado de
Capitales, establece que el interventor acord'aré las medidas
necesarias para la recuperacién de la sociedad, o para su
- eventual  reorganizacién o liquidacién, e informard
mensualmente por escrito a la Comisién Nacional de Valores el
resultado de su gestién.

Visto que existe la necesidad de dar cumplimiento a los
derechos y obligaciones de BANEXPRES CASA DE BOLSA,
C.A., en ejercicio de la actividad que constituye su objeto social.

Visto que la sociedad mercantii BANEXPRES CASA DE BOLSA,
C.A., antes identificada, podria estar incursa en situaciones que
hacen presumir a esta Comisi6én Nacional de Valores, que
pueden estar en riesgo, el cumplimionto de las obligaciones

derivadas de su condicién de corredor de titulos valores y podrfa
atentar contra el ordenado desenvolvimiento del mercado de

capitales y constituir violaciones a la Ley d‘e Mercado de
Capitales.

La Comisién Nacional de Valores actuahdo de conformidad con
jo dispuesto en los articulos 2, 9 numeral 15, 68 y 82 de la Ley
de Mercado de Capitales,

RESUELVE

1.- Intervenir a la socledad mercantil BANEXPRESS CASA DE
BOLSA, C.A.

2.- Designar al ciudadano Félix Franco, venezolano, mayor de
edad, de este domicilio y titplar de la cédula de identidad Nt
4.357.872, para que se consti.t'ﬁya en interventor de la sociedad
merqantil BANEXPRESS CASA DE BOLSA, C.A., -antes
identificada, de acuerdo a lo ‘sstablecido en el artfculo 82 de la
Ley de Mercado de Capitales.

3- El interventor aqul designado, presentara a la Comisién
Nacional de Valores, informes periédicos mensuales o con la
periodicidad que este Organismo lo requiera, los cuales deberan
contener el detalle sobre los avances del proceso de
intervencién y las acciones a seguir en cada caso.

4- Notificar a la sociedad mercantii BANEXPRESS CASA DE.
BOLSA, C.A., lo acordado por el Directofio de este Organismo,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 73 de la Ley
Orgénica de Procedimientos Administrativoé.

Comuniquese y publiquese,

Tomds Sanchez M
Presidente _

S ¢

Jesus Mauyquer
Directdr

Jones Bstéver
. -Director

T4, “'I e A
i Ejecutiv b

CERTIFICACION

Quien suscribe, Tomas Sanchez Mejlas, en mi caracter de Presidente
de la Comisién Nacional de Valores CERTIFICO: Que las copias que
anteceden constantes de siete (07) folios utiles es traslado fiel y
e;(acto de su original los cuales reposan eh los archivos de:
Presidencia de este Organismo.
Caracas, 24 de febrero de 2010.

Erbrobidente /5™

~Eson—FOMAS SANCHEZ R B #)
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA DEFENSA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracs 11 MAR 2010

1990 y 1510
RESOLUCTON no_013612

Por disposicién del Cludadano Presidents de ia Repiblica Bollvariana de
Venezuela y Comandante en Jefe de ia Fuerza Armada Nacional Bolivariana, de
confonnldadmnlodispusbmaﬂajoﬂnmnaa!wdelmmmsn?m
Ranm,‘-’aﬁy%mdewamdehmmmd&!hm&mn
de julio de 2008, en concordancia con lo establecido en e articulo 11 de 12 Ley
OrgépiczdebFuemNmadaNadondmdeMaZIdeMde
2009, reimpresa en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N©
39.359 de fecha 02 de febrero de 2010,

RESUELVE
UNJCO: Efectuar el siguiente nombramiento:

- Primer Teniente SILVIA NILEIVI' FIGUERA MIJARES, CI. N°
12.912.942, Jefe, e/r dei Coronel RONALD MADRIZ LEON, C.I. N°
6.467.610.

Comuniquseypubik@ee.
: A FIGUEROA
en Jefe
del Poder Popular
para ls Defensa

N

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

caracas, 1. 1MAR 200 199° y 1510

RESOLUCION N° 013643

EIMInisuoddPoderPonﬂarthdu&,GElERALENJEFECARLOS
JOSEMATAFIGUEROA,desIgnadomedanNDea&oM?leefed&aZGde
enero de 2010, publicado en la Gaceta Ofidal de la Reptiblica Bolivariana de
VmemeiaM39.358defedla01defebruode2010,enejetddo-delas
atribuciones que le confiere el articulo 77 numeral 19 del Decreto N° 6.217 con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracign Piblica de fecha 31
de julio de 2008, actuando de conformidad con lo estableddo en e articulo 11 de
ia Ley Orgénica de la Fuerza Armada Nadional Bolivariana de fecha 21 de octubre
de 2009, reimpresa en la Gaceta Oficial de ia Repiblica Boiivariana de Venazuela
%° 39.359 de fecha 02 de febrero de 2010, eri concordada relacién con lo
dispuesto en el articulo 84 de ia Ley Orgénica de Procedimientos Administrativos
de fecha 01 de julic de 1981,

RESUELVE

PRIMERQ: Correglr [a Resolucidn N° 013477 de fecha 17 de febrero de 2010, en

“virhud de! error material en el que incurrid la Administracidn al efectuar el
nombramienty del Corone! RICHARD JESUS HERRERA GONZALEZ, CI N°
7.226.789, como Comandante de la Base Aédrea “General en Jefe Rafael
Urdanet2”, en consecuencia donde dice: ™...Coronel RICHARD JESUS HERRERA
GGNZALEZ, CL N 7.226.789...", debe dedr *...Coronel LUIS GILBERTO
RODRIGUEZ MOLINA, C.1I. N°7211.330 ’,

SEGUNDQ: Imprimsse integramente of texin de la Resolucidn N° 013477 de
fecha 17 de febrero de 2010, con la comrecdén incluida muﬂm
nimero y fecha.

%ﬂam
amlefe |
&el Poder Popular -

.- pora la Defonsa

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHOC DEL MINISTRO

Caracas, 17 FEB 2010
. 199° y 151°
RESOLUCION N° 913477

Por disposicidn del Cludadano Presidente de ia Repiibiica Bolivarians de
Venezuela y Comandante en Jefe de la Fuerza Armada Nacional Bolivariaoa, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 77 numerai 19 dei Decyeto N0 £.217
oon Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Piblica de facha
31 de julio de 2008, actuando en concordancia con lo establecido en &l articuld 11
de 13 Ley Orgénica de ia Fuerza Armada Nacional Bofivariana de fecha 21 de
Mdem,mmmmhmwdehwm&
Venezuela N°® 39,359 de fecha 02 de {ebrero de 2010,

-w;mcmmnopﬁcuunmumum

Comandante, e/r del General de Brigada CARLOS JESUS REGALADO CARRILLD,
C.L N° 7.209.861,

w&neambumnm:mﬂzumuaw
quwmpmnmmmu
8.734.422

Wmm

- Teniente Coroviel HERNAN DAVID GARCIA PERCZO,.CL N° £.967.916,
w e/t del Coronel RICHARD HERRERA GONZALEZ, C1 N°

J0sE MATafTeUEROA
Jefa

on
del Poder Poputar
para la Defensa

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
.MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, | 1 MAR 20¥0 199° y 1510

658
RESOLUCION N° 013

£1 Minisiro del Poder Popular para la Defensa, GENERAL EN JEFE-CARLOS
JOSE MATA FIGUEROA, designado mediante Decreto N© 7.193 de fecha 26 de
enero de 2010, publicado en 3 Gaceta Ofidal de la Repiblica Bolwariana de
Venezuela N° 39358 de fecha 01 de febrero dg 2010, en ejercido de fas
atribuciones que le confiere el articulo 77 numeral 19 del Dacreto NO 6.217 con

" Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administragidn Pibiica de fecha 31
. de julio de 2008, actuando de conforrridadi con o estaliecido’en los artioos 11

y 129 (itimo aparte ¢e ia Ley Orgénka de ia Fuesza Armada Nacional Bolivariana
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defedtaZldeocmbredeZOM,habldamnddu'adénqebSmtmdamnada
del Consejo de Guerra de Caracas - Tribuna! Militar Primero de Ejecucidn de
Sentencias de fecha 30 de abril de 2009,

RESUELVE

PRIMERQ: Separar de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana al Teniente
Coronel JOSE HUMBER‘I’Q AQUINTERO AGUILAR, C.I. N° 9,176.938.

SEGUNDO: Queda encargado el Comandante General de la Guardia Nacional
Bolivariana, de notificar al mencionado Profesional Militar del presente acto
administrativo.

Comuniquese y publiqqese.
ASRRRER0 Naciora,
CARLOS JOSE MATA FIGUEROA
eneral en Jefe

nistro del Poder Popular
para la Defensa

]
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA

DESPACHO DEL MINISTRO
caracas, ] 1 MAR 200 199° v 151
N ] y ]
RESOLUCION N° M

E Ministro del Poder Popular para la Defensa, GENERAL EN JEFE CARLOS JOSE
MATA FIGUEROA, designado mediante Decreto N° 7.193 de fecha 26 de enero de
2010, publicado en la Gaceta Ofidial de la Repubiica Bolivariana de Venezuela N°
39.358 de fecha 01 de febréro de 2010, en ejercicio de las atribuciones que le
confiere e articuio 77 numeral 19 del Decreto N° 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de
Ley Orgénica de {a Administracion Piblica de fecha 31 de julio de 2008, actuando de
conformidad con lo establecido en el articulo 11 de la Ley Orgdnica de la Fuerza
Armada Nacional Bolivariana de fecha 21 de octubre de 2009, reimpresa en la Gaceta
Oficial del Repubiica Bolivariana de Venezuela N® 39.359 de fecha 02 de febrero de
2010, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley Orgdnica de
Procedimientos Administrativos de fecha 01 de jullo de 1981,

RESUELVE

UNICO: Anuiar en todas y cada una de sus partes la Resolucidn N° 013475 de fecha
26 de enero de 2010, donde se delega en la Coronel MARITZA GREGORIA
GAMARGO ALVAREZ, C.1. N° 6.093.883, Ia aprobacidn y ordenacién de los pagos
que afecten los créditos desconcentrados acordados en 12 Ley de Presupuesto y sus
modificaciones a favor de ia UNIDAD ADMINISTRADORA DESCONCENTRADA
CON FIRMA, cidigo N° 04100 “CUARTEL GENERAL DE LA AVIACION®, asi
como de las UNIDADES ADMINISTRADORAS DESCONCENTRADAS SIN
FIRMA, adsoitas al Componente Aviacén Militar Bolivariana, sefialadas en el

Proyectn "LOGESTICA®, de acuerdo a la Resoludén NO 013084 de fecha 22 de
dioemedezoos mediamzlawalseapmebalaESTllUCl'URAPARAu
EJECUCION FINANCIERA DEL PRESUPUESTO DE GASTOS 2010, hasta DOS
MIL QUINIENTAS (2.500 U.T).

0S JOSE MAfA FIGUEROA
| en Jefe
Ministro del Poder Popular
para la Defensa

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

caracas, 1 1MAR 2010
199° y 151°

RESOLUCION ne _ 013639

£ Ministro del Poder Popular para la Defensa, GENERAL EN JEFE CARLOS JOSE
MATA FIGUEROA, designado mediante Decreto N° 7.193 de fecha 26 de enero de
2010, publicado en fa Gaceta Oficial de ia Repiblica Bolivariana de Venezuela N°
39.358 de fecha 01 de febrero de 2010, en ejercido de las- atribudones que le
confiere el articulo 77 numeral 19 del Decreto N° 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de
Ley Organica de la Administracién Publica de fecha 31 de jullo de 2008, actuando de
conformidad con lo establecido en el articwlo 11 de la Ley Orgdnice de la Fuerra

Armada Nacionel Bolivariana de fecha 21 de octubre de 2009, reimpresa en [a Gaceta
_wummgmmnﬁsmmmnma

2010, en concordancia con lo dispuesto en ol articulo 83 de la: Ley Orgénica de

Procedimientos Administrativos de fecha 01 de jullo de 1981,

UNICD: Anular en todas y cada una de sus partes la Resolucién N® 013529 de fecha
19 de febrero de 2010, donde se Nombra al Capithn CARLOS LUCCHI
HERNANDEZ, C.IL N° 8.755.959, Administrador de |3 Circunsaripcién Miltar del
Estado Zuiia, adscrita a 1a Direccion General de Conscripdi6n y Alistamiento Mitar del
Viceministerio de Servidos.

A FIGUEROA
o on Jofe
para Ia Defensa

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, 4.1 mm

199° y 1510

REsoLuczon ne_ 013642

Bl Ministro del Poder Popular para la Defensa, GENERAL EN JEFE CARLOS
JOSE MATA FIGUEROA, designado mediante Decreto N° 7.193 de fecha 26 de
enero de 2010, publicado en 2 Gaceta Ofidal de la Repibiica Bolivariana de
Venezuela N° 39.358 de fecha 01 de febrero de 2010, én eferddio de las
atribuciones que le confiere el articaulo 77 numeral 19 del Decreto N° 6.217 con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracidn Publica de fecha 31
de julio de 2008, actuando de conformidad con lo establecido en ef articulo 11 de
1a Ley Orgénica de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana de fecha 21 de octubre
de 2009, en concordancia con el articulo 83 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos de fecha 01 de jufio 1981,

RESUELVE

QMQQ:A:)ularmtodasymdamadesspartes, la Resolucibn N 013568 de
fecha 01 de marzo de 2010, mediante Ia cual se nombra al Coronel CARLOS

30SE FLORES ALVAREZ, C.I. N° 6.086.156, como Comandante de la Base
Aérea “Mariscal Sucre”.

Y publiquese.
27 G 0eg© Nacional, CARLOS JOSE gA FIGUEROA
aoeR éral €n Jefe

del Poder Popular
para la Defensa

REPI:IBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

caracas, 1.1 MAR 2010
1990 y 1510
RESOLUCION N° 013609

El Ministro del Poder Popular para la Defensa, GENERAL EN JEFE CARLOS
JOSE MATA FIGUEROA, designado mediante Decreto N° 7.193 de fecha 26 de
enero de 2010, publicado en la Gaceta Oficial de la Rep(blica Bolivariana de

Venezuela N° 39.358 de fecha 01 de febrero de 2010, en ejercicic de las
atribuciones que le confieren los articulos 34 y 77 numerales 19 y 26 del Decreto

Lunes 15 de marzo de 2010



Lunes 15 de marzo de 2010

N® 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de ta Administracién Pibitca
QWBI&W&M,Qmwmmed
artiosio 11 de 1a Ley Orgédnica de la Fuerza Armada Nackonal Bofvariana de fecha
21&0&1}12&2009yb“&mdm47ﬁwm16&b
wmahmmummmdm
Presupyestario,

" RESUBLVE:

" (NICD: Designar a partir del 01 de enero de 2010, af General de Divisidn NOEL
JES0S GRISANTI SAEZ, C1. N° 5.392.707, como responsable del manejo de
los Fondos de Funclonamiento (Partidas 402 y 403), que se giren 2 la Unidad

mmmmammmmo DE
SERVICIOS”, CédmN"MZ

Comuniquese y publiquese.

A FIGUEROA
| en Jefe
del Poder Popular
. parala Defensa
__
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, |1 mmm 1980 y 1510

RESOLUCION N° _°_1_‘°161_°

Ei Ministro del Poder Popular para la Defensa, GENERAL EN JEFE CARLOS -

JOSE MATA FIGUEROA, designado mediante Decreto N° 7.193 de fecha 26 de

~ enero de 2010, pubiicado en la Gaceta Ofical de 2 Repiiblica Bolivariana de
VenezudaN°393ssdefed1a01defdxeode2010,me)addodem
Mqueleoonﬂemlosar&oﬂos%yﬂnmmwyzsddm
N© 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Publica
de fecha 31 de jullo de 2008, en concordada reladdn con lo dispuesto en ¢
articuio, 11 de [a Ley Orgénica de |a Fuerza Armada Nacional Bolivariana de feche
Zldeocmbrede2009yloseﬂaladomda‘thdo47ddmlanmtom1deb
Ley Orgénica de la Admifistracién Hr\andu-addsmPubMosobreeISIsnema
Presupuestario,

RESUELVE:

LIMCO: Designar a partir del 01 de enero de 2010, al General de Brigada MATEO )
RAFAEL ADAMES WEILAND, C.I. N° 5.312.690, como responsabie del manejo
debsFmdosdeFundmmlenm(Parudasmym),qnseglmahUnldad
Administradora choncentrada sin delegacién de ﬂrma, “12 BRIGADA DE
CARIBES”, Cidigo N© 29321,

{ MATA FIGUEROA

mmm{m.
Naclonal )
S0 s ! 0s JC
1 en Jefe

M del Poder Popular
para la Defensa

L |
REP(IBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCION N° 013611

Ei Ministro del Poder Popuiar para ia Defensa, GENERAL EN JEFE CARLOS
JOSE MATA FIGUEROA, designado mediante Decreto N° 7.193 de fecha 26 de

1990 y 1510

[

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

enero de 2010, publicado en ia Gaceta Oficial de i Repibiica Boliverians de
Venezuela N° 39.358 de fecha 01 de febrero de 2010, en ejerddo de bas
atribuciones que le confleren los articulos 34 y 77 numerales 19 y 26 del Decreto-
N° 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de ia Administraciin Piblics -
de fecha 31 de jullo de 2008, en concordada relacién con lo dispuestc en o
articulo 11 de la Ley Orgénica de is Fuerza Armads Nacionsl Bolivertans de fachs
21 de octubre de 2009 y lo sefialadd en el articulo 47 del Reglymento W° 1 do &
Ley Orgénica de la Administracién Financiers del Sector Pblicd sobre ol Sisterns
Presupuestario,

UNICO: Designar 2 partir del 01 de enero de 2010, 3 ta Coronel ROSA YVONNE
SOSA DE'LONGA, CI. N° 5.780.516, como responsable del manejo de ics
Fondos de- Funcionamiento (Partidas 402 y 403), que se giren a la Unidad

Administradora  Desconcentrada - sin dsagaddn ge  fvma, m'
AERONAUTICO”, Cédigo N 04325.

Comuniquese y publiquese.
Nacional,

=’ nhodal. Ve

sted dal Poder Popular

para la Defensa .
. :
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUBIA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

3.1 MAR 200

Caracas
’ 1990 y 1510 -

RESOLUCION

13615

& Ministro del Poder Popular para la Defensa, GENERAL EN JEFE CARLOS
JOSE MATA FIGUEROA, designado mediante Decreto N 7193 de fecha 26 de
enero de 2010, publicado en la Gaceta Ofical de 13 Repdblica Bolivarians de
Venezuela N° 30,358 de fecha 01 de febrero de 2010, en eerccio de bs
atnbudmsqmleoonﬂemlosarbwlosyyﬂmnyzsddm
N°6217oonRango,Va|oryFumadeLey0rgthdth'mw :
de fecha 31 de jullo de 2008, actuando de conformidad con o estabiécido en @
- articulo 11 de 8 Ley Orgénica de Ia Fuerza Armada Nacional Bollveriena de fiechs
21 de octubre de 2009, en concordada relacién con lo dispuesto en ¢ atticulo 47
delReglamentoN°1delaLey0rgémdethtmmadd
SecmrPublicosobreeISlstemaPresupum

RESUELVE

UNICO: Designar a partir del 01 de enero de 2010, a General de Brigads
GERARDO ANTONIO ESPINOZA, C.I. N° 5.303.232, como esponsable del
mane)odelosFondosdeFundonamlento(Parudasmym),usemah :

Unidad Administradora Desconcentrada sin delegacién de frma, “13 mm,
DE !NFANTERfA' Cédigo N° 29302.

Comuniquese y publlﬁuse.

~=Bar g Ejecutivo Nacioral ‘ o ;

A FIGUEROA -

el Poder Popular
para I Defenss

375215
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRG

ti‘mm‘ 199°yi.51°

RESOLUCION no_ 013619

B Ministro del Poder Popular pora la Defensa, GENERAL EN JEFE CARLOS
JOSE MATA FIGUEROR, designado medieizs Decreto N 7.193 de fecha 25 de
enero de 2010, publicado en la Gaceta Oficial de 12 Repibiics Solivarizns S
vmmsesssamoxdemazow,mmdeu
atribudones que le confiere los articulos 34 y 77 numerales 19 y 28 del Decretn
K* 6.217 con Rango, Vialor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracién Piblica

~ de fecha 31 de ko de 2008, en concorgada relacion ¢On 1o dispuesto en &
mixahwmahmmmmam
21 de octibre de 2009, reimpresa en ia Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariaha
de Venexunis N® 39.359 de fecha 02 de febrero de 2010 y o seflalado en ¢
atiodo 1 de Reglamento de Delegacién de Firma de los Ministros del Ejecutivo
Nacionzé de fecha 17 de septiembre de 1969, publicado en la Gaceta Oficial N°
2%.02S de fecha 18 de septiembre de 1969, hahldac:.mslderat.:iénddO!IcmN°
3088 de fecha 22 de febrero de 2010, presentado por General de Brigada
WUB.MB!SANHAGOFAJARDOGUT[ERRH,DWGmualdeIaOﬂmade,
Administracidn del Ministerio del Poder Popular para ia Defensa,

RESUELVE

PRIMERQ: Delegar a partir del 01 de enero de 2010 en i dudadano General de

Brigada CARLOS ENRIQUE GUTIERREZ MATA, CI. N° 6,008.599, en sy
carhcter de Director General de Salud, designado mediante Resolucién NO

011642 de fecha 03 de agosto de 2009, la aprobacién y ordenacién de los pagos

" que afecten los créditos desconcentrados acordados en 13 Ley de Presupuesto y
sus modificaciones, a favor de la UNIDAD ADMINISTRADORA
DESCONCENTRADA CON FIRMA, Cidigo N° 10205 simowmumt',
asi como de las UNIDADES ADMINISTRADORAS DmNTRADAS
SIN FIRMA, adscritas al Proyecto SALUD”, de acuerdo a la Resolucidn NS

013585 de fecha 01 de marzo de 2010, mediante ia cudl s2 apruebs 1a

ESTRUCTURA FINANCIERA PARA LA EJECUCION FINANCIERA DEL
PRESUPUESTO DE GASTOS 2010, hasta DOS MIL QUINIENTAS (2.500
U.T), para o cual deberd registrar su firma autdgrafa en la Oficina Nacionat del
Tesoro, en cumplimiento de lo establecido en e articulo 48 del Reglamento NO 1
de 1a Ley Orgénica de la Administracidn Financiera del Sector PUblico, sobre ef
‘Sistema Presupuestario, pubtmdomlaGacetaOﬁuaIWSNIExh’aofdnarb
defed’alZdeag:stndezoos

De conformidad con o establecido en el articulo 6 del Reglamento de Delegacion

de Firma de ios Ministros del Ejecutivo Nacional, e referido diudadano deherd
rendir cuenta al Ministro de todos los actos y documentos que hublere firmado
en virtud de esta delegacién.

Queda 2 saivo lo establecido en o articuio 3 del Reglamento de Delegacion de

Firma de los Ministros del Ejeautivo Nacional, respecto a los actos y documentos,
cuya fima no puede ser delegada.

m:lamksdudénmmria\vigenda,,aparﬂrdewpwﬁad&
en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela.

" y publiquese, ;
24 Nacional, A FIGUEROA
) | en Jefe
Mi del Poder Popular

para la Defensa
]

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, 11
" 1MAR 20 199° y 151°

RESOLUCION N° 0_135;41_

£ Ministro del Poder Popular para la Defensa, GENERAL EN JEFE CARLOS
JOSE MATA FIGUEROA, designado mediante Decreto N 7.193 de fecha 26 de
enero de 2010, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bofivariana de
Veneruela NO° 39.358 de fecha 01 de febrero de 2010, en ejercido de las
aummmesmeleoonﬂerelosardmbsuyﬂnummlqswyzswbeaeto
N° 6.217 con Rango, Vaior y Fuerza de Ley Organica de I3 Administracién Publica
de facha 31 de jufio de 2008, en concordada relacién con lo dispuesto en el
articulo 11 de la Ley Orgdnica de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana de fecha
21 de octubre de 2009, reimpresa en la Gaceta Oficial del Rapdblica Bolivariana

caracas, 11MAR 200

de Venczuels N® 39.359 de fecha 02 de febrern de 2010 y lo sefislado efi el
artaslo 1-de! Reglamento de Delegackin de Firma de kos Ministros del Sjecuiivo
Nadional Ge fecha 17 de septiembre de 1959, publicado en la Gaceta Oficial N°
29.015 de fecha 18 de septembre de 1958, habida consideracidn del Oficlo N®
0135 de fecha 05 de marzo de 2019, presentadc por General de Brigada
WUILMER SANTIAGO FAJARDO Director General ce ia Oficina de
mamwmmmhm

RESUELVE:

w&mwamum&mamwmhmm
"MARITZA GREGORIA GAMARGC ALVAREZ, C.I NO 6.093.883, en s
m&mﬂmwmmmhAwmwmmm,
designada medisnte Resolucién N© 009612 de fecha 18 de marzo de 2009, la
apwménymmabspmmmmwmdm'ados
mewamymm favordelaumw
mmmmmoou oédlgoN"Mloo
“CJARTEL GENERAL DE LA AVIACION®, de acuerdo 2 la Resolucién NO
013585 de fecha 01 de marzo de 2010, mediante la cual se aprueba la

.. ESTRUCTURA PARA LA EJECUCION FINANCIERA DEL PRESUPUESTO DE

‘GASTOSZOLO,MSBDOSHII.QUINIENTAS(LSOOUT)paralocual
deberd registrar su firma auttgrafa en la Oficina Naclonal del Tesoro, en
cumplimiento de lo estableddo en e articulo 48 del Reglamento NO 1 de ia Ley
Orgénica de la Administradén Financlera del Sector Publico, sobre el Sistema
Presupuestario, publicado en 1a Gaceta Oficial N© 5.781 Extraordinario de fecha

12 de agosto de 2005.

De conformidad con lo establecido en & articulo 6 del Reglamento de Delegacién
deHrmadeloslﬂistmsﬁﬁeaﬁvoNadmal,laWdadudadanadeberé
" rendir cuenta al Ministro de todos los actos y documentos que hublere firmado
en virtud de esta delegacin.

Queda a saivo lo establecido en el articulo 3 del Reglamento de Delegacién de

" 'Firma de los Ministros del Ejecutivo Nacional, respecto a los actos y documentos,

uqydfvmanopuedesaddegada.

SEGUNDQ: Laprsuuteksdudénenuarémvgenda aparﬂrdesupublladén
mlaGaoeiaOﬁdaldelaRepublicaBdivaimdeVmuela

A FIGUEROA
I en Jefe
del Poder Popular

. 2, y I l' ‘
m_ \ Nacional,
para la Defensa

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

199° y 1851¢
RESOLUCION No 013644

El Ministro del Poder Popular para [a Defensa, GENERAL EN JEFE CARLOS
JOSE MATA FIGUEROA, designado meciante Decreto N° 7.193 de fecha 26 de
enero de 2010, publicado en i3 Gaceta Oficial de [2 Repiblica Bolivariana de
Venezuela N° 39.358 de fecha 01 de febrero de 2010, en ejercicio de las
atribuciones que le confiere los asticulos 34 y 77 numerales 19 y 26 del Degreto
N° 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracin Publica
de fecha 31 de julio de 2008, en concordada refacion con lo dispuesto en el
arﬁunolwelauyo@éwndeuﬁmakmadamuaﬂaonvaﬂanadefema
21 de octubre de 2009, reimpresa en la Gaceta Oficial de l1a Repibiica Bolivariana
de Venezuela N° 39.359 de fecha 02 de febrero de 2010, y lo seflalado en el
articulo 1 del Reglamento de Delegacion de Firma de los Ministros del Ejecutivo

- Nacional de fecha 17 de septiembre de 1969, publicado en la Gaceta Ofidal N°

29.025 de fecha 18 de septiembre de 1969, habida consideracién del Ofido N°
3133 de fecha 05 de marzo de 2010, presentado por General de Brigada
WUILMERSANTIAGOFAJARDOGUTIERREZ,DtrmeeraIdeIaOﬁanade
Administracidn del Ministerio del Poder Popular para la Defensa, -

RESUELVE

PRIMERQ: Delegar a partir del 01 de enero de 2010, en et Ciudadano General de
Brigada SENIBALDO ANTONIO PALACIOS ROJAS, C.I. N° 7.184.009, en su
caracter de Comandante de! Comando Aéreo de Logistica de la Aviacion Militar
Bolivariana, designado mediante Resolucién N© 09797 de fecha 14 de abril de
2009, la aprobadén y ordenacién de los pagos que afecten fos créditos
Jdesconcentrados acordados en la Ley de Presupuesto y sus modificaciones a
favor de la UNIDAD ADMINISTRADORA DESCONCENTRADA CON FIRMA,
eidigo N° 04320 "COMANDO DE OPERACIONES LOGISTICA asf como de
las UNIDADES ADMINISTRADORAS DESCONCENTRADAS S!N FIRPA,

Lunes 15 de marzo de 2010
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adscritas al Componente Aviadidn Militar Bolivariana, gefialadas en el Proyectos
“LOGESTICA”, de acuerdo a la Resolucién N® 013585 de fecha 01 de marzo
de 2010, mediante la cual se aprueba la ESTRUCTURA PARA LA EJECUCION
FINANCIERA DEL PRESUPUESTO DE GASTOS 2010, hasta DOS MIL
QUINIENTAS (2.500 U.T) para lo cual debers registrar su firma autgrafa en
fa Oficina Nacional def Tesoro, en de io establecido en ¢ articuio
48 del Reglaimento N° 1 de 1a Ley Orgénica de la Administracion Financiera del
Sector PUblico, sobre ¢l Sistema Presupuestario, publicado en la Gaceta Ofidal
N° 5.781 Extraordinario de fecha 12 de agosto de 2005.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 del Reglamento de Delegacion
de Frma de los Ministros del Ejecutivo Nacional, el referido ciudadano deberd
rendir cuenta al Ministro de todos los actos y documentos que hublere firmado
en virtud de esta delegacion.

Queda a saivo io establecido en ef articulo 3 del Reglamento de Delegacidn de
Frma de los Ministros del Ejecutivo Nacional, respecto a los actos y documentos,
asya firma no puede ser delegada.

SEGUNDO: La presente Resolucién entrard en vigencia, a-partir de su publicacién
en la Gaceta Ofidial de I3 Repiblica Bolivariana de Venezuela.

0s A FIGUEROA .
i.en Jefe
n del Poder Popular

para la Defensa

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL TURISMO

REPOBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL TURISMO

DESPACHO DEL MINISTRO-DIRECCION GENERAL DE
LA OFICINA DE CONSULTORIA JURIDICA

NUMERO: 031 CARACAS, 12 DE MARZO DE 2010

199°y 151°

'RESOLUCION

Visto que, mediante Resolucién N° 002 fecha 18 de enero
-de 2010 publicada en la- Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39.349 de fecha 19 de enero
de 2010, reimpresa por error material segin Gaceta Oficial
de la Repdblica Bollvariana N° 39.358 de fecha 28 de enero
de 2010, se design6é en cargo de llbre nombramiento y
remocion al ciudadano RAMOS RINCON CESAR RAINIER,
titular de la cedula de identidad N° V.- 12.878.385, como
Director General Titular de la Direccién General de
Inspeccién y Fiscalizacién de este Ministerio.

Quien suscribe, ALEJANDRO ANTONIO FLEMING
CABRERA, en mi caracter de Ministro del Poder Popular
para.el Turismo, en ejercicio de las atribuciones que le
confiere el Decreto N° 7.208 de fecha 01 de febrero de
2010, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39.360 de fecha 03 de febrero
de 2010 y de conformidad con lo dispuesto en los
numerales 2 y 19 del articulo 77 de Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracion
Publica, el articulo 16 de la Ley Orgdnica de Procedimientos
Administrativos, en concordancia con lo dispuesto en los
- grticulos 5, numeral 2 y Glitimo aparte del 19 de la Ley del
Estatuto de ia Funcién Publica, este Despacho,

RESUELVE

Articulo Unico. Remover a partir de la publicacién de la
presente Resolucion en Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela, al ciudadano RAMOS RINCON
CESAR RAINIER, titular de la cedula de identidad N° V.-
12.878.385, como Director General Titular de Ila
Direccién General de inspeccién y Fiscalizacién de este
Ministerio.

Communiquese y Publiquese,

EJA O ANTONIO/FLEMING CABRERA
- MIBJSTRO DEL PODER POPU
¥ T )

PARA EY TURISMO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

375.217

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL TURISMO

DESPACHO DEL MINISTRO-DIRECCION GENERAL DE -
LA OFICINA DE CONSULTORIA JURIDICA

NUMERO: 032 CARACAS, 12 DE MARZO DE 2010

199°y 151°
RESOLUCION

Visto que, mediante Resoluciéon N° 073 fecha 07 de julio de
2009 publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39.219 de fecha 13 de julio de
2009, se design6 en cargo de libre nombramiento y
remocién al ciudadano GUSTAVO RODRIGUEZ, " titular de
la cedula de identidad N° V.- 6.315.716, como Director -
General Titular de la Direccléon General de Patrimonio
Turistico y Cultural de este Ministerio. ‘

Quien suscribe, ALEJANDRO ANTONIO FLEMING
CABRERA, en mi caracter de Ministro del Poder Popular
para el Turismo, en ejercicio de las atribuciones que le
confiere el Decreto N° 7.208 de fecha 01 de febrero de
2010, publicado en la Gaceta Oficlal de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39.360 de fecha 03 de febrero
de 2010 y de conformidad con lo dispuesto en los
numerales 2 y 19.del articulo 77 de Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion
Publica, el articulo 16 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos, en concordancia con lo dispuesto en los
articulos 5, numeral 2 y llimo aparte del 19 de la Ley del
Estatuto de la Funcion Publica, este Despacho,

RESUELVE

Articulo Unico. Remover a partir de la publicacién de la
presente Resolucién en Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela, al ciudadano GUSTAVO
RODRIGUEZ, titular de la cedula de identidad N° V.-
6.315.716, como Director General Titular de la Direcclén
General de Patrimonlo Turistico y Cultural de este
Ministerio.

Comuniquese y Publiquese,

ALE O ANTON|O FLEMING CABRERA
~SHMINISTRO DEL PODER POPU
PARA FL TURISMO
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA EDUCACION SUPERIOR

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
SUPERIOR

DESPACHO DEL MINISTRO )
RESOLUCION N° 152 CARACAS, 15wmL28

* ANOS 199° Y 1510

En conformidad con lo previsto en los articulos 62 y 77, numeral 19 dei
Decreto N° 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la
Administracién Puiblica, publicado en la Gaceta Oficlal de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N° 5.890 Extraordinario de fecha 31 de julio de
2008; articulo 15 del Decreto N° 6.732 sobre Organizadén y Fundonamiento
de la Administracién Pulbiica Nacional, publicado en Gaceta Oficial de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 39.202 de 17 de junio de 2009;
articulo 56, numeral 3 del Reglamentc Orgdnico del Ministesio del Poder
Popular para la Educadi6én Superior, publicado en la Gaceta Oficial de la
Rep(blica Bolivariana de Venezuela N© 39.032 de fecha 07 de octubre de
2008; en concordancia con el articulo 3 de la Resolucién N° 2.963, de fecha
13 de mayo de 2008, publicada en Gaceta Ofidial de la Replblica Bolivariana
de Venezuela N° 38.930 de fecha 14 de mayo de 2008,

POR CUANTO

El Plan de Desarrollo Econémico y Sodal de la Nadén “Simén Bolivar”,
formula como linea estratégica la necesidad de desamollar de manera
transversal la formadién para el ejerddo del trabajo liberador y creador,
orientada hacia la ética de lo colectivo y el desarrolio de las fuerzas
productivas nacionales, creando la base moral y materfal para la
construccién de una sodedad sodalista,

POR CUANTO

El Plan de Desarrollo Econdmico y Social de la Nacién “Simdn Bolivar” tiene
entre sus directrices: el desarrolio del nuevo modelo productivo que serd el
reflejo de un avance sustandal en el camblo de valores en el colectivo, en la
forma de relacionarse los Individuos de los demds, con la naturaleza, con la
comunidad y con los medios de producdén,

POR CUANT 0

Es deber del Estado garantizar a los trabajadores y trabajadoras,
condiclones de seguridad, salud y blenestar en un amblenbe de trabajo
adecuado y propido para el ejercido pleno de sus facultades fisicas y
mentales, mediante la promodén de] trabajo seguro y saludable, la
prevencidn de los accidentes de trabajo y las enfermedades ocupadonales,

POR CUANTO

Una formacién universitaria de alto nivel y la generacién de conodmientos,
ante los retps planteados, exige el esfuerzo en red de las instituciones de
educacién universitaria, los organismos del Estado y las organizaciones
sodlales,

RESUELVE

Articulo 19, Se aea el Programa Nacional de Formadén en Higiene y
Seguridad Laboral, como un conjunto de actividades académicas
conducentes a certificadones profesionales y a otorgar titulos de
Técnlca Superior Universitaria o Técnico Superior Universttario en
Higlene y Seguridad Laboral e Ingeniera o Ingeniero en Higiene y
S:guﬂdad Laboral, asl como al grado de Espedalista en Areas
afines.

Articulo 2°. El Programa Nacional de Formacidn en Higlene y Seguridad
Laboral tendrd los sigulentes objetivos:

- a. Constituir una red de conodmiento y aprendizaje para la
generacién, transformaddn y aproplacién  sodal  del
conocimiento en higlene y seguridad laboral, al servicio de la
Nacién y, en particular, promover activamente la articulacién y
cooperacién solidaria entre las Instituciones de educadén
superior con programas en e 4rea; la vinculad6n de la
educacién universitarla con los organismos del Estado,
empresas y organizaciones sodales, en funcién de la pertinencia
de la formacién y la creacidn intelectual en el 4rea; la movilidad
nadonal de estudiantes, profesoras y profesores; la produccion,
distribucién y uso compartido de recursos educativas; asf como
la formaddén avanzada de profesoras, profesores y otros
profesionales; '

ueadénelnnovadéndecmodnﬂenmsaermoos

y culturales, ylaprécﬂmdelosvalorsdelasolidaﬁdad la
, la igualdad y la justida, para la construcdén de la

nuevadudadaniaparﬁdpaﬂvayprotagénlcz,

¢ Vinaular la formacién de los participantes con las demandas del
Plan de Desarrollo Econdémico y Sodal de la. Nacén “Simén
Bolivar” y, en espedial, con la construccidn de un nuevo modelo
productivo;

d. Desarrollar proyectos académicos que conjuguen la formacién y
la creaddn intelectual, con énfasis en la higiene y seguridad
laboral, como tampo prioritario, y en dreas afines al presente
ProgramaNadonaldeFonnadén,

e.Crearcmda\dasodalenuxnoalahigieneylasegmdad
laboral, en el marco del Plan de Desarrollo Econdmico y Sodial
de la Nadén “Simén Bolivar”.

Articulo 3°. El Programa Nacdional de Formacién en Higiene y Seguridad
Laboral hendré las slgumtes caracteristicas generales:

a. La formacién humanista en el ejerdcdo de la dudadania
democrdtica, la solidaridad, la construoddn colectiva y la acdén

b. La vinculadén con las comunidades y el ejercicio profesional a
lo largo de todo el trayecto formativo; el abordaje de la

equipos interdiscipiinarios y el desarrolio de visiones de
conjunto, actualizadas y organicas de los campos de estudio, en
perspectiva histérica, y apoyadas en soportes eptsuanolégioos
coherentes y afuCamenbe fundados;

& L2 conformacién de los amblentes educativos como espacios
comunicadionales ablertos, caracterizados por la libre expresién
yeldebatedelasldeas el respeto y la valoradén de la
diversidad, la muitipiicidad de fuentes de Informadbn, la
integracién de todos los participantes como interiocutores y la
reivindicacdén de la reflexion como elementos indispensables
para la formadén, asodados a ambientes y practicas educativas
ligados a las necesidades y caracteristicas de las distintas
localidades, vinculados con la vida cultural, social y productiva;

d. La participacién activa y comprometida de los estudiantes en los
procesos de creacién intelectual y vinculadén sodal, en el
marco del andlisis, discusién y blisqueda de soluciones a los
problemas del entomo, en consideradén de sus dimensianes
- éticas, morales, polfticas, culturales, sociales, econdmicas,
téenicas y  clentificas, garantizando la  Independencia
cognosditiva y fomentando la creatividad; .

e. Modalidades curriculares flexibles, adaptadas a las distintas
necesidades educativas, a las diferentes disponibilidades de
tiempo para el estudio, a los recursos disponibles, a las
caracteristicas de cada localidad y al empleo de métodos de
ensefianza que activen los modos de actuacién profesional;

f. La definicién de sistemas de evaluacdén que promuevan el
aprendizaje, la reflexidn y e ~mejoramiento continuo,
considerando los distintos actores y aspectos del quehacer
educativo y valorando su Impacto sodal;

g. La articulacién de los estudios conducentes a certificadones,
titulos y grados, fadilitando las condiciones para & Ingreso,
retiro y reincorporacién de los cursantes;

h. La promocién, el reconodmiento y la aceditadén de’
experiencias formativas en distintos 4mbitos.

Articulo 4°. El Programa Nacional de Formacién en Higiene y Seguridad
Laboral tendrd las siguientes caracteristicas especificas:

a.LossmdlosomduoenbsaltfmlodeTémlaSmslor
Universitaria o Técnlco Superior Universitario en Higlene vy,
Seguridad Laboral estarén disefiados para tener una duradén
entredos(Z)ytrs(B)aﬁos,yentrenovmta(’JO)ydelmdlez
(110) unidades de crédito;

b. mmmmammemqw

.  en Higiene y Seguridad Laboral, estardn disefiados para tener

una duracién entre cuatro (4) y dnco (5) afios, y entre dento
ochenta (180) y dosclentos veinte (220) unidades crédito;

¢. Los estudios conducentes al grado de Especialista tendrén un
- minimo de veinticuatro (24) unidades de crédito e lmpllarinla
elaboradién y aprobadién de un Trabajo Espedialista de Grado
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asudoporuntutor ElTrabajo&pedallsladeGradoseréun
informe de una actividad de innovaddn,

dsanollonemoléglco,reallzadaoonformealoscém\sdela
actividad profesional y vinculado a las demandas sociales o el
mejoramiento de servidos o procesos productivos, en el que se
demuestre el manejo Instumental de aito nivel de3
conocimientos, aptitudes y habilidades en el &rea, con
responsabilidad ética, moral, sodal y ambiente;

d. La unidad crédito se basard en el trabajo del estudiante,
induyendo el estudio acompafiado por el profesor, el estudio
individual o en grupo, las practicas, laboratorios, desarrolio de

proyectos y elaboracién de informes. Los planes de estudio y

programas de las unidades curriculares estimardn un méximo
de cuarenta y cuatro (44) horas de trabajo del estudiante por
semana. Una unidad crédito equivaidré a entre velntidnco (25)
y trelnta (30) horas de trabajo del estudiante;

e. Las unidades curriculares de los . programas nacionales de
formaci6n induirén:

e Proyectos, definidos como unidades cumiculares de
integracion ‘de saberes y contraste entre teorfd y
practica, que implican la realizacion de actividades de
diagnéstico, prestadén de servido o produccién de
bienes, vinculados a las necesidades de las localidades.

« Seminarios de formacién critica, dirigidos al estudio en
profundidad de problemas vinculados a la profesion,
considerando las dimensiones éticas, politicas, sodiales,
culturales, econdmicas y ambientales involucradas.

« Cursos, talleres y seminarios, dirigidos a completar la
formacién profesional y dudadana.

« Actividades acreditables, realizadas por el partidpante
~ en contextos comunitarios, productivos o institucionales.

Articulo 59, £ Programa Nacional de Formacién en Higiene y Seguridad
Laboral funcionard como una red Interinstitucional que agrupard
a los Ministerios del Poder Popular y otros organismos pablicos
vinculados con el drea de la ingenierfa de la higiene y seguridad
laboral, las instituciones de educacién universitaria autorizadas
para gestionar el programa y expertos en e drea, con la
participacién de los y las estudiantes, bajo la coordinacién del
Ministerio del Poder Popular para la Educadién Superior.

La red Interinstitucional se reunird semestraimente o en forma
extraordinaria, cuande sea coonvocada por e Comité
Interinstitucional.

Articulo 6°. El Comité Interinstitucional del Programa Nacional de
Formadion en Higiene y Seguridad Laboral sera el érgano asesor
del Ministerio del Poder Popular para la Educacién Superior en la
materia, encargado de la coordinacién entre las distintas
instituciones responsables de la gestién del programa, asi como
de la promocién de la red interinstitucional. Estard integrado por:

a. La Coordinadora o el Coordinador y la Secretaria Ejecutiva
o el Secretario Ejecutivo, que serdn designados por la
Ministra 0 Ministro del Poder Popular para la Educacién
Superior.

b. Una o un vocero de cada uno de los Ministerios del Poder
Popular que a ocontinuacién se mencionan: para el
Trabajo y la Seguridad Sodial, para las Industrias Basicas
y Mineria, paraiaEnergfaElé@ca Petrbieo, y Cienda,
Tecnologias e Industrias Intermedias, designados por ios
respectivos Ministras o Ministros.

¢. Una o un Vocero del Instituto Nadonal de Prevencion,
Salud y Seguridad Laboral (INPSASEL).

d. Una o un Vocero estudiantil del Programa Nacional de
Formadién en Higlene y Seguridad Laboral y su respectivo
suplente. .

e. Cinco (5) profesoras o profesores de las instituciones de
educacidn universitarias responsabies de la gestion del
programa,dsigna@porelMlnlsu'ooMinlstradeIPoder
PopularparalaEdumdénSupabr

B qubum minimo de fundionamiento  del Comité
Interinstitudonal serd de dnco (5) Integrantes.

Articulo 7°.  Son fundones del Comité Interinstitucional del Programa
Kadonai de Formaddn en Higlene y Seguridad Laboral:

&. Articular y promover e trabajo cooperative y solidario entre
los integrantes de la red interinstitucicnat del programa y con
soclales. o ' o Y

b. Convocar las reuniones de la red interinstitucional.

. Realizar el seguimiento del programa conjuntamente con las
comunidades de las Instituciones Involucradas para
garantizar la adecuadén y. mejoramiento continuo de su
dnseﬁoyejecuqén

d. Proponer mecanismos para el mejoramiento oonunuo del
programa, Incluyendo: programas de formadén de
profesores, desarrolio y dotadién de recursos educativos,
fortalecimiento de centros de informadién y documentadon,
intercambio académico, movilidad estudiantil y docente,
vinculacion con empresas, comunidades y O6rganos del
Estado.

e. Realizar informes peribdicos y brindar  informacién
permanente al Despacho de la Viceministra o Viceministro de
Desarrollo  Académico sobre el desenvolvimiento del
programa.

Articulo 89, El Despacho de la Viceministra 0 Viceministro de Desarrollo
Académico queda encargado de la ejecucion de la presente
Resolucion y de resolver las dudas y controversias que sobre su
ejecudidn puedan presentarse.

wkb
%” Comun! y Publiquese,
eD@DO diToNIO RAMIREZ
Mini £odey, ar para la Educacién Superior
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En conformidad con lo previsto en los articulos 62 y 77, numeral 19 del
Decreto N° 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la
Administracion Publica, publicado en la Gaceta Ofidal de la Republica
Bolivariana de Venezuela N°® 5.890 Extraordinario de fecha 31 de julio de
2008; articulo 15 del Decreto N© 6.732 sobre Organizacién y Funcionamiento
de la Administracién Publica Nacional, publicado en Gaceta Oficial de ia
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.202 de 17 de junio de 2009;
articulo 56, numeral 3 del Reglamento Orgdnico del Ministerio de! Poder
Popular para la Educacion Superior, publicado en la Gaceta Ofidal de la
Republica Bolivariana de Venezuela N® 39.032 de fecha 07 de octubre de
2008; en concordancia con el articulo 3 de la Resolucién NO 2.963, de fecha
13 de mayo de 2008, publicada en Gaceta Ofidial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 38.930 de fecha 14 de mayo de 2008,

POR CUANTO

El Plan de Desarrolio Econdmico y Social de la Nacién "Simon Bolivar”
formula como iinea estratégica, la necesidad de desarrollar de manera
transversal la formacién para el ejerdicio del trabajo liberador y creador,
orientada hacia la ética de lo colectivo y el desarrolio de las fuerzas
productivas nacionales, creando la base moral y material para la
construccidn de una sociedad sodialista,

POR CUANTO

£l Pian de Desarrollo Econémico y Sodial de la Nacidn “Simdn Bolivar” tiene
entre sus objetivos: el desamolio del nuevo modelo productivo endégeno
como base econémica del socialismo del sigio X0 y para alcanzar "un
desarrollo  sostenido; la profundizacion de la intemalizadén de los
hidrocarburos v el desarrollo de la industria bdsica, la manufactura y los
servidios basicos, preservandoymejm'andoelamblenteylamlldaddevnda
de las comunidades; la inversién en Investigacion y desarrolio tecnoidgico
para satisfacer las necesidades de disefio, innovacién, construccién,
operacidn, mantenimiento e implantaddn de tecnologfas para las empresas
nadionales, con especial énfasis en las Empresas de Producci6n Sodial y en
Iasactwidadspmducdvasdevalorshaﬁégmba)ooonholddEstado

POR CUANTO

Una formacion universitaria de alto nivel y la generadén de conodmientos,
ante los retos planteados, exige el esfuerzo en red de las instituciones de
educacién universitaria losorgamsmosdd&adoylasorgarﬂzadons
sociales,
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RESUELVE
Articulo 1°. Se cea e Programa Nacdonal de Formaddn en

Asticulo 2°, Bl Programa Nadonal de Formacién en Instrumentacidn y
Control tendrd los sigulentes objetivos:

a. Constituir una red de conodimiento y aprendizaje para la generacién,
transformacion y apropiacién social del conocimiento en el campo de
instrumentacién y control ¥, en particular, promover activamente la
articllacién y cooperadén solidaria entre las instituciones de
educacién universitaria con programas en el &rea; la vinculacidn de la
educaddn universitaria con los organismo del Estado, empresas y
organizadones sodiales, en funcién de la pertinenda de la formaci6n y
la creadién intelectual en el drea; la movilidad nacional de estudiantes,
profesores y profesoras; la produccién, distribucén y uso compartido
de recursos educativos; asi como la formaddn avanzada de
profesores, profesoras y otros profesionales;

b. Formar profesionales integrales promotores de la transformacion
soclal, mediante la aproplacién, adecuacidn, creacién e innovacién de
conodmientos dentificos, tecnoldgicos y culturales, y 1a practica de los
valores de la solidaridad, la cooperacién, la igualdad y la justida, para
la construccién de la nueva ciudadania participativa y protagénica;

c. Integrar los ejes de formadion asoclados a la instrumentacién y el
control, para garantizar una educacién de calidad que permita al
profesional desenvolverse en cualquiera de los campos asociados a la
produccién de bienes y servidos, desde una
transformadora, con responsabilidad ética, social y ambiental;

d. Desarrollar académicos que conjuguen la formacién vy la
creacdi6n intelectual, con énfasis en la diversificacién productiva, el
desarrolio de productos y serviclos tecnoldgicos, el fortalecimiento de
la industria bdsica, el mejoramiento de la calidad de productos y
servicios, la instrumentacién blomédica, el logro de una produccion
nacional efidente, asl como el Impulso de un desarrolio tecnolégico
intermo que posibllite la autonomia relativa de la actividad productiva
y de servicios, para alcanzar y sostener el desarrolio, medlante el
fortalecdmiento de la capaddad de generadén, innovacién,
modificacién y sodalizadén de tecnologfas orientadas primordiaimente
a la satisfacci6n de las necesidades humanas;

e. Vincular la formadén de los participantes con las demandas del Plan
de Desarrollo Econémico y Sodal de la Nacién “Simén Bolivar” y, en
espedal, con la construccién de un nuevo modelo productivo;

f. Contribuir a la formacién de una cultura y concienda ciudadanas
sobre las tecnologlas, sus posibilidades, Iimites y riesgos asociados,
asi como sobre la necesidad de alcanzar la soberania tecnoldgica.

Articulo 39, El Programa Nacional de Formacién en Instrumentacién y
Control tendrd las siguientes caracteristicas generales:

a) La formadén humanista, sustentada en la integracién de contenidos y
experiendias dirigidas a la formaddn en el ejerdcio de la dudadania
democrética, la solidaridad, la construccién colectiva y la accién
profesional transformadora con responsabilidad ética y moral en una
perspectiva sustentable a largo plazo;

b) La vinculacién con las comunidades y el ejercicio profesional a lo largo
de todo el trayecto formativo; el abordaje de la complefidad de los
problemas en contextos reales con la participacén de actores
diversos; la consideracién de la multidimensionalidad de los temas y
problemas de estudio; asi como el trabajo en equipos
interdisdplinarios y el desarrollo de visiones de conjunto, actualizadas
y orginicas de los campos de estudio, en perspectiva histdrica, y
apoyadas en soportes epistemoligicos coherentes y criticamente
fundados;

¢) La conformacién de los ambientes educativos como espacios
comunicadionales abiertos, caracterizados por la libre expresién y el
debate de las ideas, el respeto y la valoracién de la diversidad, la
multiplicidad de fuentes de informacién, la integracién de todos los
participantes como interlocutores y la reivindicacién de la reflexién
como elementos indispensables para la formacidén, asociados a
ambientes de formacién y practicas educativas ligados a tlas
necesidades y caracteristicas de las distintas localidades que propicien
el vinculo con la vida social y productiva;

d) La participacién activa y comprometida de los estudiantes en los
procesos de creacién intelectual y vinculacién social, relaclonados con
investigaciones e innovaciones educativas vinculadas con el perfil de
desempeiio profesional y conducentes a la solucién de los problemas
del entorno, en consideracidn de sus dimensiones éticas, morales,

politicas, culturales, sociales, econdmicas, técnicas y dentificas,
garantizando la independendia cognoscitiva y la creatividad de los

¢

e) Modalidades curriculares flexibles, adaptadas a las distintas
necesidades educativas, a las diferentes disponibilidades de tiempo
para el estudio, a los recursos disponibles, a las caracteristicas de
cada munidpio y al empleo de métodos de ensefianza que activen los
modos de actuacién del futuro profesional;

f) La definidon de sistemas de evaluadén que promuevan el
aprendizaje, la reflexidn y el mejoramiento continio, considerando los
distintos actores y aspectos del quehacer educativo y valorando su
impacto sodal; .

g) La articulacidn de los estudios conducentes a certificaciones, titulos y
grados, fadlitando las condiciones para e ingreso, retiro y
reincorporadién de los cursantes;

h)Lapromodén,eltemmdmlenhoy‘laauednada\deexpmemas‘ i
formativas en distintos 4mbitos.

Articulo 4°. E! Programa Nacional de Formacién en Instrumentadén y
Control tendrd las siguientes caracteristicas especificas:

a) Los estudios conducentes al titulo de Técnica Superior Universitaria o
Técnico Superior Universitario en Instrumentacién y Control estaran
disefiados para tener una duracién entre dos (2) y tres (3) afios;

b) Los estudlos conducentes a los titulos de Ingeniéra o Ingeniero en
Instrumentacién y Control, estarén diseflados para tener una duracién
entre cuatro (4) y dnco (5) afios;

¢) Los estudios conducentes al grado de Espedalista tendrdn un minimo
de veinticuatro (24) unidades de crédito e implicarén la elaboradin y
aprobacién de un Trabajo Espedalista de Grado asistido por un tutor.
El Trabajo Espedialista de Grado seré el informe de una actividad de
innovacién, investigacién o desarrollo tecnoiégico, realizado conforme
a los cénones de la actividad profesional y vinculado a las demandas
sociales o el mejoramiento de servicios o procesos productivos, en el
que se demuestre e manejo instrumental de aito nivel de
conocimientos, aptitudes y habllidades en el 4rea, con responsabilidad
ética, moral, sodial y ambiente;

d) La unidad crédito se basara en el trabajo del estudiante, incluyendo el
estudio acompafiado por el profesor, el estudio individual o en grupo,
las précticas, laboratorios, desarrollo de proyectos y elaboracién de
informes. Los planes de estudio y programas de las unidades
curriculares estimardn un m&ximo de cuarenta y cuatro (44) horas de
trabajo del estudiante por semana. Una unidad de crédito equivaldrd a
entre veinticinco (25) y treinta (30) horas de trabajo del estudiante;

e) Las unidades curriculares de los programas de formacion induiran:

* Proyectos, definidos como unidades curriculares de integracién de
saberes y contraste entre teoria y practica, que implican la realizacién
de actividades de diagndstico, prestacién de servicio o produccién de
bienes, vinculados a las necesidades de las localidades.

« Seminarios de formadion critica, dirigidos al estudio en profundidad de
problemas vinculados a la profesién, considerando las dimensiones
éticas, polfticas, soclales, culturales, econdémicas y ambientales
involucradas.

o Cursos, talleres y seminarios, dirigidos a completar la formacién
profesional y ciudadana.

o Actividades acreditables, realizadas por el participante en contextos
comunitarios, productivos o institudionales.

Articulo 59, El Programa Nacional de Formacidn en Instrumentacién y
Control fundionard como una red interinstitucional que agrupara a los
Ministerios del Poder Popular y otros organismos publicos vinculados con
este campo de conocmiento, las institudones de educacién superior
autorizadas para gestionar el programa y expertos en & darea, con la
partidipacién de los y las estudiantes, bajo la coordinacién del Ministerio del
Poder Popular para la Educacion Superior.

ta red interinstitucional se reunird semestralmente o en forma
extraordinaria, cuando sea convocada por el Comité Interinstitucional.

Articulo 6°, El Comité Interinstitucional del Programa Nacional de
Formadén en Instrumentadén y Control serd el érgano asesor del
linisterio del Poder Popular para la Educacibn Superior en la materia,
encargado de la coordinacién entre las distintas instituciones responsables

. de la gestion del programa, asi come de la promocion de la red

‘nterinstitucional. Estara integrado por:

a) La Coordinadora o el Coordinador y la Secretaria Ejecutiva ¢ &
Secretario Ejecutivo, que serdn designados por e Ministro o
Ministra del Poder Popular para la Educacién Superior;
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b) Una Vocers o un Vocero de cada uno de los Ministerios del Poder

Popular que 3 contimacién se mencionan: para la Energla
Béctrica, Petrbiec, para I3 Cenda, Tecnclogia e Industias
Intermedias, para las Industrias Bisicas y Minerfa designados por
los respectivos Ministros 0 Ministras;

¢) Una Vocera o un Vooero de POVSA;
) Una Vocera 0 un Vooerc de PEQUIVEN;

¢) Una Vocera o un Vocero de la Corporadién Venezolana de
Guayana (CVG);

f) Una Vocera o un Vogero delaCupaadéndenlduwhs
Intermedias Venezolanas S.A. (CORPIVENSA);

g) Una Vocera o un Vocero estudiantil del Programa Nacional en.

Instrumentacién y Control y su respectivo suplente;

k) Gnco (5) profesores o profesoras de fas instituciones de
educacién universitarias responsables de la gestién daf programa,
designados por el Ministro o Ministra del Poder Popular para la
Educacién Supersior.

B quérum minimo de funcionamiento def Comité Interinstitucional serd de

cinco (5) integrantes.

Articulo 7°, Son funciones del Comié Interinstitucional del Programa
Naclonai de Formacion en Instrumentacidn y Control:

a) Articular y promover ¢l trabajo cooperativo y solidario entre los

lm&hmwmddmmymnms.

organismos de! Estado, empresas y organizaciones sociales;

b) Convocar las reuniones de ia red interinstitucional;
¢) Reafizar ef segulniam del programa oconjuitamente con las

comunidades de las insttuciones involucradas para garantizar ia
adewadénymejaanmmdemwoyejewdén

€) Realizar Informes perifdicos y brindar informacién permanente af
Académico

Despacho de la Viceministra o Viceministro de Desarrolio
sobre-el desenvolvimiento ded programa;

Artizuio 8%, El Despacho de fa Viceministra o Viceministro de Desarrolio
Académico queda encargade de s ejecucion de la presente Resclucitn.

m\'m

. REPUBLICA BOLIVARIAMA DE VENEZUELA

MINISTERIO GEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
SUPERIOR

DESPACHO DEL MINISTRO
RESOLUCION No 154  CARACAS, 15 w129

ANOS 199° Y 151°

En conformidad con lo previsto en los articudos 62 y 77, numeral 19 del
Decreto N° 5,217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la
Administracién  Pablica, publicado en la Gaceta Ofidal de la Repiblica
Bollvariana de Venezuela N° 5.850 Extraordinario de fecha 31 de julio de
2008; articulo 15 del Decreto N© 6.732 sobre Organizadén y Funcionamiento
de!aAdmlrﬁsu’adénPﬁbi!caNadorld,ptbeWmGacetaOﬂdaldela
Repiiblica Bolivariana de Venézuela NO 39.202 de 17 de junic de 2009;
artfculo 56, numeral 3 del Reglamento Orgénico del Ministerio del Poder
Popuiar para la Educaddn Superior, publicado en la Gaceta Oficial de fa
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.032 de fecha 07 de octubre de
2008; en concordancia con e articuio 3 de 1a Resolucién NO 2,963, de fecha
13 de mayo de 2008, publicada en Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana
de Yerezuela N® 38.930 de fecha 14 de mayo de 2008,

POR CUANTO

Ei Plan de Desarrollo Econdmico y Sodal de la Naddén “Simén Bolivar”
formifla como iinea estratégica 1a necesidad de desamollar de manera

_GACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

transversal la formadiin para e ejercicio dai trabsjo Rberador ¥y
orlentada hacia la &ic2 de fo colecthvo y o desanolio de s
productivas naclonales, creando (o base mordl y matesii para b
construccidn de una sociedad soclalista,

i

POR CUANTO
EMdeDmﬂoEwdnhoyﬁdddethWm

imagen y s vooes de nuestros pueblos; crear y aplicar
para ¢l uso de tecnologias de informatidn y Vs
promover informacionales 3 nivel comunitario para fomentar la
dendla y 3 cultura,
POR CUANTO

instrumentos fundamentales para & acoeso, y aproplaciin soclat
del conocimiento en funddn del econdmico, sodal y politico,

Una formacidn universitaria de alto nivel y la generadién de conacimientos,
ante los retos planteados, exige el esfueszn en red de las instituciones de
educacién universitaia, los organismos del Estado y las organizacicnes

RESUELVE

Articulo 12 Se crea e Programa Nacional de Formaddén en Ciencias de la
Informacién, como un conjunto de actividades académicas
conducente a certificadones profesionales y 2 otorgar titulos de

& Téonica Superior Universitaria o Técnico Superior Universitario
en informadidn y Documentacidn y Ucendada o Licendado en
m&bMdmdmaMQ
Clendlas de 1a Informacién u olras sreas afines.

mrammamﬂumm&h
Informacién tendrd los siguientes objetivos:

2. Constitulr una red de conocimiento y aprerwiizaje para 12 generacion,

dei Estado, empresas y
orgatﬁadomssodales,mhmdﬁndehpaﬂneﬁadelafomadﬂnyh
creacion intelectual en ef drea; 12 movilidad nadional de estudiantes,
profesores y profesoras; la produccién, distribucién y uso compartido de
recursos educativos; asi como la formadidn avanzada de profesores,
profesoras y otros profesionales;

b.mmummmdehmmw,
mediante la apmpiadén adecuadién, creacddn e innovacidn de
conodmientos dentificos, tecnoldgicos y culturales, y la prictica de los
valores de la solidaridad, Ia cooperacién, ia iguaidad y la kusticia, para la
muodéndehnuevadudadasiaparudpauvaymga\la,

c. Vincular la formacidn de los participantes a las demandas en el Plan de
Desarrolio Econdmico y Sodal de la Nacidn “Simén Bolivar™;

d. Desarrollar proyectos académicos que conjuguen la formadén y la
creacin intelectual, conénfasismlasﬁgbmpdoddads.

= Representacién de fuentes de informacion;

= Organizacidn y representacion de colecdones documentales,
archivisticas 0 muselsticas:

= Satisfaccién de demandas de informacin en las comunidades;

s Expanszénymejoramrentodelag&cﬁéndelosmuosy
servicios Informadonales y comunitarics.

e Favoreoer!afonnadéndeoondendasodalsobrelainfomiadénysw‘
medios de produccién y difusién, en of marco del Plan de Desarrolio
Econdmico v Social de ia Nadidn *Skintn Bolfvar™.

Articuis 3°. B Programa Nacional de Formacién en Cendas de la
Informacion tendrd las sigulentes caracteristicas generales:

a. 2 formaddén humanista en el elercicio de la dudadanfa
democratica, 1a sofidaridad, 1z cunstruccién colectiva y la acdén
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l

profesional transformadora con responsabilidad &tica y moral en
" una perspectiva sustentable;

b. La vinadaddén con las comunidadas y e ejercido profesional a
o largo de todo e trayecto formativo; el abordaje de
reales con

delasdﬂinsbaldadswepmpidenelv{nwlomnlavida
sodal y productiva;

d. La participacién activa y comprometida de los estudiantes en los

e. Modalidades curriculares flexibles, adaptadas a las distintas
necesidades educativas, a las diferentes disponibilidades de
tiempo para e estudio, a los recursos disponibles, a las
caracteristicas de cada munidpio y al empleo de métodos de
ensefianza que activen los modos de actuacién del futuro
profesional;

f Ladelildéndesiﬁemasdeevaluadénwepmnuevanel

aprendizaje, la reflexidn y e mejoramiento continlo,
emslderatuolnsdslimx:sadnrsyaspecmsddqud\aoer
educativo y valorando su impacto sodal;

gumummmam

m«.ﬂmmhmadénmaendasdelalnfomadén
caracteristicas especificas:

tendrd s siguientes

a. los estudios conducentes al ttulo de Técnica Superior
Universitaria o Téonico Superior Universitario en Informadién y
Documentadifn estardn disefiados para tener una duracion
entre dos (2) y tres (3) afios, yentnmvenla(%)ydento
dez {110) unidades crédito;

b. os estudios conducentes a los titulos de Ucendada o
Uicendado en Cendas de la Informacién, estardn disefiados
parz tener una duradbn entre cuatro (4) y dnco (5) afios, y
entre dento ochenta (180) y dosdentos veinte (220) unidades

¢ los estudios conducentes al grado de Espedalista tendrdn un
minimo de veinticuetro (24) unidades de crédito e implicarén la
elaboracién y aprobacién de un Trabajo Especialista de Grado
asistido por un tutor. B Trabajo Espedalista de Grado serd un

informe de uma actividad de Innovadén, investigadén o -

desarrolio tecnoligico, realizado conforme a los canones de la
actividad profesional y vinkulado a las demandas sodiales o e
mejuuﬁumdesuwdosopmomspmducuvos,mdquese

¢ manejo Instrumental alto nivel de
musms,_apum Yy hahllldads eh e 4rea, con
responsabiidad ética, moral, sodal y amblente;

© ¢ L3 unidad oédito se basard en el trabajo del estudiante,

incherendo el estudio acompafiado por el profesor, el estudio
wxBvidual o en grupo, las pricticas, laboratorios, desarrolio de
proyecins y elaboracidn dz informes. Los planes de estudio y
rogramas de las unidades cumricutares estimardn un méabxdimo
e cumenta y aslm (44} horas de trabajo del estudiante por
semara. Una unidad orédito equivaldrd a entre veintidinco (25)
y trelodz (30) horas de trabajo del estudlante;

e las ynidades aurviculares de los programas de formacién
Inciulrdn:

Articulo 5°. B Programa Nadonal de Formacién en Clendias de la
Informadién fundonard

como una red interinstitucional que
agmparéahsmummaryotmsaganlmos
pUblicos vinculados con el 4rea de las dendas de la informacditn,
las institucdones de educadién universitaria autorizadas para
gestionar el programa y expertos en el drea, con la particpacién
de los y las estudiantes, bajo la coordinacion del Ministerio del
Poder Popular para la Educaddn Superior.

La red interinstitucional se reunird semestraimente o en forma
extraordinaria, cuando sea oonvocada por e Comité
Interinstitucional.

Articulo 6°. E Comité Interinstitucional del Programa Nacional en Ciencias

de la Informaciin sers el 6rgano asesor del Ministerio del Poder
Popmarpaahmndén&spaiormlamawla encargado de
mwmmmwu
Iagmupmaslmdelapmmodéndelared
interinstitudonal. Estar4 integrado por:

a. La Coordinadora o el Coordinador y la Secretaria Ejecutiva
o ¢ Seaetasio Ejecitivo, que serdn designados por la
Ministra 0 Ministzo del Poder Popular para la Educacién
Superior;

b. Una o un Vocero de cada uno de los Ministerios del Poder
Popular que a continuadén se mendonan: para la
Educacién, Reladiones Interiores y Justida, para la
Cultwa y paa la Comunicadén e Informadién,
designados por los respectivos Ministras o Ministros;

c. Una o un Vocero del Instituto Autdnomo Biblicteca
Nadional y de Servicios de Bibliotecas;

d.UmomVooaudelaDlmod&nGeneraldeRmsos
para la Formacdén y e Intercambio Académico del
Ministerio del Poder Popular para la Educacién Superior;

e. Una o un Vocero estudiantil del Programa Nacional de
Formadién en Clendias de la Informacién y su respectivo
suplente;

f. Cinco (5) profesaras o profesores de las Instituciones de

edutzdén universitaria responsables de la gestién del

programa, designados por el Ministro o Ministra del Poder
Pop\larpanhEdlndénSupmor

B quémim minimo de funcionamiento del Comité
Interinstitudonal serd de dnco (5) integrantes.

Articulo 7°. Son funciones del Comité Interinstitucional del Programa

Nacional en Clencias de la Informacién:

a. Articular y promover el trabajo cooperativo y solidario entre
los integrantes de fa red interinstitucional del programa y con
otros organismos del Estado, empresas y organizaciones
sodales; .

b. Convocar las reuniones de la red interinstitucional;
¢. Realizar ¢f seguimiento del programa conjuntamente con fas
comunidades de las Institudones Involucadas para

garantizar la adecuadén y mejoramiento continuo de su
disefio y ejecudién;

d. Proponer mecanismos para el mejoramientc conttwo del

intercambio académico, movilidad estudiantii y docente
vinculacidn con empresas, comunidades y drgencs del
Bstado;

e. Reallzar informes periddicos y brindar ‘nformadién
permanente al Despacho de la Viceministra o Viceministro de
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Desarrolio sobre el desenvolvimiento del funcién de la pertinencia de la formacién y la creacién intelectual en el
Programa. érea; la movilidad nacional de estudlantes, profesores y profesoras;

Articulo 8°. El Despacho de la Viceministra o Viceministro de Desarrolio
Académico queda encargado de la ejecucién de la presente
Resolucidn y de resolver las dudas y controversias que sobre su
ejecucién puedan presentarse.

Gonfgyjquese y Publiquese,

JPopular para la Educacién Superior

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
SUPERIOR

DESPACHO DEL MINISTRO
RESOLUCION N® |55 CARACAS, 15 Wi 0

ANOS 199° Y 1510

En conformidad con lo previsto en los articulos 62 y 77, numeral 19 del
Decreto N°® 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracién Piblica, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 5.890 Extraordinario de fecha 31 de jullo de
2008; articulo 15 del Decreto N° 6.732 sobre Organizadén y Funcionamiento
de la Administracién Piblica Nacional, publicado en Gaceta Ofidal de la
Repliblica Bolivariana de Venezuela N° 39.202 de 17 de junio de 2009;
articulo 56, numeral 3 del Reglamento Orgdnico del Ministerio del Poder
Popular para la Educacién Superior, publicado en la Gaceta Ofidal de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 39.032 de fecha 07 de octubre de
2008; en concordancia con e artfculo 3 de Ia Resoludén N° 2.963, de fecha
13 de mayo de 2008, publicada en Gaceta Oficial de la Repablica Bolivariana
de Venezuela N° 38.930 de fecha 14 de mayo de 2008,

POR CUANTO

El Plan de Desarrolioc Econémico y Sodal de la Nacién “Simén Bolfvar”,
formula como linea estratégica la necesidad de desarrollar de manera
transversal la formacién para el ejercicio del trabajo liberador y creador,
orlentada hacla la ética de lo colectivo y el desarrolio de las fuerzas
productivas nacionales, creando la base moral y material para la
construcdién de una sodedad sodalista,

POR CUANTO

B Plan de Desarrolio Econdmico y Sodal de la Nadién “Simén Bolivar” tiene
umssobjeﬁvos:eldesan-ollodelnuevomodelopmducuvoendégeno
como base econdmica del sodalismo del sigio XX y para alcanzar un
d&nollomldo;laproﬁmdlzadéndelalntemanzadéndelos
hidrocarburos y el desarrolio de la Industria bésica, la manufactura y los
serviclos bisicos, preservando y mejorando el amblente y la calidad de vida
de las comunidades; la Inversion en investigacién y desarrolio tecnolégico
para satisfacer las necesidades de disefio, innovadién, construccién,
operacién, mantenimiento e implantacidn de tecnologlas para las empresas
nadonales, con espedial énfasis en las Empresas de Produccidn Sodal y en
las actividades productivas de valor estratégico bajo control del Estado,

POR CUANTO

Una formacién universitaria de alto nivel y la generacién de conocimientos,
ante los retos planteados, exlgeelesfuetzomreddelaslnstdongde
educadién universitaria, los organismos del estado y las organizaciones
sodales,

RESUELVE

Articulo 1°. Se crea el Programa Nacional de Formacién en Electrénica
como un conjunto de actividades académicas conducentes a certificadones
profesionales y a otorgar titulos de Técnica Superior Universitaria o Técnico
Superior Universitario, Ingeniera o Ingeniero en Electrénica, Espedialista en
Electrénica u otras areas afines.

Articulo 2°. El Programa Nacional de Formacién en Electronica tendra los
sigulentes objetivos:

a) Constituir una red de conocimlento y aprendizaje para la generacién,
transformacion y aproplacién sodial del conocimiento en el campo de
ia electrénica y, en particular, promover activamente 12 arUngaaén Y
cooperadién solidaria entre las Instituciones de educadién umvets!tana
con programas en el rea; la vinculadén de la educacién universitaria
con los organismo del Estado, empresas y organizaciones sociales, en

producddn, distribucién y uso compartido de recursos educativos; asf
como la formacién avanzada de profesores, profesoras y otros
profesionales;

b) Formar profesionales Integrales promotores de la transformacion
social, mediante la aproplacién, adecuacién, creacién e innovacion de
conodimientos dentificos, tecnoldgicos y culturales, y la practica de los
valores de |a solidaridad, la cooperacién, la igualdad y la justica, para
la construccion de la nueva dudadanla participativa y protagénica;

c) Integrar los ejes de formacidn asociados a la electronica, para
garantizar una educad6n de calidad que permita al profesional
desenvolverse en cualqulera de los campos asociados a la produccién
de bienes y servicios, desde una perspectiva transformadora, con
responsabllidad ética, sodlal y ambiental;

d) Desarrollar proyectos académicos que conjuguen la formadén y la
creacidn intelectual, con énfasis en la diversificacdn productiva, el
desarrolio de productos y servidos tecnolégicos, el fortaledmiento de
la industria basica, el mejoramiento de la calidad de productos y
servidos, la instrumentacién biomédica, ef logro de una produccién
nacional eficiente, asi como el impulso de un desarrolio tecnolégico
intemo que posibilite la autonomia relativa de la actividad productiva
y de servicios, para aicanzar y sostener el desarrollo, medlante el
fortaledmiento de la capaddad de generadién, Innovacién,
modificacién y socializacién de tecnologfas orientadas primordiaimente
a la satisfaccidn de las necesidades humanas;

) Vincular la formacién de los participantes con las demandas del Plan
de Desarrollo Econémico y Sodal “Simén Bolivar” y, en espedial, con
la construccidn de un nuevo modelo productivo;

f) Contribuir a la formacién de una cultura y condenda dudadana sobre
las tecnologfas, sus posibilidades, limites y riesgos asociados, asf como
sobre la necesidad de alcanzar la soberanfa tecnolédgica.

Articulo 3°. EI Programa Naclonal de Formacién en Electrénica tendra las
siguientes caracteristicas generales: .

a) La formacién humanista, sustentada en la integradén te contenidos y
experiencias dirigidas a la formacién en el ejercicio de la dudadanfa
democrética, la solidaridad, la construccién colectiva y la acddén
profesional transformadora con responsabilidad ética y moral en una
perspectiva sustentable a largo plazo;

b) La vinculadién con las comunidades y el ejercicio profesional a lo largo
de todo el trayecto formativo; el abordaje de la complejidad de los
problemas en contextos reales con la partidpad6n de actores
diversos; la consideracién de la muttidimensionalidad de los temas y
problemas de estudio; asi como el trabajo en equipos
interdisciplinarios y el desarrolio de visiones de conjunto, actualizadas
y orgdnicas de los campos de estudio, en perspectiva histérica, y
if!upoyadas en soportes epistemolégicos coherentes y criticamente

ndados;

c) La conformacién de los amblentes educativos como espacios
comunicacionales ablertos, caracterizados por Ia libre expresién y el
debate de las ideas, el respeto y la valoracién de la diversidad, la
multiplicidad de fuentes de Informacién, la integracién de todos los
participantes como interlocutores y la relvindicadén de la reflexién
como elementos indispensables para la formacién, asociados a
ambientes de formadén y practicas educativas ligados a las
necesidades y caracteristicas de las distintas localidades que propiden
el vinculo con la vida soclal y productiva; :

d) La particdpacién activa y comprometida de los estudiantes en los
procesos de creacién intelectual y vinculadén sodial, relacionados con
Investigaciones e Innovaciones educativas vinculadas con el perfil de
desempefio profesional y conducentes a la solucién de los problemas
del entorno, en consideracién de sus dimensiones éticas, morales,
politicas, culturales, soclales, econémicas, técnicas y dentificas,
garantizando la independencia cognoscitiva y la creatividad de los
estudiantes;

e) Modalidades curriculares flexibles, adaptadas a las distintas
necesidades educativas, a las diferentes disponibilidades de tlempo
para el estudio, a los recursos disponibles, a las caracteristicas de
cada municiplo y al empleo de métodos de ensefianza que activen los
modos de actuacién del futuro profesional;

la definidén de sistemas de evaluacién que promuevan el

K aprendizaje, la reflexién y el mejoramiento continiio, considerando los
distintos actores y aspectos del quehacer educativo y valorando su
impacto social;

g) La articulacién de los estudios conducentes a certificaciones, titulos y
grados, fadilitando las condiciones para el Ingreso, retiro y
reincorporaddn de los cursantes;
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h) La promocién, el reconocimiento y la acreditadén de experiendias
formativas en distintos dmbitos.

Articulo 4°. El Programa Nadional de Formadén en Electrénica heﬁdré las
siguientes caracteristicas especfficas:

a) Los estudios conducentes al ttulo de Técnica Superior Universitaria o
Téenico Superior Universitario en Electrénica estardn disefiados para
tener una duradén entre dos (2) y tres (3) afios;

b) Los estudios conducentes a los titulos de Ingeniera o Ingeniero en
Electrénica, estarén disefiados para tener una duracién entre cuatro
(4) y dnco (5) aflos; .

) Los estudios conducentes al grado de Espedialista tendran un minimo
de veinticuatro (24) unidades de crédito e implicaran la elaboracién y
aprobacién de un Trabajo Especial de Grado, asistido por un tutor. El
Trabajo Especial de Grado serd el informe de una actividad de
innovadién, Investigacién o desarrollo tecnoldgico, realizado conforme
a los canones de la actividad profesional y vinculado a las demandas
sociales o al mejoramiento de servicios o procesos productivos, en el
que se demuestre el manejo Instrumental de alto nivel de
conocimientos, aptitudes y habilidades en el drea, con respdnsabilidad
ética, moral, social y ambiental;

d) La unidad de crédito se basard en el trabajo del estudiante,
induyendo el estudioc acompafiado por el profesor, el estudio
individual o en grupo, las practicas, laboratorios, desarrollo de
proyectos y elaboracibn de informes. los planes de estudio y
programas de las unidades curriculares estimardn un méximo de 44
horas de trabajo del estudiante por semana. Una unidad crédito
equivaldré a entre 25 y 30 horas de trabajo del estudiante;

e) Las unidades curriculares de los programas de formacién inciuirén:

« Proyectos, definidos como unidades curriculares de integracién de
saberes y contraste entre teorfa y prdctica, que implican la
realizadén de actividades de diagndstico, prestadidn de servicio o
produccién de bienes, vinculados a las necesidades de las
localidades.

» Seminarios de formacién critica, dirigidos ai estudio en profundidad
de problemas vinculados a la profesién, considerando las
dimensiones éticas, politicas, sociales, culturales, econdmicas y
ambientales involucradas.

. Cursos, talleres y semlnarlbs, dirigidos a completar la formacién
profesional y ciudadana.

« Actividades acreditables, realizadas por el participante en contextos
comunitarios, productivos o instituclonales.

Articulo 5°. El Programa Nacional de Formacién en Electrénica funcionard
como una red [nterinstitucional que agrupard a los Ministerios del Poder
Popular y otros organismos publicos vinculados con este campo de
conocimiento, las instituciones de educacién universitaria autorizadas para
gestionar el programa y expertos en el area, con la participacién de los y las
estudiantes, bajo la coordinaddn del Ministerio del Poder Popular para la
Educacién Superior.

La red . interinstitucional se reunird semestralmente o en forma
extraordinaria, cuando sea convocada por el Comité Interinstitucional.

Articulo 6°. El Comité¢ Interinstitudonal del Programa Nacional de
Formadién en Electrénica serd el érgano asesor del Ministerio del Poder
Popular para la Educacién Superior en la materia, encargado de la
coordinadén entre las distintas instituciones responsables de la gestién del
programa, asi como de la promocién de la red interinstitucional. Estard
integrado por:

a) La Coordinadora o el Coordinador y la Secretaria Ejecutiva o el
Secretario Ejecutivo, que serdn designados por el Ministro o
Ministra del Poder Popular para la Educacién Superior;

b) Una Vocera o un Vocero de cada uno de los Ministerios del Poder
Popular que a continuacién se menclonan: para el  Petrdleo, para
la Salud, para las Industrias Basicas y Minerfa, para la Clenda,
Tecnologfa e Industrias Intermedias, y para la Energfa Eléctrica ,
designados por los respectivos Ministros o Ministras;

¢) Una o un Vocero de PDVSA;
d) Una o un Vocero de PEQUIVEN;

¢) Una o un Vocero de la Corporacidn Venezolana de Guayana
(CvG);

f) Una o un Vocero de la Corporacidn de Industrias Intermedias
Venezolanas S.A. (CORPIVENSA);

g) Una o un Vocero estudiantil del Programa Nacional de Formacién
en Electrénica y su respectivo suplente;

h) CInoo(S)profesomoprofmasdelaslnsumdowmdeeducadén
universitaria responsables de la gestién del programa, designados -
por el Ministro o Ministra del Poder Popular para la Educacién
Superior. ’

El quérum minimo de funcionamiento del Comité Interinstitucional serd de
dnco (5) integrantes.

Articulo 7°. Son funciones del Comité Interinstitucional del Programa
Nacional de Formacién en Electrénica: . :

a)Arﬁd;larypromovereanbajooooperaﬁvoysolidaﬁomtrebs
integrantes de la red interinstitucional del programa y con otros
organismos del Estado,- empresas y organizaciones sodales;

b) Convocar las reuniones de la red lntainsﬁmdonal;.

c) Realizar el seguimiento del programa conjuntamente con las
comunidades de las institucdiones involucradas para garantizar la
adecuacién y mejoramiento continuo de su disefio y ejewq‘ép;

d) Proponer mecanismos para el mejoramiento continuo del programa,
incluyendo: programas de formacidn de profesores, desarrollo y
dotacién de recursos educativos, fortalecimiento de centros de
informacién y documentacién, intercambio académico, movilidad
estudiantil y docente, vinculacddn con empresas, comunidades y
o6rganos del Estado;

e) Realizar informes periddicos y brindar informacion permanente al
Despacho de la Viceministra o Viceministro de Desarrolio Académico
sobre el desenvolvimiento del programa.

Articulo 8°. El Despacho de la Viceministra o Viceministro de Desarrolio
Académico queda encargado de la ejecucién de la presente Resolucién.

mmmuae y Publiquese,

‘ ONIO RAMIREZ
Mini 0 lar para la Educacién Superior

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
. SUPERIOR

DESPACHO DEL MINISTRO
RESOLUCION N° 15( CARACAS, 15w m

ANOS 199° Y 1510

En conformidad con lo previsto en los articulos 62 y 77, numeral 19 del
Decreto N° 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la
Administracién Publica, publicado en la Gaceta Ofidal de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela N 5.890 Extraordinario de fecha 31 de julio de
2008; articulo 15 del Decreto N° 6.732 sobre Organizadén y Fundonamiento
de la Administracién Plblica Nacional, publicado en Gaceta Ofidal de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.202 de 17 de junio de 2009;
articulo 56, numeral 3 del Reglamento Orgénico del Ministerio del Poder
Popular para la Educacién Superior, publicado en la Gaceta Ofidal de la
Replblica Bollvariana de Venezuela N° 39.032 de fecha 07 de octubre de
2008; en concordancia con ef articulo 3 de la Resoludén N° 2.963, de fecha
13 de mayo de 2008, publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 38.930 de fecha 14 de mayo de 2008,

POR CUANTO

E! Plan de Desarrolio Econdmico y Social de fa Nadén “Simén Bolivar”
formula como linea estratégica, la necesidad de desarrollar de manera
transversal la formadén para el ejerdcio del trabajo liberador y creador,
orientada hacia la ética de lo colectivo y el desamolio de las fuerzas
productivas nacionales, creando la base moral y material para la
construcdiédn de una socledad soclalista,

POR CUANTO

£l Plan de Desarrolio Econdmico y Social de ia Nacién “Simén Bolivar” tiene
entre sus objetivos: el desarrollo del nuevo modelo productivo endégeno
como base econdémica del sodalismo del sigio XXI y para akanzar un
desarrollo sostenido; la profundizadén de la Intemalizacién de los
hidrocarburos y el desarrolio de la industria bdsica, la manufactura y los
servicos basicos, preservando y mejorando ef amblente y la calidad de vida
de las comunidades; la inversidn en | y desarrolio tecnolégico
para satisfacer las necesidades de disefio, Innovacién, construcdién,
operacién, mantenimiento e implantacién de tecnologlas para las empresas
nacionales, con espedal énfasis en las Empresas de Producdén Sodal y en
las actividades productivas de valor estratégico bajo control del Estado,
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POR CUANTO

Una formacién universitaria de alto nivel y la generacién de conocimientos,
ante los retos planteados, exige e esfuerzo en red de las instituciones de
educadién universitaria, los organismos del Estado y las organizaciones
soclales, .

RESUELVE

Articulo 1°. Se crea el Programa Nadional de Formacién. en Geodenda
como un conjunto de actividades académicas conducentes a certificadones
profesionales y a otorgar titulos de Técnica Superior Universitaria o Téchico
Superior Universitario, Ingeniera o Ingeniero en Geodlendla, Espedalista en
Geodendia u otras dreas afines.

Articulo 2°. Ei Programa Nacional de Formadén en Geodencia tendra los
siguientes objetivos:

a. Constituir una red de conocimiento y aprendizaje para la generacién,
transformacién y aproplacidn sodal del conocimiento en e campo de
la Geocienda y, en particular, promover activamente la articulacién y
cooperadién solidaria entre las instituciones de educacién universitaria
con programas en e area; la vinculacién de la educacién universitaria
con los organismos del Estado, empresas y organizadones sociales, en
funcidn de la pertinenda de la formacién y la creacién intelectual en el
drea; la movilidad nacional de estudiantes, profesoras y profesores; la
produccién, distribucion y uso compartido de recursos educativos; asi
como la formacién avanzada de profesores, profesoras y otros
profesionales;

b. Formar profesionales integrales promotores de la transformacién
sodial, mediante la apropiacién, , creacion e innovacién de
conodimientos dentificos, tecnoldgicos y culturales, y la practica de los
valores de la solidaridad, la cooperacién, la igualdad y la justicda
sodal, para la construccién de la nueva diudadania participativa y
protagénica;

¢ Integrar los ejes de formacién asociados a la Geodenda, para
garantizar una educad6n de calidad que permita al profesional
desenvolverse en cualquiera de los campos asociados a la produccion
de bienes y servidos, desde una perspectiva transformadora, con
responsabilidad ética, sodial y ambiental;

d. Desarrollar proyectos académicos que conjuguen la formacién y la
creadién intelectual, con énfasis en la diversificacién productiva, el
desarrollo de productos y servidos tecnoldgicos, el fortalecimiento de
la industria bdsica, el mejoramiento de la calidad de productos y
servicios, el logro de una producd6n nacional eficiente, asi como el
impulso de un desarrollo temoldgico intemo que posibilite la
autonomia relativa a la actividad productiva y de servicios, para
alcanzar y sostener el desarrollo, mediante el fortalecimiento de la
capacidad de generaci6n, innovacidn, modificacidn y sodalizacién de
tecnologias orientadas primordialmente a la satisfaccién de las
necesidades humanas;

e. Vincular fa formacién de los participantes con las demandas del Plan
de Desarrollo Econdmico y Social de la Nadién *Simoén Bolivar”, y en
especial, con la construccién de un nuevo modelo productivo;

f. Contribuir a ia formadién de una cultura y concienda ciudadana sobre
las tecnologias, sus posibilidades, lfmites y esgos asociados, asi como
sobre la necesidad de alcanzar la soberanfa tecnoldgica.

Articulo 39°, El Programa Nacional de Formacién en Geodencia tendrd las
sigulentes caracteristicas generales:

a. La formacion humanista, sustentada en la integracién de contenidos y
experiencias dirigidas a la formacién en el ejercicio de la cudadania
democrdtica, la solidaridad, la construccion colectiva y la acdén
profesional transformadora con responsabilidad ética y moral en una
perspectiva sustentable a largo plazo;

b. La vinculacion con las comunidades y el ejercicio profesional a lo largo
de todo e trayecto formativo; el abordaje de la complejidad de los
probiemas en contextos reales con la particpacién de achores
diversos; la consideracidn de la muliddimensionalidad de los temas y
problemas de estudio; as’ como e trabajo en equipos
interdisciplinarios y el desarrolio de visiones de conjunto, actualizadas
y organicas de los campos de estudio, en perspeciiva histdrica, y
apovadas en soportes epistemoldgicos coherentes y orfticamente
fundados;

¢ L2 conformacion de los ambientes educativas como espacios
comunicacionales ablertos, caracterizados por fa fibre expresion y e
debate de las ideas, el respeto y la valoraddn de la diversidad, lz
mudtiplicidad de fuentes de informacién, la | de todas los
partidpantes como interiocutores y la relvindicacién de la refiexion
como elementos Indispensables para la formadén, ascdados a
amblentes de formacidn y pricticas educativas licados a las

necesidades y caracteristicas de las distintas localidades que propicien
el vinculo con la vida social y productiva;

d. La participad6n activa y comprometida de los estudiantes en los
procesos de creacién intelectual y vinculacién sodial, relacionados con
investigadiones e innovaciones educativas vinculadas con el perfil de
desempefio profesional y conducentes a la soludén de los problemas
del entorno, en consideracién de sus dimensiones éticas, morales,
politicas, culturales, sociales, econdmicas, técnicas y dentificas,
garantizando. la independencia cognosdtiva y la creatividad de los
estudiantes; -

e. Modalidades curriculares fiexibles, adaptadas a las distintas
necesidades educativas, a las diferentes disponibilidades de tiempo
para e estudio, a los recursos disponibles, a las caracteristicas de
cada municipio y al empieo de métodos de enseflanza que activen los
modos de actuacién del futuro profesional;

f. La- definidén de sistemas de ‘evaluacion que promuevan el
aprendizaje, la reflexién y el mejoramiento continuo, considerando los
distintos actores y aspectos del quehacer educativo y valorando su
impacto social;

g. La articulacién de los estudios conducentes a certificaciones, titulos y
grados, fadlitando las condiciones para el ingreso, retiro y
reincorporacién de los cursantes;

h. La promocién, el reconocimiento y la acreditacién de experiencias
formativas en distintos ambitos.

Articulo 4°. El Programa Nacional de Formacién en Geodlendia tendra las
siguientes caracteristicas espedificas:

a. Los estudios conducentes al tiulo de Téica Superior Universitaria o
Técnico Superior Universitario en Geodenda estaran disefiados para
tener una duracién entre dos (2) o tres (3) afios;

b. Los estudios conducentes a los titulos de Ingeniera o Ingeniero en
Geodiendia, estaran disefiados para tener una duradén entre cuatro
{4) o dnco (5) afics;

¢ Los estudios conducentes al grado de Especialista tendran un minimo
de veinticuatro (24) unidades de crédito e implicaran la elaboracién y
aprobacién de un Trabajo Especial de Grado, asistido por un tutor. El
Trabajo Espedial de Grado sera el informe de una actividad de
innovacion, investigacién o desarrolio tecnoldgico, realizado conforme
a los canones de la actividad profesional y vinculado a las demandas
sodiales o al mejoramiento de servidos o procesos productivos, en el
que se demuestre el manejo instumental de aito nivel de
conocimientos, aptitudes y habilidades en el drea, con responsabilidad
ética, moral, social y ambiental;

d. La unidad de crédito se basara en el trabajo del estudiante,
induyendo el estudio acompafado por el profesor, el estudio
individual o en grupo, las practicas, laboratorios, desarrolio de
proyectos y elaboracién de informes. Los planes de estudio y
programas de las unidades curriculares estimardn un maximo de
cuarenta y cuatro (44) horas de trabajo del estudiante por semana.
Una unidad de crédito equivaidrd a entre veintidnco (25) y treinta
(30) horas de trabajo del estudiante;

e. Las unidades curriculares de los programas de formacién induiran:

« Provectos, definidos como unidades curriculares de integracién
de saberes y contraste entre teoria y practica, que implican la
realizacién de actividades de diagnéstico, prestacién de servido o
produccibn de blenes, vinculados a las necesidades de las
localidades.

*Seminarios de formacién critica, dirigidos al estudio en
profundidad de problemas vinculados a la profesién,
considerando las dimensiones éticas, politicas, sodiales,
culturales, econdmicas y ambientaies involucradas,

= Cursos, talleres y seminarios, dirigidos a completar la formacién
profesional y ciudadana.

= Actividades acreditables, realizadas por el participante en
contextos comunjtarios, productivos o institucionales.

Articulo 59. El Programa Nadonal de Formacidn en Geodiencia funcionard
como una red interinstitucional que agrupard a los Ministerios del Poder
Popuiar y otros organismos publicos vinallados con este campo de
concamiento, ias instituciones de educacidn universitaria autorizadas para
gestionar el programa y expertos en el 4rea, con la partidpacion de los y las
estudiantes, bajo la coordinadén de! Ministerio del Poder Popular para la
Educacion Suparior.
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La red interinstitucional se reunird semestralmente o en forma
extraordinaria, cuando sea convocada por e Comité Interinstitucional.

Articulo 6°. El Comité Interinstitudional del Programa Nadonal de
Formadén en Geodenda serd el érgano asesor del Ministerio del Poder
Popular para la Educaddn Superior en la materia, encargado de la
ooordinadidn entre las distintas instituciones responsables de la gestidn del
programa, asi como de la promocién de la red interinstitucional. Estard
integrado por:

s) La Coordinadora 0 & Coordinador y la Secretarla Ejeastiva o &
Secretario Ejecutivo, que serdn designados por ef Ministro o Ministra del
Poder Popular para la Educacién Superior;

b) Una Vocera o un Vocero de cada uno de los Ministerios del Poder
Popular que a continuadén se mendcionan: para la Energia Eléctrica,
Petrfleo, para las Industrias Bisicas y Minerfa, para la Clenda,
Tecnologia e Industrias Intermedias, designados por los respectivos
Ministros o Ministras;

¢) Una Vocera 0 un Vocero.de PDVSA;

g)UG)naVooaaounVooerodelaCorporadénVeriezolanadth:ayana
CVG);

o) Una Vocera o un Vocero de la Corporacién de Industrias Intermedias
Venezolanas S.A. (CORPIVENSA); :

f) CInoo(S)profeeomsoptofesorsdeléslnsﬁh;donsdeeduadén
universitaria responsables de la gestién del programa, designados por el
Ministro o Ministra del Poder Popular para la Educacién Superior.

El quérum minimo de funcionamiento del Comité Interinstitucional serd de
dnco (5) integrantes,

Articulo 7°. Son funciones del Comité Interinstitucional del Programa
Nadonal de Formacién en Geodenda:

a. Articular y promover e trabajo cooperativo y solidario entre los
integrantes de la red Interinstitucional del programa y con otros
organismos del Estado, empresas y organizaciones sodales;

b. Convocar las reuniones de la red interinstitucional;

c. Realizar el seguimiento del programa conjuntamente con las
comunidades de las Instituciones involucradas para garantizar la
adecuacdién y mejoramiento continuo de su disefio y ejecudién;

d. Proponer mecanismos para ¢ mejoramiento continuo del programa,
incluyendo: programas de formacién de profesores, desamolic y
dotacibn de recursos educativos, fortalecimiento de centros de
informacién y documentacién, intercamblo académico, movilidad
estudiantil y docente, vinculadén con empresas, comunidades y
érganos del Estado;

e. Realizar Informes periddicos y brindar informadén permanente al
Despacho de la Viceministra o Viceministro de Desarrollo Académico
sobre el desenvolvimiento del programa.

Articujo 89, El Despacho de la Viceministra o Viceministro de Desarrolio
Académico q pacag de la ejecucién de la presente Resolucién.

7Ty

uese y Publiquese,

BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION SUPERIOR
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCION N° 153  CARACAS, s wi 2%
ANOS 199° Y 151°

En conformnidad lo previsto en los articulos 62 y 77, numerales 19 y
26 del Decreto N° b.217 de fecha 15 de julio de 2008, con Rango, Valor y

© Fuerza de Ley ica de la Administracién P(bika, publicado en la
Gaceta Ofidlal la Republica Bolivariana de Venezuela N° 5.890
Extraordinario de 31 de julio de 2008; 5, numeral 2, (ittimo aparte

del articulo 19 v|20, numeral 8 de la Ley del Estatuto de la Fundén
Piblica, publicadal en la Gaceta Oficlal de la Replblica Bolivarlana de
Venezuela N 32,522 de fecha 06 de septiembre de 2002; en
ronoordancia con i articulo 89 del Reglamentn Crgénico del Minlste™

Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 39.032 de fecha 07

del Poder Popu(l:;k'para la Educadién Superior, en la Gaceta
de octubre de 2008,

RESUELVE

atribudiones idas en ‘el articulo 47 del Reglamento Orgdnico del
Ministerio del Popular para la Educacién Superior.
Articulo 2. Se en la referida dudadana, las firmas de actos y

documentos que se especifican a continuacién:
i

y comunicadones que emanen de la Direccién

litica Presupuestaria;

. dirigida a fundonarios de otros entes y
6rganos de Ja Administracién Publica; ,

dendla a través de medios electrdniicos, Informéticos y

n relacién a solicitudes elevadas a este Ministerio;

de los documentos que reposan en los

la Direccién General de Polftica Presupuestaria, a

solicitud de Jos Interesados;

5 La de la renunda del personal subordinado de la
Direccién de Politica Presupuestaria,
Articulo 3. La fu ria designada debera rendir cuentas al Ministro de
los actos en los términos que determine la Ley:
Articulo 4. La ra designada, antes de tomar posesidn de su

cargo, deberd r de cumplir la Constitudién de la
Republica Bolivariaha de Venezuela, 1as leyes de la Republica, los deberes
inherentes al cargo y rendir cuentas del mismo én los términos y
condiciones que ine la ley. .

'*unse y Publiquese,
. .
Mhlk'o
BOLIVARIANA DE

MIN, DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION SUPERIOR
DESPACHO DEL MINISTRO

RAMIREZ
para la Educadién Superior

RESOLUCION N° 15 CARACAS, 15 20
AROS 199° Y 1510
en los articulos 62 y 77, numerales 19 y

nica de la Administracién Pablica, publicado en la
la Repiblica Bolivarlana de Venezuela N° 5.890
31 de julio de 2008; 5, numeral 2, 17, numeral 5,
Gitimo aparte del articulo 19 y 20, numeral 8 de la Ley del Estatuto de la
Funcidn Publica, publicada en la Gaceta Oficial de la Reptiblica Bolivariana
de Venezuela N9 37.522 de fecha 06 de septiernbre de 2002; en
concordancia con le!l articulo 89 de! Reglamento Oge‘r_‘\loo del Ministerio
del Poder Popular para la Educaddn Superior, en la Gaceta

Oficial de la Bolivariana de Venezuela N° 39.032 de fecha 07
de octubre de 2008,

RESUELVE
Articulo 1. Se na al dudadano SERGIO OTERO CASTRO, titular

de la cedula de identidad N° 5.219.769, como Director General de la
Oficina de Plan 5n y Presupuesto adscrita al Despacho del Ministro
del Poder Populdr para la Educacién Superior. En consecuenda le
corresponde el ejerciclo de las atribuciones contenldas en el articulo 24
de! Reglamento anico del Ministerio del Poder Popular para la
Educaclén Superio}.

Articulo 2. Se deélega en el referido cludadano, las firmas de actos y
documentos que se especifican a continuadién:

1. Las dreulades y comunicaciones que emanen de la Ofidna de
lanificacién vy Presupuesto;
2. La correspondencla dirigida a funclonarics ¢z otros entes y
érgznos de ja Administracién Pdblica;
3. La correspondencia a través de medios electrériicos, Informaticos y
talmrmiticos jcon relacién a solicitudes elevadas a este Ministerio;
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archivos de |a Oﬂdnade Planificacién y Presupuesto, a solicitud de
los Iintere S;
de

Articulo 3. Bl fu designado debera rendir cuentas al Ministro de

los actos en los tdrminos que determine 1 Ley.

Articulo 4. H designado, antes de tomar posesién de su

cargo, debera juramento de cumplir la Constitucddén de la
/ de Venezuela, las leyes de la Repiblica, los deberes

Inherentes al y rendir cuentas del mismo én los términos y

condidiones que ne la ley. '

Articulo 5. A de la fecha de publicacién de la presente Resoludén

en la Gaceta de la Rep(biica Bolivariana de Veriezuela, se deja sin
efecto la No. 3.256 de fecha 05 de ndviembre de 2008,

publicada en la Oficial de la Repiblica Bolivaiiana de Venezuela
No. 39.052 de la fecha.
cﬁ(\(quene y Publiquese,
\ ANTONIO RAMIREZ
M'lkm Pog para la Educacin Superior

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA EDUCACION SUPERIOR

 DESPACHO DEL MINISTRO
RESOLUCION No 159 CARACAS, {5 N 2%
ANOS 199° Y 151° .

En conformidad don lo previsto en los articulos 62 y 77, numeral 19 det
Decreto N° 6.217 de fecha 15 de julio de 2008, con Rango, Valor y
Fuerza de Ley (rgdnica de la Administracién Pdblica, publicada en la

Gaceta Ofidal la Republica’ Bolivariana de Venezuela N° 5.890
Extraordinario fecha 31 de julio de 2008; en concordancia con el
articulo 10 de la de Contrataciones Publicas, publicada en la Gaceta

Oficial de la Repubiica Bolivariana de Venezuela N° 39.165 de fecha 24
de abril de 2009,
RESUELVE

PRIMERO: Se donstituye con caracter permanente la Comisién de
Contrataciones |del Instituta Universitario Tecnolégico de Ejido,
con sede en Ejido} estado Mérida, la cual tendré como fundones, ejecutar
jos procedimientos regulados en la Ley de Contrataciones Publicas, para
la adquisidén blenes muebles; contrataddn de servidos y la
contratacidn para |la ejecucién de obras.

SEGUNDO: La isién de Contrataciones estara Integrada por tres (3)
miembros principhles y sus respectivos suplentes, en la cual estaran
representadas las 4reas juridica; econdmico-financiera y técnica,
conforme se es| ica a continuacion:

MIEMBRGS

MIEMBROS AREA
PRINCIP, SUPLENTES . .
Mariola Navas brano Bclisario Toro Jurfdica
- C.1. N° 8,040.870 C.1. N° 15.921.593
Juan Carbsvtlg;a Cathering Melncez Montoya Técnica
C.1. N° 8.043. C.I. N° 16.020.374
Griseta Uzcétegul Mariza Pefia Econbémico - Financlera
C.1. N° 8.048.794 ‘C.1. N° 9.028.433

TERCERO: Se idesigna a la ciudadana MIGDALY MAROLYN
MONSALVE RANGEL, titular de 1a céduia de identidad N© 12.777.433,
como Secretarip de la Comisién de Contrataciones del Instituto

Universitario Tecrolégico de Ejido, con sede en Ejido, estado Mérida, la -

cual tendréa derecho a voz, pero no a voto.

CUARTO: Los miembros de la Comisién de Contrataciones y la Secretaria
de la Comisién,| antes de asumir sus funciones, deberdn prestar
juramento de cumplir con la Constitudén de ia Rep{iblica Bolivariana de
Venezuela, las de la Republica, los deberss Inherentes-a sus
fundiones y rendif cuentas en los términos y condiclones que determine
la Ley.

QUINTO: La de Auditoria Intema de! Ministetio del Poder Popular
para la Edu Superior, por érgano del titular ¢ del funcionario que
este designe, r& a los procedimientos de selectién de contratistas,

con derecho a vog, pero no a voto.

SEXTO: A partir de la publicacion de la presente Resolucién en la Gaceta
Oficial de la Repfiblica Bolivariana de Venezuela, se defa sin efecto la
Resolucién N° 3.826 de fecha 04 de dicembre de 2009, publicada en la

Gaceta Oficlal de] la Repiblica Bolivariana de Veneguela N°. 39.322 de
fecha 07 de dicierbre de 2009.

m&uae y Publiquese, -

Min&j dﬂbo p:rlaolaREAd"u;?dEézh Superior

A

BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MIN 'O DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION SUPERIOR
DESPACHO DEL MINISTRO

HESOLUCION N° 160 CARACAS, 154
AROS 199° Y 151°

n lo previsto en el articulo 77, numeral 19 del Decreto
15 de julio de 2008, con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Inistracién Publica, publicado en B Gaceta Oficlal de la

En conformidad
NO-$.217 de
Orgénica de la Al

Republica Bol na de Venezuela N° 5.890 Extraordinario de fecha 31
de julio de 2008; en concordanda con el articulp 7 del Reglamento
General del I Unlversitario de Policfa Cientifica, publicado en la
Gaceta Ofidial de| la Republica de Venezuela N° 32.986 de fecha 28 de

mayo de 1984,
RESUELVE

Agticulg 1. Se designa a la dudadana OMAIRA JOSEFINA FERMIN,
titular de la ceduls de identidad N° 3.852.167, como Representante del
Ministerio del Popular para la Educacidn Superior ante el Consejo
Directivo del I Universitario de Policia Clentifica (IUPOLC).

m@ y Publiquese,

w“\s ' NIO RAMIREZ -
Mini W‘g\ para la Educacidn Superior

RE CA BOLIVARIANA DE VENEZUELA .
MINISTERIO! DEL PODER POPULAR PARA LA EDYCACION
SUPERIOR
DESPACHO DEL MINISTRO
RESOLUCION NO 1(L CARACAS, 15 xu 8

: ANOS 199° y 151°

En conformidad conl lo previsto en los articulos 62 .y 77, numeral 19 del
Decreto NO 6.217 Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracién Publica, publicado en la Gaceta Ofidal de la Repliblica
Bolivariana de Veneguela NO 5.890 Extraordinario de fecha 31 de julio de
2008; articulos 6 y 7 de la Resolucién N© 2.963 de fecha 13 de mayo de
2008, publicada en “Oficial de la Repiblica Bdiivariana de Venezuela
N° 38.930 de fecha 14 de mayo de 2008,

POR CUANTO

E{ Ministerio del Popular para la Educadén Superior, por inidiativa del
Ejecutivo Naclonal, ha creado Programas Nacionales de Formacién en dreas
prioritarias para el désarrollo sodal y econémico del pais, ’

POR CUANTO .

La Universidad BolNariana de los Trabajadores “Jesis Rivero” ha dictado
carreras conducen a titulos, desarrollando una vallosa experiencia y
demostrando idoneidad académica y administrativa para tales fines,

POR CUANTO

Los equipos técnicos del Ministerio del Poder Popular para fa Educacién

(Sjuprﬁo;haé\aveﬁﬂ o la idoneidad académica de la Universidad Bolivariana
e los Tra “Jests Rivero” para Iniciar la Gestién de Programas -
Nadonales de Formacién, o S
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POR CUANTO

Resulta indispensable la transformacién de los programas académicos que
actualmente se didtan en las instituclones de educacién universitaria
oficiales, para profyndizar el aporte que brindan a la Nacién desde sus
funciones de formacidn, creacidn intelectual y vinculacion social,

RESUELVE

Articulo 1. Autorizar a la Universidad Bolivariana de los Trabajadores
“JesUs Rivero” a ionar ios Programas Nacionales de Formacion que se
indican a continuacign:

Centro Laboral
Electricidad de Caracas
CORPOELEC
EDELCA

PDVSA

Metro de Caracas
ALCASA
FERROMINERA
SIDOR

Mecanica EDELCA

PDVSA

Metro de Caracas
ALCASA
FERROMINERA
SIDOR
Electricidad de Caracas
CORPOELEC
EDELCA

PDVSA

Metro de Caracas
ALCASA
FERROMINERA
SIDOR

VIC

Ministerio PUblico
FERTINITRO
Electricidad de Caracas
CORPOELEC
EDELCA

PDVSA

Metro de Caracas
ALCASA
FERROMINERA
SIDOR

wIC

Ministerio Publico
FERTINITRO
Materiales Industriales PDVSA

ALCASA
FERROMINERA
SIDOR
FERTINITRO
Eiedtricidad de Caracas
CORPOELEC
EDELCA

PDVSA

Metro de Caracas
ALCASA
FERROMINERA
SIDOR _
FERTINITRO
Procesos Quimicos PDVSA

ALCASA
FERROMINERA
SIDOR
FERTINITRO
Electricidad de Caracas
CORPOELEC
EDELCA

PDVSA

Metro de Caracas
ALCASA
FERROMINERA
SIDOR .
FERTINLTRO

Programas
Electricidad

Informatica

Administracion

Mantenimiento

Construccion Civil

Articulo 2. La Unipersidad Bolivariana de los Trabajadores “Jesus Rivero”
esta autorizada a gar los titulos de Técnica Superior Universitario 0
Técnico Superior {niversitaria, Licenciada o Licenciado e Ingeniera o
Ingeniero en los Programas Nacionales de Formacion que se indican en el
Articulo 1 de la presente Resolucion.

Articulo 3. Las dutoridades de la Universidad Bolivariana de los
Trabajadores “Jesfis Rivero”, en articulacién con Ilos Comités
Interinstitucionales de los Programas Nacionales de Formacién identificados
en el Articulo 1 de ka presente Resolucion, tomaran las medidas necesarias
para garantizar e los sistemas de control de estudios y los
correspondientes registros se adapten para facilitar la movilidad estudiantil
con otras instituciones de educacidn universitaria.

Articulo 4. El Despacho de la Viceministral o Viceministro de Desarrolio
Académico queda ercargado de la ejecucién de la presente Resolucion.

Articulo 5. Lo no previsto en la presente Resolucién serd resuelto por la
Ministra o el Ministrq del Poder Popular para la Educacién Superior.

\Qmum’quese y Publiquese,
i O ANTONIO RAMIREZ
\\kin' odét Popular para la Educacién Superior

REFUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION SUPERIOR
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCIONNe /(4 CARACAS, 1548, 100

ANOS 199°Y 1510

De conformidad con io previsto en les articulos 10 de la Ley de
Universidades, 8° |y 12 del Decreto N° 6.499 de fecha 04 de noviembre de
2008, mediante el cual se crea la Universidad Bolivariana de Trabajadores
“Jestis Rivero”, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela NO 39.051 de fa misma fecha,

: POR CUANTO -
La Universidad Boljvariana de Trabajadores “JesUs Rivero” fue creada por el
Ejecutivo Nacional; en e} marco de la Misién Alma Mater, como instrumento
para la autoformacidén colectiva, integral y permanente de la dase
trabajadora,

POR CUANTO
La Universidad Holivariana de Trabajadores “les(s Rivero” debe ser
expresion de un modelo de gestién directa y democrética de la produccién,
los servicios, la distribucion y la construccién de todos los espacios sociales,
caracteristica constitutiva del socialismo bolivariano,

POR CUANTO
La organizacion y funcionamiento de la Universidad Bolivariana de
Trabajadores “Jesds Riveio”, debe concretar los principios expresados en su
decreto de creacitn y recoger la experiencia desarrollada por la clase
trabajadora pars sy autoformacién en los propios centros de trabajo,

RESUELVE
dictar el siguiente:

Reglamento Ejecutivo de la Universidad Bolivariana de
" frabajadores “Jesus Rivero”

TiTULO T
Disposiciones Fundamentales

Capitulo I
Det Gbjeto del Reglamento Ejecutivo

Articulo 1. El presente Reglamento Ejecutivo desarrolla la concepeion de
Universidad Bolivatiana de Trabajadores, establecida en el Decreto 6.499 del
4 de noviembre deg 2008, mediante el cual se crea la Universidad Bolivariana
de Trabajadores *Jesis Rivero”. Asimismo, fija el propdsito, los prindpios de
accién, la organidacion, la estructura y los métodos fundamentales de
direccion de la Uniersidad.

Capitulo IX
De |z Naturaleza de la Universidad

Articulo 2. La Universidad Bolivariana de Trabajadores "Jesis Rivero” es ls
comunidad de trabajadores y trabajadoras organizados como centros de
formacién en sus centros de trabajo, para desarollar el proceso de
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autoformacién colectiva, integral, continua y permanente, la creaddn
intelectual, la tizacén del conocimiento dentifico y tecnoldgico
generado desde sy practica sodal productiva, fusionando en el proceso de
trabajo a la educhdddén y la generad6n de conocdmientos vinculada a las
necesidades fun les de I1a poblacién y al proceso de transformadén
sodial que se vive én nuestro pais, América Latina y el Caribe, como parte de
los cambios rales necesarios de las relaciones humanas a escala
planetaria,

Articulo 3. La Universidad Bolivarlana de Trabajadores “Jesis Rivero” es
una Universidad Nacional Experimental que nace y se desarolla en el marco
de la misién Mater, que asume la autonomia como principio que
y trabajadores, la participacién protagénica en la
sodal de conodmientos, el desarrolio del
y la transformadién de los procesos productivos, en
r la sustentabliidad de la independencia y soberania
fs, v la construcdén de una sociedad sodclalista,
caracterizada por |la lgualdad, la justida, la democracia protagénica del
pueblo y la busquéda permanente de la suprema feliddad soctal.

Articulo 4. La Unjversidad Bolivariana de Trabajadores "Jesus Rivero” es el
instrumento de autoformacién colectiva, integral, continua y permanente de
la dase trabajadara para disefiar y desarrollar, desde su practica sodal
productiva, ios programas de formacién requeridos para el desarrolio
soberano de las productivas del ‘pais, en funcién de la ejecuddn del
plan de desarrolio naclonal y gestionar los Programas Nacionales de
Formadén que ministerio del poder popular con competencla en
educacién un ria le autorice, dentro de las condiciones propias de la

cén educativa, el ordenamiento juridico y la profundizadén de
la Revolucién Bolivariana. ’

Par4grafo Unir .t A los efectos del presente reglamento la autoformacién
colectiva, lntegra|j continua y permanente de la clase trabajadora, es el
didlogo y ri contraste de ios saberes alcanzados en su préctica
socioproduc sva, loon las précticas formalizadas desde ambientes
académicc s, para) construlr conodmiento, teoria, cienda, tecnologias y
técnicas en funcién del desarrollo independiente y soberano de las
relaciones sociales|de producddn. Didlogo y contraste que se implementa en
el equipo de estudio bajo la direcd6n directa de las y los trabajadores en
cada Centro de cion, en funcién de desarrollar su conclencia de dase
y asumir icamente los cambios éticos, polfticos, econdmicos y
sodiales, planteadds por fa Revolucién Bolivarfana.

Capftulo III
De su Domiciilo y Patrimonio

Articulo 5. El domidilo de la Universidad Bolivariana de Trabajadores
“Jestis Rivero” esla ciudad de Maturin, Estado Monagas, donde tiene su
sede prindpal. La bnlversldad tendrd sedes académicas y administrativas en
los centros de praduccén de bienes y prestacién de servidos, donde los

trabajadores y tral se organicen como Centros de Formacién de la
misma. €l fu de los centros de formacidn debera ser aprobado
por el Consejo Un| rio y sometido a la consideracién del ministerio del

poder popular con petencia en educacién universitaria.

Articulo 6. El patrimonio de la Universidad Bolivariana de Trabajadores
“Jess Rivero” estdré Integrado por:

1. Los a ordinarios que se asignen mediante la ley anual de
presupuesto y mediante los recursos extraordinarios otorgados a
través de| los Ministerios del Poder Popular para la Educacién
Superior; |para el Trabajo y Seguridad Sodal y; para la Clendia,
Tecnologia e Industrias Intermedias.

2. Las donadiones y aportes que reclba de empresas e Instituclones
plblicas y| privadas nacionales o extranjeras, de conformidad con la
Con: n y las disposiclones legales vigentes en la materia.

3. Los recu provenientes de convenlos, acuerdos y actos suscritos,
conforme | a la Constitucién y a las leyes, con organismos o
lnsﬁmdot*s publicas o privadas, naclonales o extranjeras.

4. Los blene$ que adquiera por cualquier titulo legal.

Capitulo IV
De su Propésito

Articulo 7. La Unjversidad Bollvariana de Trabajadores “JesUs Rivero” tiene
como propésito palftico Institucional, a través de la autoformadon colectiva,
¢l desarrolio de 13 conclenda soclal de la dase trabajadora, su potendal
creativo y los pririciplos éticos del trabajo libre para que, desarrollando y
aplicando el condacimiento clentffico, humanistico, técnico y tecnolégico,
transforme la icddn de blenes y prestacién de servicios, en funcién de
la satisfaccién de las necesidades humanas y la preservacién del planeta.

Articulo 8. La Universidad Bolivariana de Trabajadores “Jesis Rivero”

vinculard la a colectiva, integral, continua y permanente con los
mas altos inl de la soberania nadonal, las necesidades sodales y el
ambiente, fusi en un solo proceso la educacidn, el trabajo y la

investigacién, con jel objeto de alcanzar los fines esendiales de la RepUblica
Bolivariana de Vi constitucionalmente establecidos.

Capltulo V
De sus Principlios de Accién

Articulo 9. Pard lograr su propdsito, la Universidad Bolivariana de
Trabajadores “Jesi)s Rivero” asume como prindplos de accidn los sigulentes:

a. La a colectiva, integral, continua y permanente,
vincul a las necesidades fundamentales de la poblacién vy al
proceso de transformacién sodal que viven nuestro pais, América
Latina y| el Caribe, como parte de los camblos estructurales
necesarigs en las relaciones humanas a escala planetaria.

b. La contribuddn active con la universalizadén de la educadén
universitaria como derecho humano fundamental y la defensa de
su caracker pubiico.

¢. El desartollo de un modelo educativo humanista, comprometido
con la | soberania nacional, el protagonismo popular y la
construcgion de una sociedad sodialista.

d. La acredjtacién mediante Ja certificacién de saberes y aprendizajes
adquiri a través de la experienda en la préctica
socioproductiva.

e. La elabdradon y desamollo de los programas de formacién
consustahdados con e desarrollo independiente y soberano de las
fuerzas groductivas y de las relaciones sodiales de produccin.

f. El desafrolio cientifico, humanistico y tecnolégico, en la
generacign, transformadén y aproplacién social de conocimiento,
desde la practica social productiva.

g. La partigipacdién protagénica de la comunidad de la Universidad
Bolivariana de Trabajadores “Jesls Rivero” en su gestién.

h. La articuJacién en red con las instituclones oficiales de educacidn
universitaria, los distntos niveles del sistema educativo,
organizaciones sociales y organismos del Estado, bajo el principio
de cooperacién solidania.

. Lar 6n critica, el andlisis multidimensional de los problemas y
el desarrpllo de la conclencla sodial, polftica, cuftural, amblental y
ética, eje transversal de todas sus actividades.

§. La vincul con las comunidades en funcién del fortalecimiento
del Podet Popular, la unidad de los trabajadores con otros sectores
populares y la participacién social en los procesos de producci6n y
distribucién, asi como en la prestadén de serviclos.

k. La racién Internacional solidaria, en funddn de la unidad

latinoamericana caribefla, la construccién de un mundo pluripolar
y el fo miento de las luchas de los pueblos.
. Laa luacién colectiva, integral, continua y sistematica de la

practica Institucional de la Universidad, en fundén de garantizar la
calidad ¥ pertinencla en las funclones de formadén, creacién
intelectudl y vinculacién sodial, asl como en el desarrollo de una
gestion Universitarla participativa y protagénica, acorde con los
principlos y fines de la Universidad. .

TiTuLo 11
De la Estructura y Funcionamiento

Capitulo 1
Disposiciones Generales

Articulo 10. La ofganizacién y funcionamiento de la Universidad Bolivariana
de Trabajadores *Jeslis Rivero” se rigen por los principlos de participacién
protagdnica, tomd de dedsiones en forma colectiva, corresponsabilidad,
desconcentradén !administrativa, transparenda, rendidén de cuentas y
responsabilidad er} el ejerddo colectivo e individual de sus funciones. Se
estructura en Instandas para la toma de decisiones e instandas para la
ejecucién de las mismas y se organiza en Centro de Formacién, Unidad de
Formacdién y Equipo de Estudio, para dirigir en forma directa el proceso de
autoformacdién colectiva, integral, continua y permanente de la dase
trabajadora.

Universidad Bolivatiana de Trabajadores “Jesis Rivero®, es la Investigacién-
accién sobre la ca institucional.

Pardgrafo Gnlco} A los efectos del presente reglamento se entiende por
investigacién a , al proceso de investigacién dlaléctica realizada por las
instandas de la Universidad Bolivariana de Trabajadores “Jesis Rivero” que
tienen como objetb de estudio su practica sodal Institucional o su préactica
social productiva en el caso de los equipos de estudio e investigacién, en
funcién de manejar con propiedad nuestra préctica sodal objeto de estudio,

Articulo 11. E:’Eno fundamental para el ejerdcio de la gestién en la

la explicacién | de la misma y las propuestas para superar de manera
sistemdtica n s limitaclones institudonales y de nuestra practica sodal
productiva.
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En sintesls, se enfiende por Investigadén acci6n, al proceso de autocritica
con bases dentfﬂc#s, donde se sustente el desarrollo continuo, sistemético y
permanente de nuestra practica social.

Articulo 12. La eftrucu.lra organizativa de la Universidad, estd conformada
por tres tipos de instandas: de decisién; de ejecucién y de control de
gestién y apoyo.

Articulo 13. La 'uistanda de decisién estard conformada por dos 6rganos:

a) El Cohsejo Universitario,
b) Las Alsambleas de Centros de Formadién,

Articulo 14. la ir'}standa de ejecuddn estard conformada por tres 6rganos:

a. El Consejp Rectoral,
b. El Consej' de Gestién Administrativa,
¢. Los Conséjos de Centros de Formacién

Articulo 15. La ihstanda de control de gestién y apoyo estard conformada
por:

‘a. La Auditoia Ifterna,
b. EI Consefp Contralor, y
c. LaConsurton' Juridica.

Capltulo II
" e las Instanclas de Decisién

Sectién|primera: del Consejo Universitario

Articulo 16. E! |Consejo Universitario es la méxima autoridad de la
Universidad Bolivgrian de Trebajadores “Jesls Rivero”, conforme a la

voluntad de la unl lad universitaria. Su vocera o vocero principal es la
Rectora 0 Rector. sus funciones de gobiemo por érgano del Consejo
Articulo 17. E Gonséjo Universitario estd conformado por la Rectora o

Rector; la Vicerrectora p Vicerrector; la Secretaria o Secretario, una vocera 0
vocero de los Consejos de Centros de Formacién por cada entidad federal
donde funclone la| Uniyersidad; una o un representante del ministerio del
poder popular petencia en educacién universitaria; una o un
representante del ministerio del poder popular con competendia en dendia y
tecnologla; una o| un representante del ministerio del poder popular con
competencia en el lrabajo y la seguridad sodlal.

Articulo 18. Son atribuciones def Consejo Universitario:

a) Dirigir y coordinar las fundones de autoformacidn, la investigacién y
1a ejecucién de los programas de formacién.

b) Considerar & aprobar los planes estratégicos, los planes anuales y el
presupuesto anual.

¢) Dictar los }eglamentos que regulen la actividad de autoformadén
integral, lectiva, continua y permanente y [a actividad
administrativa de la Unlversidad, asl como los demds reglamentos

que regulen las distintas Instandas que forman parte de la estructura
dela Univefsldad.

d) Conocer y aprobar los diferentes programas de formacion propuestos
por el Consejo Rectoral y someterlos a las autoridades nacionales
competentes.

€) Conocer y decidir en ultima Instancia los reconocimientos de estudios
por equivalencia, revalidaclén, convalldacién y traslados de acuerdo a
lo establecido en el respectivo reglamento.

f) Acordar la $uspensién parcial o total de las actividades universltarias
y decidir acerca de la duracién de dichas medidas.

g) Asumir provisionalmente y con el voto favorable de las dos terceras
partes de #us miembros, el gobilemo de los Consejos o Instancias
organizativas de la Universidad, cuando las condidones existentes
pongan en| peligro el normal desenvolvimiento de las actividades
educatlvas,]admlnlstratlvas y de investigacién clentifica, tecnolégica y
human{stlcq y decidir la reorganizadén de las mismas si fuere
necesario.

h) Adoptar IasJ providenclas necesarias para la conservaclén del orden y

la disciplina revolucionaria dentro de la Universidad y considerar las
medidas n rlas que haya tomado el Rector en caso de
emergencla!.

1) Autorizar la creacién y funcionamiento de nuevas comisiones
pen'nanent&

la drounstanda lo requiera, al Rector 0 Rectora,
Vicerrectora, Iadelegadéndeaquellasfmdonsque
formalmente solicite el Consejo Rectoral.

}
k) Fadlitary a r la constitucién de nuevos Centros de Formadion, )
)] Pronundan;dafavordeloslnmdelpuebbymmm

§) Autorizar,
Vicerrector

con los prindpios de la Universidad, ante las situadiones locales
regionales, Ies e Internadionales de relevanda en la lucha de
Iadasetra

m)ConoederlqstthsdeDmHonoﬂsCausa,dermeamarb
ya.ualqulerptm distincién honorifica.

n) szgnarahaAwm—aoAudmxnm:oyalaCammanuddno
Consultor Juridico de la Universidad, segin la normativa legal

o X

0) Promover y|mantener las relaciones con las universidades nadonales
0 extranjel

p) Conocer, aj r y difundir la Memoria y Cuenta de la Universidad,

asi como kds informes de la Rectora 0 Rector sobre la gestidn de la
Universi

q) Aprobar los{convenios a suscribir por la Universidad.

r) Nombrar 1a] Comisién Electoral Nacional que organizaré los procesos
de en la Univessidad Bolivariana de Trabajadores “Jestis
Rivero”, :

s) Resolver aquellos asuntos propios de la universidad que no le estén
expr&ameﬂteaﬁbuldospordpresemeReglanmwaotmsaganos
o insta organizativas.

t) Proponer 3§ Ministo o Ministra con competenda en educaddén
universitaria las enmiendas y reformas al presente Reglamento,
previa ta a la comunidad universitaria.

u) Lasdeméshueleoonﬁeraneslel!eglammyleysapllcabls
Seeddns’egqnda:belasAsambleasdGCumdeFonnadtSn

Articulo 19. 2 de Centro de Formacidn es la maxima autoridad
en cada Centro de Formadén y estd conformada por todas y todos los
infigrantes de dictjo Centro. ~

Articulo 20. Son dtribucianes de la Asamblea de Centro de Formacion:

a) Evaluar la administrativa y el proceso de autoformadén,
integral, , continua y permanente en el Centro de Formadén.

b) Aprobaroiquprobarloslnformybalanwsdeloomejodemmde

¢) Aprobar de'awetdo a los lineamientos emanados del Consejo
Universitario, el establecimiento de relaciones con las universidades
nacionales que funcionen en el &drea geogréfica del Certro de
-Formacién, en fundén de consolidar el proceso de autoformadién y
avanzar enila construcdén del sistema nacional de educacidn
universitaria

d) Pronunda ante cuaiquier situaddén que afecte.al Centro de

no pueda ser resuelto en su Consejo de Centro de

Formadén yLn correspondencia con los lineamientos del Consejo
Universltarlo'y el presente Reglamento.

e) Pronunciarsg a favor de los Intereses del pueblo, ante las situadones
locales, regibnales, nacionales e internacionales de relevanda en e
proceso de| transformadién estructural que Impulsa la revoluddn
Bolivarlana para la profundizacién de la transicién del capitalismo al
socialismo, 10s principlos de la Universidad Bolivariana de trabajadores
“Jesls Rivero” y las orlentaciones emanadas de su  Consejo
Universitari

f) Las demds lque le confieren este Reglamento Ejecutivo y las leyes

aplicables. ',

Capitulo ITX
De las Instanclas Ejecutoras

Sq'acdén primera: del Consejo Rectoral -

Articulo 21. E| Cansejo Rectoral es el 6rgano de ejecucién de las decisiones
tomadas por el Chnsejo Unliversitario. Su vocera o vocero princpal es la
Rectora o Rector. Fjerce sus fundiones de gobiemo a través del Consejo de
Gestién Admini y las sigulentes comisiones permanentes: :

a) Formadién (Pregrado y Postgrado),

b) Apropiadién | de Conocimientos,

¢) Acreditaciénlde Saberes Adquiridos por Experiencia Laboral (ASAEL),
d) Formadén y'Animadén Sociopolitica,

e) Cultura, Dedome y Recreaddn,
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Rectoral estd conformado pdr la Rectora ¢ Rector;

, 1a Secretaria o Secretario, una Coordinadora ©
un Coordinador adaundehsmmqnm
este Consejo y el del Consejo de Gestién Administrativa.

Articulo 23. Son jtribuciones del Consejo Rectoral, las sigulentes:
a)Ejec\xar_IasPedﬂusmndasddCasejoUtmm
b) Dirigir y las funciones de autoformacidn colectiva, integral,

oontinua y| permanente, de su competencia, a través de fas
comisiones de este Consejo.

C) Establecer Jas relacones con las universidades nacionales o
extranjeras, |de acuerdo a los fineamientos emanados del Consejo
- Universitariol

d) Formular,- y presentar al Consejo Universitario, los planes

uﬁpﬁsaﬁydmmﬂ.

) Dar se I 'a I ejecucion de: los planes estratégicos, los planes
_anuales vy |d prswlm anual, aprobados por e Consejo
Universitariol

f)Autortzarla'remndadéndebsingfsosydelospagosquedeba
hacerlaUnhelddad.

@) Supervisar y|coordinar las actividades del Consejo de Gestion.

h) Baborar y al Consejo Universitario los reglamentos que
regulen la de autoformaddn colectiva, integral, continua y
permanente| de umsdadmwndeTmmhdasJ&s
Rivero”.

1) Haborar sobre la gestién de autoformadién colectiva,
integral, y permanente de la Universidad, para ser
p!eentados Ibduaoammteelmtsejolhmsirado

J) Asumir provisionalmente con el voto favorable de las dos terceras
partes de miembros, .el goblemo de las comisiones de este

Consejo, fas condicones existentes pongan en peligro e
normal  dese de fas actividades de autoformacién
colectiva, , contim:a y permamnhe,ydeddirsobtela
delasnismsslfuue
k)Propovualcalsejouwusm;lolaaeadényﬁsndonatﬁelmde
permanentes.
S)Crear temporales 0 provisionales de este consejo,
requeridas cualquier evento extracrdinario,
m) Resolver los| asuntos inherentes a las fundones de este Consejo que
" no estén atribuidos a ofras instandas por el presente

R@an'embl

n) Las demés que le confleran este Reglamento Ejecutivo y fas leyes

aplicables.
swnw:uwammm

muac«sejodemmm&émporhs

siguientes permanentes: Finanzas, Presupuesto, Infraestructura,
Solidaridad y Sodal, Gestion de Personal y las demds que se
desprendan de las del Consejo

El Consejo de Administrative conteré con una Coordinadora o
Coordinador . Para ser Coordinadora o Coordinador se requiere ser:

a) Trabajadora| 0 trabajador, venezolanas 0 venezolanos, de probada
solldez éticaly moral revoludoniaria,

b) Profesional universitaria ¢ universitario, de comprobada idoneidad, y
c)Cludadana!o cudadans conscientemente  comprometida
con la concepddn, propdsito y prindpiosdela
iBolivariana de Trahajadores JsusRlvero y con la
construccién del sodalismo.

Artiuﬂo)S.SonfmbudmesddesejodeGesﬁénMMn&raﬁva
a) Coordinar y| ejecutar fas mmmvﬁnunadasalas

b) Elaborar y | asamaemmaelmmpnemel
presupuestolanual

c) Ejeanar, coordinadién con & Consejo Rectoral, los planes
estratégl

cos; los planes anuales y & presupiestn anual, aprobados
ejo Universitario.

4) Proponer log reglamentos que regulen [a actividad administrativa de fa
Universidad

la consideracién del Consejo Rectoral.
e) Elaborar sobre [a gestion administrativa de-la Universidad,
para-serp por el Rector ante el Consejo Universitario.

f) Proponer al Consejo Rectoral, cuando las drcunstancias asf lo
caeadén y funclonamiento de ‘nuevas comisiones

g) Resolver los| asuntos inherentes a las funciones de este Consejo que
no estén atribuidos a otras instandas por el presente
Reglamento

h)LasdenﬁsmeleooMaesﬁeReglacmtoEjemﬂvoylasleys
aplicables.

séedénureéaznelumdebsmdehmadén

Articulo 26. B de Centro de Formadén es la instandia encargada
de dirigir , coordinadién y supervisidn de los planes y programas
en la empresa o de produccién de blenes o prestacidn de servidos
donde los y trabajadoras se constityan en Centro de
Formadién.

Articulo 27. Bl Consejo de Centro de Formadién estd conformado por fa
Coordinadora o inador del Centro de Formacién, cuando exista unidad
de formadén, un{vocero o vocera por cada una de ellas, una vocera 0

vocero de las y facilitadoras, una vocera 0 vocero de las y los

b-abajado:so estudiantes por cada Equipo de Estudio; y las
de ias distintas comisiones permanentes

mnfonnadasenelCermdemrrmdén

mummmmpodmmmm
segln sus necesidades son: Formacién (Pregrado y
Sodat de Conodmientos; Acreditacién de Saberes
Laboral (ASAEL); Formad6n y Animaddn
Sodiopolitica, , Deporte y Recreadén; Planificadén y autoevaluaddn
Institucional; Ccm.mlcaaén Estratégica; Relaciones Nacionales e

S{aguridadyDefetu ‘Vinculacién Comunitaria; Control de
Estudios; Cemrosdelnformadén Temolog(adelnformadény
0 7 General y Certificaciones; Finanzas; Presupuesto;
de personal; Solidaridad y Protecdén Sodial.

Arﬁculozs.SonltmbudonsdeICusejodeCmtodeFomadén:

a) Dirigir y Iasﬁndon&sdeaumfonnadénoolediva integral,
continua y , en e Centro de Formacién, a través de sus
comsionsqermam.

b) Establecer con los demds Centros de Formacién.

¢) Establecer con las universidades naclonales que fundonen

en e &rea; geogréfica de! Centro de Formacidn, en funddn de
mnsulidarelproosodeautofonnadényavanzarmlammmdn
del sistema | de educacién universitaria.

d)Instmmentaz' mwéreageogréﬁa,losawerdosﬁnmdosoonou'as
urﬁversldadds segin los lneamientos emanados del Consejo
Universitaric,

e) Presentar aj Consejo Universitario los requerimientos y propuestas

para la del plan de desarrolio hstlmdonal los planes
s&aﬁéglmslosplansamal&syelpr&upuesmanual

f) Ejewtarlosplan&smwgicos ios planes anuales y el presupuesto
iente al Centro de Formacidn respectivo.

g) Responder oportuna las consuitas emanadas de ios
dtferermdht;anosdedireodén

de la Universidad Bolivariana de
Trabajadore$ “Jesiis Rivero”. :

h) Elaborar periddicos sobre la gestién de -autoformacidn
, , continua y permanente del respectivo Centro de

Formacion, ‘para ser presentados al Consejo Rectoral previa
aprobacién por la Asambiea de dicho Centro.

i) Elaborar lnfnrms periodicos sobre la gestién administrativa del
respectivo Centro de Formacion, para ser presentados al Consejo de
Gestidn Admiinistrativa.

j) Asumir provisionalmente y con el voto favorable de las dos terceras
partes de sus miembros, el gobiemo de las Comisiones de este
consejo, cuando las condiciones existentes pongan en peligro el
normal desenvolvimiento de las actividades administrativas y las de
autoformacién colectiva, integral, continua y permanente, y decidir
sobre la reorganizadon de las mismas si fuere necesario.

k) Proponer al' Conse]o Rectoral, cuando asi fas dircunstancias fo
requiera, la creacion y funcaonamlento de nuevas comisioneas
permanentes. .

[) Crear comisiones temporales o provisionales de este Consejo,
requeridas ante cualquner evento extraordinario.
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-m)%bmmmNWahsm
mummmmhmmm
e prgsente Regiamento, ni atibuidos a otra instanda

n)mm@bmmwemylasm
aplicables. . -

De la Coordinadora o Coordinador del Centro de Formacién

Articuslo 30. La Chordinadora o Coordinador del Centro de Formacién es |a
momoaﬁ;dpddehmydmpddcenmde
mmmmsm

a)CunpﬁryhaoaraxnpirmelCamOdeFamadén las disposiciones
emanadas del Consejo Universitario, de los demds consejos de
dtewénydelammladelCemOdeFuandn

b)PMIaAsaubleayelCasejodelCuﬁodeFomn&n,yejemtar
sus acyerdos.

<) Faditar, coprdinar y vigar en nombre del Consejo del Centro de
Formadién, ¢f normal desarrolio de las actividades universitarias.

mmaiMummmmmmw
Centro de Formacién para ia elaboracidn del pian operativo y e
mdeyxwmahumw

e) Gestionar lo§ recursos necesarios para el desarrolio de las. actividades
inherentes aj Centro de Formadién.

omqmummmmw\sm*y
el presupuésto anual, comespondiente al Centro de Foﬂnadon
tspedivo.|

g) Coordinar y faciitar las funclones vinculadas a las comisiones

del Consejo del Centro de Formacién. ‘

h) Establecer mwmemm
regionales, 0 extranjeras, aprobadas por el Centro de
Formacdién acuerdo a los lineamientos emanados del Consejo

en fundén de consolidar el proceso de- autoformacién y
avanzar en [ construccién del sistema nadional de educacién.

) Establecer ids relaciones con los demds Centros de- Formaddn de la
Universidad |Bolivariana de Trabajadores “Jesiis Rivero®, en su drea

diferentes direcdon de la Universidad Bolivariana de
Trabajadore§ "Jesis Rivero”.

k) Baborar sobre I3 gestidn de autoformaddn colectiva,
Integral, Y permanente del respectivo Centro de Formacién,
para ser Consejo Rectoral, previa aprobacién de la

m)Asumir provi y con el voto favorable de las dos terceras’
partes de ks miembros del Consejo ded Centro de Formacdidén, o
gouermdelasmde&m\sejo cuando las condiciones

en peligro el normal desenvoiimiento de las
adeads istrativas y las de autofonmadén colectiva, integral,
continua y nente.

n) Fadiiitar la de asuntos administrativos, inherentes al Consejo
del Centro de Formadién, que no le estén expresamente atribuidos a
otra insta por el presente Reglamento.

0) Las demés le confieran este Reglamento Ejecutivo.

Articulo 31. La Chordinadora o Coordinador del Centro de Formacién, debe
ser:

3) Trabajadorao trabajador.
b)manmde‘,la Comunidad Universidad Boilvariana de Trabajadores

*Jests
c) Depmbadafolldezéﬂcaymoralrevoludmarla
d)Condemumnne o0 comprometido con 1a concepddn de

comprometida
Universidad | Bolivariana de Trabajadores establecida en el deareto
muwstmdQBIseaeahUrlversidadBouvarlanade
Tmbajada'e't‘ksﬁsmvem'.
€) Consdentamente comprometida o comprometido con el propdsito, los
prindpios dé acdén de la Universidad Bolivariana de Trabajadores
*Jests yo”, y los cambios estructurales impulsados por la
Revolucion en la transicidn al sodalismo y ser escogida o
soogldopo’laAsambleadelCerm'odeFormadén.
i

—r

cAPfTULO IV
mmmamamyw

sgpdonpumen:d.umdamum

Articulo 32. La | Interna es el érgano de control, vigliancla y
ﬁselndﬁtdebshgmygasms,mahumvusldadwmmmde-
Rivero”, asi como de las operaciones relativas a los
mismos.Goadelaumwnhmndonal administrativa y organtzativa, y
odmtasuacmacbnalasﬁmdmdelnspeodéndelosorganlsmsy

entidades de la . Tiene las atribuciones establecidas en ia Ley -
Orgénica de la GumldelakepﬁbllaydelSlsﬁemaNadonalde .

s*uonmum:dolmm_ejocm«

Articulo 33. E Gonsejo Contralor es el drgano encargado del control y
vlgllandalrm‘a ia Universidad, para asegurar la administracién de su

peridad, justa , transparenda y honestidad, asi
mhmudldén alemasalEsadoylaSodedad Estd constituido por
midad Universidad Bollvariana de Trabajadores “Jesis
y atrbuciones serdn definidas: por el Consejo

. conloquestablennlasleyesquerlgen
elSubslsmmde caddn Universitaria.

Ihor(aJuridlaassora,deﬂendeyreprsemajudldai
Yy los Intereses de la Universidad Bolivariana

Trabajadores * Rlvao‘Eslaréam'goybajoladlreodéndela
Consultora o Juridico. : .
Articulo 35. La Cf Juridica o el Consuttor Juridico de fa Universidad

Boitvariana de Ti *Jesis Rivero”, ademds de cumplir los requisitos
legales debe ser venezolana o venezolano, de probada solidez
dia y ucionaria, profesional universitario del derecho, .
consdentemente [} con ia concepcidn, misitn,

comprometido
visidn y principiog de la Universidad Bollvariana de Trabajadores “Jests
Rivero” y con el jprograma contenido en el Texto Constitucional de Ia

Replblica de Venezuela”. La Consultora o Consultor Juridico serd

seleccionado por e} Consejo Universitario.’

Articulo 36. La Mraocormlmr.lurfdlcoaslstlrécondered'»oavoza

las sesiones del Universitario y de! Consejo Rectoral.
Dolacontralo'r(aSochl..

Articulo 37. Todas y todos los participantes en la comunidad Universidad

“Jesiis Rivero” tienen el derecho y el deber de
ejercer 13 Sodial de la gestién administrativa y académica de la
Institucién. Las de dedisién y ejecucién facllitardn los medios para
el ejercicio pleno de la Contralorfa Social.

TiTuLo m
Dolaluqonolhchor de la Vicerrectora o Vicerrector
de la Secretaria o Secretario
Articulo 38, La o Rector, Vicerrectora o Vicerrector y Secretaria o
Secretario de la Bolivariana de Trabajadores “lesiis Rivero”,

ademés de cumplir los requisitos legales pertinentes, deben ser:

a) Traba o trabajadores, venezolanas o venezolanos, de probada
solidez éua,y moral revoluclonaria.

b) Profsionalef universitarias o universitarios, de oomprobada idoneidad
académica,

¢) Ciudadanas ; o * dudadanos consdentemente comprometidas o

romeﬂéos con la concepddn, propdsitc y prindplos de 3

UnlversldadIBollvadana de Trabajadores “Jesiis Rivero” y con la
construccitry del sodalismo.

Articulo 39. La!Rectora o Rector, la Vicerrectora o Vicerrector y la
Secretarla 0 Secretario serdn designadas ¢ dasignados por la Minista o
Ministro del Poder |Popular para la Educacién Superior, a propuesta de ias y
los trabajadores nizados como comunidad Universidad Solivariana de
Trabajadores Rivero”. Durarédn cuatro afios en sus funciones y sdlo
serdn sustituidas o sustituidos en los casas de falts 2bsoluta (por renunda ¢
licttud de tres cuartas partes de las y los integrantes del
rio, por referéndum revocatorio o por Incumpiimiento
reiterado de las digposiciones legales o de este Regiamento.

‘
t
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Articulo 40. La 0 Rector es el representante legal de la Universidad
y érgano de comunicacién de ésta con todas las autoridades de la Repdblica
Bolivariana de Vi y oon las demds Instituciones nadionales y
extranjeras.

Articulo 41. Son jtribuciones de la Rectora o Rector:

a) Presidir el

" acuerdos.

b) Dirigir, coortlinar y vigilar en nombre del Consejo Universitario, el
normal desafrolio de las actividades universitarias. :

¢) Conferir los |titulos, grados y expedir los certificados de competendia
que otorga {la Universidad, previc cumplimlento de los requisitos

Universitario y el Consejo Rectoral, y ejecutar sus’

d) Suscribir contratos, acuerdos y convenlos en nombre de la
Universidad,|previa autorizacién del Consejo Universitario.

e) Supervisar J coordinar las actividades de las sigulentes comisiones
permanentes: Planificacdén y Evaluadién Institucional, Comunicaddn
Estratégica, | Relaciones Nacionales e Internacionales, Seguridad y
Defensa, Vinculadén Comunitaria y las demds que dedida el Consejo
Universitario|

f) Presentar al| Consejo Universitario el proyecto de presupuesto anual
delay R

g) Informar al ¢onsejo Universitario sbbre a gestién de la Universidad.

h) Presentar arjuaimente, previa aprobadén del Consejo Universitario, la
de la Universidad al Ministerio del Poder Popular

Superior, al Ministerio del Poder Popular con
en Clenda y Tecnologfa y al Ministerio del Poder Popular
cia en Trabajo y Seguridad Sodal.

idas necesarias, en caso de emergenda, para la

del orden y la discplina revolucionaria, dentro de la

Universidad‘ysometutabsmedldasalaoonslderadéndelConsejo
rlolenmlamomé)dmodelsd(as

)LasdeméshueleoonﬂemnsheReglamntoEjecuﬂvoylasleys
aplicables, .

i) Tomar las |

Articulo 42. Son atribuciones de la Vicerrectora o Vicerrector:

a) Suplir las a as temporales de la Rectora o el Rector.

b)SupervlsarYooordinar,deawerdoconla Rectora 0 Rector, las
actividades |asocladas ‘a las sigulentes comisiones permanentes:
Formadén |de Pregrado y Postgrado, Apropladén Social de
Conodmientps, Acreditadén de Saberes Adquiridos por Experiencia
Laboral (; ), Formacién y Animacién Sodopolitica, Cultura,
Deporte y cién y las demds que se deriven de las decisiones del
Consejo Uniyersitario.

¢) Cumplir y hacer cumplir en la Universidad Bolivariana de Trabajadores

“Jests ", las dlsposldons emanadas del Consejo Universitario y
del Consejo .
d) Las demés Fue le confieran este Reglamento Ejecutivo y las Ieyes
aplicables.
Articulo 43. La taria 0 Secretario es la encargada o encargado de la

conservad6n de fa memoria histérica de la Universidad Bolivariana de
Trabajadores “Jesiis Rivero”, de la certificadén de los documentos que
emita la Un y de mantener Informados a todos los miembros de la
comunidad Un Bolivariana de Trabajadores *JesUs Rivero®

Articulo 44. La Sécretaria o Secretario tiene las sigulentes atribuciones:

a) Ejercer la secretaria del Consejo Universitario y del Consefo Rectoral,
asi como da¢ a conocer sus resoluciones.

b) Refrendar 19 firma de la Rectora 0 Rector en resoluciones, titulos y
diplomas expedidos por la Universidad.

¢) Expediry ficar los documentos emanados de la Universidad.

d) Ejercer la la del archivo general de Ia Universidad.

e) Gestionar todo lo relativo a control de estudios.

f) Publicar la Gaceta Universitaria, érgano trimestral que informard a la
comunidad Universidad Bolivariana de Trabajadores “Jesis Rivero” las
resoludones| de los consejos directivos de la Universidad Bollvariana
de Trabajadfres “Jesis Rivero”.

g) Supervisar ¥ coordinar, de acuerdo con la Rectora o Rector, las
actividades |ascciadas a las sigulentes comisiones permanentes:

Biblicteca y|centros de Informacién, Tecnologlas de Informadién y .

Comun , Archivo General y Certificadiones, asi como las demds
que se deriven de las decisiones del Consejo Universitario.

h) Cumplir las| fundones que le sean asignadas por el Consejo_

Universitarid y el Consejo Rectoral,

) Las demas que le sefialen este Reglamento y las leyes.

Tiruo v
ESTRUCTURAS

carfruo:
Del Centro de Formacién

Disposiciones Generales

Articulo 45. B Céntro de Formacién constituye la cstula institucional bésica
delaorganizadﬁnadonaldelaUnlversldadBoﬁvaﬂanadeTr&ajadas
“Jesiis Rivero”, cogstituido por trabajadores y trabajadoras de un centro de
trabajo para en forma directa su proceso de autoformadién Integral,
Colectiva, continug y permanente, fusionando en su trabajo, su prictica
sodal productiva, la educacién y la investigacién para desarroliar su
conciencia sodal, su potendal creativo, y sistematizar 1a dendla, 1a técnica y
la tecnologfa req para desarrollar las fuerzas productivas nacionales
desde su centro d¢ trabajo.

Articulo 46. Paral el cumplimiento de su funcién de dirigir directamente el
proceso de autok , e Centro de Formaddn se estructura en
Instandias para la Yoma de dedisiones e instandas para la ejecucién de las
mismas y se en Unidad de Formaddn y Equipo de Estudio. La
!nstandaparahlrrnadededdonsshmueademdem
ylain?gnndapara.laejewdéndessdedda\ssta\sejodeCemade
Formadoén.

Articulo 47. Para el cumplimiento de su funcién de dirigir directamente el

proceso de a , e Centro de Formadién se estructura en dos
instandas: la de Centro de Formadién para 1a toma .de dedisiones
y ¢ Consejo de de Formaddn para la ejeascién de las decisiones; y
se organizaen U de Formadén y Equipo de Estudio.
CAPITULO I
De la Unidad de Formacién

. empresas
, gerendias, unidades, direcciones, secciones, etc. que

CAPiTULO IT
DelEquipodeBdeo

Articulo 49. ElEqquodeBmdlooonsumyeelnudeoﬁndmmqldeada
Centro de Esténoonfom\adospordoonmdenbajadorasy
trabajadores que

con su autoformadién colectiva, integral, continua y permanente, 1a creaddn
de conocimiento, ¢l desarrolio tecniolégico, Iasls!unaﬂndéndesabelesy
su apropiacion I, en interacdi6n con la comunidad, bajolosprlndplosde
cooperacién solidatia y didlogo de saberes.

Sus reuniones, de trabajo y otras actividades de autoformadén
colectiva, podré replizarse de forma mixta: presendlal fisica y presendal con
medios virtuales la frecuenda establecida en los planes académicos
respectivos.

Articulo 50. Los Equipos de Estudio tienen como compromisos
fundamentales:

a) B del proceso de autoformadén colectiva, integral,

, fundado en 1a fibre expresion y el debate de

como Interlocutoras e Interfocutores y.{a réflexion y
el método de aproximaciones sucesivas, COmo

elementos Indispensables para la formacién integral y el desarrolio del

potendial de cada participante como ser humano, como ser
.

b)upam:ngaﬁnpmgénlmenhaumgsﬂéndehwivefsldadyh
transfo ion sodal. -

©) Ei desarrolio| de las actividades necesarias para promover sy cohesion
como equipg oomodaseu-abajadoraynomo'pamedelpuebloenla
comunidad.

d) La propuesta de ajustes a los programas de formacién en
corespondencia con fa evaluaddn de los resultados durante su
ejecucién, |y las necesidades detectadas en su prictica
socioprodu .
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‘ Tiruov
D¢ los Procesos de Seleccién y Consulta

Articulo 51. La feglamentacién de los Procesos de Seleccién y Consulta
dentro de la Universidad Bolivariana de Trabajadores “Jesds Rivero”, sera
elaborada y sancidnada por el Consejo Universitario, previa consulta a tocja
la comunidad universitaria. Estos procesos se basardn en la democrada
participativa y protagénica de la dase tabajadora constituida en
universidad, la revocabilidad de los mandatos y el ejercicio pleno y en
igualdad de condidones de los derechos politicos de fas y los integrantes de
la comunidad la Ur'fiversidad Bolivariana de Trabajadores “Jests Rivero”.

, TiTuLovi :
De los Procesop de Autoformaci6n, Investigacién y Accién Social

Capituio I
De los Programas de Formacién

Articulo 52. La Universidad Bolivariana de Trabajadores “Jeslis Rivero”
ofrecerd programPs de formacién conducentes a titulos de técnicgs
superiores universitarias, témicos superiores universitarios, ingenieria,
i uivalentes, asi como programas de postgrado. Los
i6n se desarrollardn desde la practica socio productiva,
i fundamentales de la poblacion y al proceso de
| que se vive en nuestro Pais, América Latina y e
Caribe, como partg de los cambios estructurales necesarios de las relaciones
humanas a escala planetaria.

Articulo 53. Los programas de formadién se ajustardn en oorrespondenaa
con la coevaluacion de los resultados durante su ejecuddn y se elaborardan
los nuevos progra) de formacién requeridos para la constitucion de la
dase trabajadora jcomo sujeto histdrico, la humanizacién del trabajo, el
fortaledmiento los poderes creadores del pueblo y e desarrolio
independiente y! soberano de las fuerzas productivas, que den
sustentabilidad a ldid\o proceso, con una visién consustanciada con la
unidad Latinoameriicana y Caribefia, la integracién solidaria con los pueblos
del Sur y la constriiccion de un mundo de justicia.

: Capitulo IT
Dél Sistema de Acreditacién de Saberes

Articulo 54. La pniversidad Bolivariana de Trabajadores “Jesis Riverc”
desaqrollara el progeso de acreditacién mediante la certificacién de saberes y
aprendizajes adg por experiencia en la pracica socio productiva,
sistematizados por: el trabajador o trabajadora estudiante en fundén de que
la Nacién pueda utilizarlos para su desarrollc integral, independiente y
soberano.

El disefio metodoldgico, la planificacion, el desarrollo, el acompafiamientc y
€l autocontrol colectivo dei proceso de acreditacidn serdn establecidos en fa
normativa interna e la Universidad.

Capitulo IXIX
De los Procesos de Autoformacion

Articulo 55. La dutoformacion colectiva, integral y permanente de la clase
trabajadora se fundamenta en el reconocimiento de los saberes alcanzados
en su practica sotioproductiva, asi como en el contraste y el dialogo de
saberes con las practicas formalizadas desde ambientes académicos, para
construir conocimiento, teoria, ciencia, tecnologias y técnicas que permitan
que la produccién; distribuddn y la gestin sean ejercidas por las y los
trabajadores al cio de las necesidades del pueblo dei que forman parte.
La autoformacidn rolectiva se ejerce bajo la direccién directa de las y los
trabajadores en Centro de Formacién y se expresa en practicas
educativas susten| en el didlogo, el debate, la investigacion y la
sistematizacién. En el ejercicio de su autoformacion, las y los trabajadores
desarrollan su conkienda de dase y se asumen como protagonistas de los
cambios  éticos, (gol'«ims, econdmicos y sodales, planteados por 2
Revolucién Bolivariana. :

Articulo 56. Los procesos de autoformadén combinardn la transformadén
de la realidad sodoproductiva, el fortalecimiento de la organizacién de la

clase trabajadora, |a producddn y asimilacién de conocimientos, el desarrolio
de habilidades, , actitudes y los prindipios éticos y la moral del
trabajo libre.

El disefic ico, la planificacion, el desarrollo, el seguimiento y
autocontrol del de autoformacién colectiva, Integral y permanente

seénstaMos;enhnomaﬁvaWnadthniversldad.

Articulo 57. B
longitudinal,
herramientas

de formacién sociopolitica es un eje transversal y
q debe proporcdonar al tabajador-estudiante las
fas para Interpretar criticamente la realidad, en funcién de

transformaria, conlb'biendo la sociedad actual como resultado del pasado, y
el desarrollo de 1as tendendas sodopoliticas del presente como base del
futuro posible.

Articulo 58. El dostgrado en la Universidad Bolivariana de Trabajadores
"Jests Rivero”, esila fase del proceso de autoformaddn colectiva, integral,
continua y penna;_jente dirigida a profundizar en dreas de conodmiento, en
funcién de la satisfaccién de necesidades econdmicas, sodales, dentificas,
tecnolégicas y humanisticas de.la Nadén. Los programas de postgrado
estaran articulados al pregrado y vinculados a las lineas de investigacién
definidas por la Unfversidad.

Articulo 59. La altoevaluacién colectiva integral y sistemética del proceso
de autoformacién colectiva, " integral, continua y permanente en la
Universidad Bolivariana de Trabajadores “Jesds Rivero”, comprende la
revision aitica de los programas de formacién, la actuacdn de los
partidipantes, la 'brganizacién académica, los materiales educativos, el
impacto sobre los s productivos y en general, todos los componentes
que intervienen directa o indirectamente en la autoformacién de la clase
trabajadora.

Articulo 60. La aitoevaluacion, la coevaluadién y la evaluadén de las y los
trabajadores estudiantes se realizara mediante procedimientos apropiados
que permitan determinar los niveles de compresidn del saber colectivamente
produdido y asimilado por el trabajador o trabajadora estudiante, asi como
las posibles debilidades que deban ser superadas en el marco del objetivo
propuesto en e] lapso autoevaluado colectivamente,- tomando en
consideracién los factores que integran la personalidad del trabajador o
trabajadora estudidnte.

Capftulo IV
De la Investigacion

Articulo 61. La:investigacdén dentifica, humanistica y tecnolégica” se
desarrollarda medjante equipos de investigacion de trabajadoras y
trabajadoras, sobre su practica social productiva, proeurando la integracion
de redes al interior de los centros de produccion, entre distintos centros y
con otras instituciones,

Articulo 62. La investigacion debera integrar las acciones transdisciplinarias
que sean requerilas para fa ejecucién de los planes de investigacién
aprobados por ei Consejo Universitario, en correspondencia con las
|
necesidades de la Revolucidn Bolivariana contenidas en jos planes de la
Nacion. :
Capitulo V
De !a Accion Sociocomunitaria

Articulo 63. La accién sociocomunitaria de la Universidad Bolivariana de
Trabajadores “Jesn;ﬂs Rivero” vincula el desarrolio de las relaciones sociales
de produccion can 2l desarrclio social de las comunidades organizadas;
estimulando la copciencia revolucionaria de la clase trabajadora y de la
comunidad en funcién de gue se exprese en el proceso de construccion de
Comunas. :

TITULO VII
De las y l6s Integrantes de la Comunidad Universitaria

Articulo 64. La comunidad Universidad Bolivariana de Trabajadores “Jestis
Rivero” estd integrada por todos los trabajadores y trabajadoras que se
incorporen conscientemente a cumplir una funcién especifica en alguna de
sus instancias organizativas, para contribuir al logro de su propésito, sus
objetivos, sus estfategias, sus politicas y planes de trabajo, cumpliendo
disciplinadamente todas y cada 'una " de las tareas propias de su
responsabilidad, sus princinics de accion y métode de trabajo.

Articule 65. Las y los integrantes de la comunidad Universidad Bolivariana
de Trabajadores “Jesds Rivero” pueden ser por la funcién que cumplen:
a)trabajadoras ¢ frabajadores estudiantes, b) trabajadoras facilitadoras ¢
trabajadores faaitadores y ¢} trabajadoras o trabajadores en funciones
administrativas o de servicios. .

Asticulo 66. En l2 Univarsidad Bolivariana de Trabajadores *Jesis Rivero”,
las trabajadoras y {rabajadores alcanzan la condicidn de estudiantes, cuando
deciden libre y coascientemente asumir el proceso de autoformacién
colectiva, integra!, continue y permanente, cumplen los requisitos para su
incorporacion en un equioc de estudio en su centro laboral y las normas del
proceso de autoformaritn.

Articulo 67. Las; rabajadoras o trabajadores alcanzan la condidén de
facilitadoras o faclitadores dei proceso de autoformacidn colectivo, integrai,
continua y pemmanent> en la comunidad Universidad Bolivariana de
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Trabajadores *
fundén de
pricticas formalizadas ‘desde amblentes académicos en los Equipos de
Esm'dlo,enmooifaﬂosgemosde Formadion, para construir conocimiento,
teoria, denda, tetnologias y témicas que permitan que la producddn,
distribuddn y la gbstién sean ejerddas por las y los trabajadores al servicio
dehsnewddadqdﬂunbbddqueformanparue.

Rivero”, cuando asumen libre y conscientemente la

Articulo 68. Las trabajadoras o trabajadores alcanzan la condicén de
trabajadoras o en funcdiones administrativas o de servidos,
cuando asumen fundones administrativas o de servicios
permanente. de daseh'::ajaadaalas o o

. trabajadoras y trabajadores en
funciones administrativas tienen el derecho y el deber de participar en el
proceso de que le permita optimizar el cumplimiento de su
funcién en el ma .deltzpltah\oalsodallsm.

TiruLovin
Disposiciones Transitorias

Articulo 69. El Cdnsejo Rectoral Provisional, en un lapso méximo no mayor
de un mes y en;consulta con la comunidad Universidad Bolivariana de
Trabajadores ‘Jeq:s Rivero”, dictard un Reglamento Excepcional para la
elaboradén de laipropuesta a ser presentada al Ministo o Ministra con
oompemndaene&ucadénuniversﬂaﬂaparaladsgnadéndelaspdmeras
autoridades de la! Universidad Bolivariana de Trabajadores “Jesis Rivero”
conforme al presesjte Decreto Ejecutivo.

Articulo 70. EI
tanto sean nom|

Reglamento

Articulo 71. E Reglamento entrard en vigencia a partir de la
fecha de su en la Gaceta Ofidal de la RepUblica Bolivariana de
Venezuela.

Rectoral Provisional se mantendrd vigente hasta
las nuevas autoridades conforme al presente

W y Publiquese,

' 10 RAMIREZ
Mini lar para la Educacién Superior

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION SUPERIOR
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCION N© /55 CARACAS, 15ML28%
ANOS 199° Y 151°

En conformidad con lo previsto en el articulo 77, numeraies 13 y 19 del
Decreto N° 6.217 de fecha 15 de julio de 2008, con Rango, Valor y Fuerza de
Ley Orgénica de la Administracién: Piblica, publicado en la Gaceta Oficial de la
Repibiica Bolivariana de Venezuela N° 5,890 Extraordinario de fecha 31 de
julio de 2008; Disposicion Transitorla Dédima, numeral 8 del Decreto N° 6.732
sobre Organizacidon y Funcionamiento de la Administracién Plblica Nacional,

en la Gaceta Ofidal de la Repibiica Bolivariana de Venezuela
N© 39.202 de fecha 17 de junio de 2009; en concordancia con lo previsto en el
articulo 5 del Decreto N° 6.620 de fecha 17 de febrero de 2009, publicado en
la Gaceta Oficlal de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 39.122 de fecha
17defd)ruode2009;ydela(t(wb8delActaConsﬂmﬂvayantnsdela
Fundadén “Misién Sucre”, publicada en la Gaceta Oficdal de la Replbilca
Bolivariana de Venezuela N 38.452 de fecha 06 de junio de 2006,

RESUELVE

Articulo 1. Se designa al cudadano EDGAR ANTONIO GONZALEZ
EZ, titular de la cédula de identidad N° 7.929.030, como Presidente
Ad Honorem de la Fundacién *Misién Sucre”.

Articulo 2. En el ejercicio de su cargo tendrd las atribuciones que le confiere
el articulo 12 del Acta Constitutiva y Estatutos de la Fundacién “Misién
Sucre”.

prestar
Boilvariana de Venezuela, 13s leyes de la Repiblica, los deberes inherentes al
cargo y rendir cuentas del mismo en los términos y condiciones que determina
o ley.

Articulo 4. A partir de la fecha de publicacion en la Gaceta Oficial de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela de la presente Resoludén, se deja sin
efecto la Resolucion N° 062 de fecha 22 de octubre de 2008, pubiicada en la
Gaceta Ofidal de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela N© 39.044 de fecha 23
de octubre de 2008.

/FCoMiMyese y Publiquese,

)/ RAMIREZ
Ministro para la Educadién Superior

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION SUPERIOR
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCIONN® /() carAcas, 15W.T0
| ANOS 199° Y 151°

En conformidad con lo previsto en los articulos 62; 77, numerales 19 y 26
del Decreto N° 6.217 de fecha 15 de jullo de 2008, con Rango, Valor y
fuerza de Ley Orgdnica de la Administracién PUblica, publicado en la Gaceta
Oficial de la Rep(blica Bolivariana de Venezuela N° 5.890 Extraordinario de -
fecha 31 de julio de 2008; 5, numeral 2; segundo aparte del articulo 19 y 21
de ia Ley del Estatuto de la Funcién Plblica, publicada en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela No 37.522 de fecha 06 de
septiembre de 2002; en concordandcia con lo previsto en el articulo 90 del
Decreto N 6.076 de fecha 14 de mayo de 2008, contentivo del Reglamento
Organico del Ministerio del Poder Popular para la Educacion Superior,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
39.032 de fecha 07 de octubre de 2009,

RESUELVE

Articulo 1. Se designa al dudadano FRANKIS ADRIAN GARCIA PEREZ,
titular de la cédula de identidad N° 6.943.556, como Coordinador, adscrito
a la Ofidna Estratégica de Seguimiento y Evaluadién de Politicas P(blicas del
Ministerio del Poder Popular para fa Educacién Superior.

Articulo 2. Se delega en el referido funcionario fa firma de los documentos
que se especifican a continuacién:

1. La correspondencia dirigida a fundonarios de otros entes y érganos
de la Administracién Publica, que asi se le instruya.

2. Las comunicaciones a través de medios electrénicos, informéticos y
telemdticos, para dar adecuada y oportuna respuesta a las solicitudes
elevadas a este Ministerlo, que as{ se le instruya.

Articulo 3. El funcionario designado en el presente acto, antes de tomar
posesién de su cargo, deberd prestar juramento de cumplir la Constitucion
de la Repdblica Bolivariana de Venezuela, Ias leyes de la Repiblica, ios -
deberes inherentes al cargo y rendir cuentas del mismo en ios términos y
condiciones que determine la ley.

muse y Publiquese,
. sn&:m%romo RAMIREZ
Minl e #fblar para la Educacién Superior

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION SUPERIOR
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCION N° /6 caracas, 15w T80

ANOS 1999 Y 1519

En conformidad con lo previsto en los articulos 62; 77, numerales 19 y 26
del Decreto N° 6.217 de fecha 15 de julio de 2008, con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Organica de la Administracién Piblica, publicado en la Gaceta
Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 5.890 Extraordinario de
fecha 31 de julio de 2008; 5, numeral 2; segundo aparte def articuio 19y 21
de la Ley del Estatuto de Ia Fundén Pibiica, publicada en la Gaceta Ofidal
de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 37.522 de fecha 06 de
septiembre de 2002; en concordandia con lo previsto en el articulo 90 del
Decreto N° 6.076 de fecha 14 de mayo de 2008, contentivo del Reglamento
Orgédnico del Ministerio del Poder Popular para la Educacién Superior,
publicado en la Gaceta Oficial de 1a Repiblica Bolivariana de Venezuela N°
39.032 de fecha 07 de octubre de 2009,

375.235
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RESUELVE

Articulo 1. Se designa a'la dudadana GISELLE MARCHENE SURUJPAUL
BABULAL, titular de la cédula de identidad NO 13.422.536, como
Coordinadora, adscrita a la- Ofidna de Gestibn Administrativa del Ministerio
del Poder Popular para la Educacién Superior.

Articulo 2. Se delega en la referida funcionaria la firma de los documentos
que se espedifican a continuadién:

1. La correspondendia dirigida a funcionarios de otros entes y érganas
de la Administracién Publica, que asf se le Instruya.

2. Las comunicaciones a través de medios electrénicos, informdticos y
telemdticos, para dar adecuada y oportuna respuesta a las solicitudes.

elevadasasteb‘llnlstedo,queaslselelgshuya.

Articulo 3. La fundonaria designada en el presente acto, antes de tomar
posesién de su cargo, deberd prestar juramento de cumplir la Constitudién
de la Republica Bolivariana de Venezuela, las leyes de la Repiblica, los
deberes inherentes al cargo y rendir cuentas del mismo en los términos y
condiciones que determine la ley.

C&Nuse y Publiquese,
- On, ¢ 'ANTONIO RAMIREZ
Min| lar para la Educacion Superior

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION SUPERIOR -
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCION No ,/ég CARACAS, 15ML 700
' ANOS 1990 Y 1510 )

En conformidad con lo previsto en los articulos 62 y 77, numerales 19 y 26
Decreto N 6.217 de fecha 15 de julio de 2008, con Rango, Valor y Fuerza de
Orgénica de la Administradén Publica, publicada en la Gaceta Ofical de
Repiblica Bolivariana de Venezuela N 5.890 Extraordinario de fecha 31 de
de 2008; 5, numeral 2, 19 titimo aparte y 21 de la Ley del Estatuto de la
Piblica, publicada en la Gaceta Oficial de la Repblica Bollvariana de Venezuela
N° 37.522 de fecha 06 de septiembre de 2002; en concordancia con lo previsto en
daﬁuh%ddkeglanermOrgénlmdethlﬂaﬂoddPoda’Poplﬂarpa'ala
EducadénSwerbr,pubImdoanlaGaoetaOﬂdddelaRepﬁblaBdNa'lanade
Venezuela N° 39.032 de fecha 07 de octubre de 2008,

s8 8

i

- RESUELVE

Articulo 1. Se designa al dudadano JUAN ESTEBAN CRESPO TORRES, titular
de la cédula de Identidad N° 11.396.410, como Coordinador (Encargado), cargo
MabOﬂdmde.GesﬂénMnﬂnlshaﬂvadthlsw'lodelPoda'Popular
para la Educadién Superior,

Articulo 2. Se delega en el mendonado funcionario la firma de los actos y
documentos que se espedifican a continuadon: ’

1. La correspondenda dirigida a funcionarios de otros entes u drganos de la
Administracién Piblica, para lo cual se le Instruya;

2. La correspondencla a“ través de medios electrénicos o Informéticos y
teleméticos, con relacién a solicitudes elevadas a éste Ministerio.

ArﬁmloB.ElmndonamdedgnadomdpresmteActo,anwsdeWpos’edén
del cargo deberd prestar juramento de cumplir la Constitudén de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela, las leyes de la Republica, los deberes inherentes al
cargo y rendir cuentas del mismo en los términos y condiciones que determina la
ley.

Qaegpniigde v Publiquese,
SR
MinistroNigeRY para la Educacién Superior

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION SUPERIOR
DESPACHO DEL MINISTRO

ResOLUCIONN® /9 cARACAS, 15WR. 108
ANOS 199° Y 1510

En conformidad con lo previsto en los articulos 62 y 77, numerales 19 y
26 del Decreto N© 6.217 de fecha 15 de jullo de 2008, con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Organica de la Administracidn Pibiica, publicado en la
Gaceta Oficlal de la Replblica Bollvariana de Venezuela NO 5.890
Extraordinario de fecha 31 de julio de 2008; 5, numeral 2, Uiimo aparte

del articulo 19 y 20, numeral 8 de la Ley del Estatuto de la Fundén
Pﬁbum,publlcadaenlaGacaaOﬂdaldelaREpt’lblk:aBollvadanade
Venezuela N 37.522 de fecha 06 de septiembre de 2002; en
concordancia con el articulo 89 del Reglamento Organico del Ministerio
del Poder Popular para la Educadén Superior, publicado en la Gaceta

Oficial de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela NO 39.032.de fecha 07
de octubre de 2008,

RESUELVE

Articulo 1. Se ‘designa al dudadano LUIS FELIPE RIVERA GIL, ttular
de la cedula de identidad N° 23.212.296, como -Director General de
Planta Fisica y Dotadiones adscrita al Despacho del Viceministro de
la
las

11

Planificacién Estratégica del Ministerio ‘del Poder Popular
Educadén Superior. En consecuenda le

ArtiaaloZ.Se.delegaenelreferldodudadam,lasﬁm\asdeacmsy
documentos que se espedifican a continuacién: :

1. Las droulares y comunicaciones que emanen de la Direccidn
General de Planta Fisica y Dotaciones; v

2. La comespondenda dirigida a funcionarios de otros entes y
érganos de la Administradién Piblica;
3. La correspondendia a través de medios electrénicos, informéticos y
telemdticos con relacién a solicitudes elevadas a este Ministerio;
4. las copias certificadas de los documentos que reposan en los
archivos de la Direcddn General de Planta Fisica y Dotaciones, a
solicitud de fos interesados;

5. La aceptaddn de la renunda del personal subordinado de la
Direccién General de Planta Fisica y Dotaciones.

Articulo 3. Bl funcionario designado deberd rendir cuentas al Ministro de
los actos delegados en los términos que determine la Ley.

Articulo 4. £ funconario designado, antes de tomar posesién de su
cargo, deberd prestar juramento de cumplir la Constituddn de Ia
Repliblica Bolivariana de Venezuela, las leyes de la Rep(blica, ios deberes
inherentes al cargo y rendir cuentas del mismo en los términos y
condidon® que determine la ley.

Camuniaitle y Publiquese,

O RAMIREZ
Ministro para |3 Educadén Superior

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION SUPERIOR
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCION N° ,/9{0 CARACAS, 15 2. 00
AROS 199° Y 151°

En conformidad con lo previsto en los articulos 62; 77, numerales 19 y 26
del Decreto N° 6.217 de fecha 15 de julio de 2008, con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Organica de la Administracién Piblica, publicado en la Gaceta
Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 5.890 Extraordinario de
fecha 31 de jullo de 2008; S5, numeral 2; segundo aparte del articulo 19 y
20, numeral 8 de la Ley del Estatuto de la Fundidn Publica, publicada en la
Gaceta Ofidal de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 37.522 de fecha .
06 de septiembre de 2002; en concordancia con lo previsto en el articuio 89
del Decreto N° 6.076 de fecha 14 de mayo de 2008, contentivo del
Reglamento Orgénico del Ministerio del Poder Popular para la Educadén
Superior, publicado en la Gaceta Ofidal de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 39,032 de fecha 07 de octubre de 2009,

RESUELVE

Articulo 1. Se designa al dudadano MIGUEL ELIEZER BERMUDEZ
PEDROZA, titular de [a cédula de identidad N© 14.547.149, como Diréctor
General de la Ofidna de Consultoria Juridica del Ministerio del Poder
Popular para la Educacién Superior. En consecuencia, le corresponderd el
ejercido de las atribuciones y obligaciones contenidas en el articulo 21 del
Reglamento Orgdnico del Ministerio del Poder Popular para la Educacion
Superior. )

Articulo 2. Se delega en el referido funcionario la firma de los actos y
documentos que se especifican a continuacién:

l.mdmbmymmunlaquueemanendelabﬂdnade
Consultoria Juridica.

2. La correspondenda dirigida a funcionarios de otros entes y érganos
de la Administracién Pubiica. T
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3. Laourupmdendaauav&demedbseleuramwoméﬁwsy
telematicos, de las solicdtudes elevadas a este Ministerio.

4, Laswplaswﬁﬂadasdehsdowmﬂnsquereposnmlos
-archivos de la Oficina .de Consultorfa Juridica, a solicitud de los

interesados.
5. Laawpladéndelatenmdadelpermlqueprstasemdosenh
Oficina de Consultorfa Juridica

Arﬁeulo&lfundonarbdedgnadoenelpr&nteacto antes de tomar

. .posesion de su cargo, deberé prestar juramento de cumplir la Constitucion
“de i3 Repiblica Bolivariana de Venezuela, las leyes de la Repliblica, los
debemlfmemsdcamoyrudrumtasddmmmbsuémmsy
Londidones que determine Ia ley,

Articulo 4. A partir de'la fecha de publicacién de Ia presente Resoluddén en
I#:Gaceta Oficial de 13 Repliblica Bolivariana de Venezuela, se deja sin efecto
hRﬂsdudénN"queM\al&tkfebtuodeZOw publicada en la
’&mm&hmm&vmmwm&h
~nimnted\a

: lnssowaéunfﬁ{/ CARACAS, 15ma 28
N ANOS 199° Y 1510

Eﬁmfomﬁdadmnlopmvlswmhsarﬁauossz 77, numesales 19 y 26
ddoeu'emw&zwdefad-alsneuodezooa con Rango, Valor y

wmaldemdem,s,nmz,segmdomddarﬁulolsyzl

’debwvddmdelal’mdénm publladaeniaGau!aGHd

39.032 de fecha o7deomm‘de 2009,
 RESUELVE

-keticulo 1. Se designa 2l cudadano MIGYEL ELYEZER BERMUDEZ
PEDROZA, ttular de la oédula de identidad N° 14.547.149, como
Asistente Ejecutivo Ad Honorem-del Despacho del Viceministro de Pollticas
Estudiantiles del Ministerio del Poder- Popular para ja Educacién Superior.

_Asticulo 2. Se delega en @ fundionario designado mediante ¢ presente
Ao, la firma para suscribir las drculares y comunicaciones que se le

Articulo 3. El funcionario designado en el presente Acto, antes de tomar
posesidn de su cargo, deberd prestar juramento de cumplir la Constitudién
de i3 Replblica Bolivariana de Venezuela, las leyes de la Rep(blica, los
mmheremsdwgoyruﬂrummsddmismoenlosm\osy
oondidonsquedewrmlnelaley

NMo4.Apatﬁrde|afedndepubllmd6ndgiaprwemeMsdhm
i Gaceta Ofidial de la Repibiica Bolivariana de Venezuela, se deja sin efecto
ia Resolucién N° 139 de fecha 08 de marzo de 2010, publicada en la Gaceta
Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 39.381 de la misma

PUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
PODER POPULAR PARA LA EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

MINISTERIO

Caracas, 18 de febrero de 2010
199°y 150°

Qulen suscribe Lic. Verdnica Vaiecillos, venezolana, mayor de edad, titular de ta
cédula de identidad IN° V- 4.438.172, en mi cardcter de Directora de ta Oficina de
Auditorfa intema (E) de! Ministeric del Poder Popular para iz Educecion Supericr,
. designada madianie fesclucidn Ministerial N® 2347 del 13 da juric de 2007, publicada
an ia Gaceta Oficial de la Repuablica Bolivariana de Venezuela N° 38.704 de la miema

: Mmdml\l&hﬂ&hwm&h
c«mw, hmhyummamum

-GAH'I\I..Ol
NARRATWVA - -

e '_umwpwmamamu

o nahmmahwwah

Repiblica y dei Sister Wdocutd

En la averiguacion aabopuuoy-nuocmmm se constataron
presuntos hechos ocurridos mediants el cobro, por parte del
ciudadano DIMAS SOTELDO AGURAR, de UN MILLON NOVECIENTOS
CUARENTA Y MIL SETECIENTOS TREINTA Y UN BOLIVARES CON
OCHENTA Y CENTMOS (Bs. 1.048.731,85), ' equivalentss

conforme 3 las a UN MIL NOVECIENTOS

ESCOBAR, quienes
hmammummm

-'aum mmm-mdm1muzooa a8 través de

umwmummavm

g .mmmmmmemmdasporlas
nalosfoﬁos&ﬁysadelexpedmwoos-w

En el Auto de Apertura el Procedimiento para la Determinacion de Responsabilidades
Administrativas, dictadg el 7 de febrero da 2008 por este Organo de Control Fiscal, se
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procedimiento que se decide, cursa on of expedients N° 008-07
Mnhmmmmﬁlmnymm.n
oursan los y actuaciones que se indican a coninuacién:

1. Auto de inicio mhhMWﬁmMﬁ

2goeto de 2007 (folos 1 al 3).

2 unimu:.ﬁbhouwc«m«mnw-wm
Portugussa, por ol Auditor i, Jonathan Romero Maza, adeciio a este

Organo de Flacal. (folios 5 ol 14).

6. Copia 0 5n N* OAJ000270-07, del 4 de septiembre de 2007,
dirigida a . Mercedes de Bianco, Directora General de Control de ios
Poderes Plblichs Nacionsles de la Contrsioria Genersi de la Repibiica
notificandole del procedimiento de Polestad investigativa. (folio 27)

7 N* OAL-010 del 23 de octubre de 2007, madiante sl cual se

------ fsidro Caro Rumbos, pars que se trasiade al IUT
Portuguess a iop fines de recaudar relacionada con s Potestad
Investigativa ol ciudadano Dimes Soteido. (folio 29).

8. Oficio N* 05-02 de fecha 18 de mayo de 2008, smanado de la Direccion
Genersi de de los Poderes Nacionales de la Contraloria
Genersi do la mediante ol cual asa instancia instiuye a esta Oficing
de Control 8 ijos fines de solicitar la verificacion de los hechos

N* OAI-000083-07, u13mmamm la
s

«wammmma

refieron
potestad
as). ;

11.Copia de Oficial de la Repiblica Bolivartana de Venezuela N° 37.888,
de fecha 1° de de 2004, donde aparnece publicada la Resolucién N°* 1.326
del 26 de de 2004, mediante la cual se nombra al ciudadano Tomés
Alirio Chinchilla mmmum«wwv—amm.m

12.onebdom12¢.maozooa, nndhmeeleudddthTanu
Alido  Chinchita | Mérquez, Coordinador del IUT Portuguess, denuncia los
presuntos hoeh-&

Repiblica, Or. C! Russisn. (folics 42 y 43).

13.Copla F dohputldadoNadmbntoN'1047dofeduzedcmm
de 1983, ol menor JESUS DAVID SOTELDO ESCOBAR, la cual
osth suscrita por|la ciudadana Julia Ruiz de Cuba, en su cardcier de secretaria
de la del Distrito Péez del Estedo Portugussa, donde se establece
que ol nific se hace, es hijo dei presentante ciudadano
Dimas Ramén Aguitar. (folio 46).

14.Copia F {a de Ia Partida de Nacimiento N* 1.237, de facha 16 de mayo
de 1989, ol menor JOSE ANGEL SOTELDO SOTO, la cual esta
suscrits por la Julia Ruiz de Cubs, en su caniicier de secretaria de la
Prefsctura del Pébaz del Estado Portuguess, donds se establece que el
nifio cuys %o hace, 88 hijo dei presentante ciudedano Dimas
Ramon Soteldo . (folio 47).

Lunes 15 de marzo de 2010
15. Fotocopia de la de Nacimionto N* 1.237, de fecha 16 de mayo de 1689,
del Libro de R Civi de la Alcaldia del Municipio Péez, Acarigua del
Estado Portug por la autoridad respective, en
donde se evid Reva por nombre JOSE ANGEL
ESCALONA S es JOSE ANGEL ESCALONA
VEGAS. (follo

16.Fotocopia o O dedesha-14 de abril de 1993,
del Libro WG O °Phez, Acarigua del
donde se MARIA JOSE y la
presentants’ stk LINBA MBIGAY: OORBERGQUEVEDO. (folio 48).

17.Copia de iy Sory y Protsciitn ast Nifio y del Adolescente del

‘ i Judicial de! Extado Portuguesa, de fechs
18 de mayo ¢ ., ierpuesia por los ciudadancs DIMAS RAMON
SOTELDO LAR Y ADONA DEL CARMEN SOTO COLMENAREZ,
mediante la cudl se dicts Medida de Proteccién de Colocacion Familier en

a a favor de los adolescentss JOSE ANGEL ESCALONA SOTO
R ESCALONASOI‘Om&ﬂyﬁMd.edd
para la focha. Esta medida de proteccion esta

dmm
p amwmun»w.

suscrita por la Profesora Omaira Suéirez de Urasma,
d Educativa Colegio Dr. José Maria Vargas, de Acarigua

da por ol Coordinador del WTEP, mﬁnmﬂdapordu\o
go ademiés que al selio y la fima del director no comesponden a
plio 65).

21.Constancie puhohma_' de i3 Unidad Educativa
Nacionsd m‘.nmr-w ” , de fecha 8 de
junio de 2008;: I eual-iedl constar que os alumnos, SOTELDO
SOTO, somﬁ’.zsosmvm no estudiaron en ess
Institucion ummummbea)

Administrativa N* 357-05, de fecha 2 de agosto de

deciard sin kigad la soliciktud de Calificacion de Faltas interpuesta por sl IUT de
Portuguesa, en del ciudedano DIMAS RAMON SOTELDO AGUILAR.
(follo 70 y 71).

" 23.Copiade ls reaiizeds por el trabejador Dimas Ramdn Soteldo Aguilar
para la inclueitn e familiares a la empress Universitas de uros, C.A., donde
aparecen como hjos JOSE A. SOTELDO S. y JESUS D. SOTELDO
S. (follo 72). :

24.Copia de Ia de Datos Socio-Econémicos, de fecha 25/07/1897, la cual
roposa en ol del ciudadeno Dimas Rambn Soteido Aguilar, donde
deciara como a los menores JOSE ANGEL SOTELDO SOTO Y JESUS
DAVID . (follo 74).

25.Copia de de liquidacion de 108 beneficios, bono de juguetes navidefios,

fos montos cancelados por
SOTELDO AGUILAR, dunmeel

NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS MiL SETECIENTOS TREINTA Y UN
BOLIVARES OCHENTA Y CINCO CENTIMOS (Be. 1.846.731,85). (folios

por ol ciudadano DIMAS RAMON SOTELDO AGUILAR, en
de 2008, por ants la Oficina de Auditorfa lnterna, del
Populer para la Educacién Superior, ubicada en Is Av.
El Chosro, piso 4. (folios 225 al 230).

de la Potsstad investigstiva de fecha 8 de febrero de 2008,

Administrativas,:
Poder Popular
numero 008-07, d.bdanahhumdom stciodesanc Dimas Ramon
Soteido Aguile, | 2500 2007 7

29.Oficio N* , de facha 27 de febrero de 2008, mediants el cual se
hace entrega del copia simple dei expadiente N* 008-07, a! ciudadano Dimes
Ramén Soteido Aguilar. (folic 262).

) fecha 13 de abril de 2008, enviada por e ciudadanc Dimas
Ramén Soteido a la Auditora intema (E) del MPPES, Lic. Vertnica
Valecillos, en fal cual manifieata su decisidn de no promover pruebas en el
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proceso resarcir ol econdmico haberle 3° y 5° del Cédigo de Conducta de los Servidores
auudonl:u du::w«olodg;) que pudo en s Gaceta Oficial N° 36.498 de la Repiblica de Venezuela, de

31.0ficio N* , de facha 17 de abril de 2008, medianes la cual se le

notifica & ci DinaRunOnSohHoAamﬁrddA:bdeApumdel
Procedimiento nmmdenmmmmm
" lo establecen articulos 73 y 74 de la Loy Orgénica de Procedimientos
Administrativos. 264 al 269).

32. Auto de Fijacion fiel Acto Oral y Publico, de fecha 12.de enero de 2010, dictado
por la Oficina dp Auditoria interna del Ministerio del Poder Popular para la

Educacién (follo 270).
33.Acta de la Oral y Pabiica, celebrada en fecha 8 de febrero de 2010,
por la Oficina Auditoria intema del Ministerio del Poder Popular para la
Educacion (folios 271 al 275). :
CAPITULO I

De conformided con lo en el Articulo 100 de la Ley Orgénica de la Contralorfa
de

Genersi de la y del Sistama Naclona! de Control Fiscal, se recabaron para

probar los hechos y circunstancias imputedos al ciudadano DIMAS

RAMON SOTELDO los siguientps:

+ Copis FolostitichY ;'pmdeWtufrdqh&!m“Mﬂ
1993, 8l viedif

PSs: mmhwm

suscrita por la s secretaria de la
Prefectura del PotigudRl, Adnae ‘ establece que el
nifio cuya almulioddmmm\omm
Soteido Agullar. (ol

« Fotocopia de la Paitidd 38 Ratavieits N 1.047, de fecha 14 de abril de 1993, del
Libro de Registro de la Alcaidia del Municipio Pdez, Acarigua del Estado
Portuguesa, en se evidencia que la nifia presentada Heva por nombre
MARIA JOSE y ef presentante es la ciudadana LEIDA TIBISAY CORDERO

).

« Copia Fotostitica dé la Partida de Nacimiento N* 1.237, de fecha 16 de mayo de
al menor JOSE ANGEL SOTELDO SOTO, la cual esth
Julia Ruiz de Cuba, en su carécier de secretaria de le
Péez del Estado Portuguesa, donde se establecs que el
so hace, es hijo del presentante ciudadano Dimas Ramén
Soteido Aguilar. 47).

« Fotocopia de la de Nacimiento N°® 1.237, de fecha 16 de mayo de 1989, del
Libro de Registro de la Alcaidia del Municipio Péez, Acarigua del Estado
Portuguesa, en 86 evidencia que el nifo presentado Reva por nombre JOSE

ANGEL ESCAL! SOTO y el padre presentante es JOSE ANGEL ESCALONA
).

Haciendo referencia a pruebas antes mencionadas se puede demostrar que las

i presentadas por el ciudedano Dimas Sotsido al WUT

por el Coordinador de dicho institto, profesor Tomas

dRWoCNIddMunldploth.m.onhsm
demosirada la imegularidad de dichas Partidas.

Tomés Alirio Chinchilia Mérquez dirigida a ta Profesora

Teresa Araque, dthnid&dEducaﬁva'Pahquanomm
ia de las de estudio de los alumnos JESUS DAVID SOTELDO y
ANGEL JAVIER SO SOTO, cormrespondientes al perfodo escolar 2003-

IUTPotMuesaporeltraba]adorDinmRunbnSohHo
r su veracidad. (folio 62 al 64).

+ Constancia origina) S48 ooF i iSO (€T de'8"UnitaeeEducativa Nacional
“Palacio FajardoY- Terasa. Anzfa M‘M 8 de junio de
2008, mediante ia- 'heos constar-quedos:akim SOTO, ANGEL
JAVIER y TE% ':IQSOSWD fio-estudiaron m esa:institucidn durante el
periodo 2003 al {folic 68).

» Comunicacién ~ayscrita, por, Ia-Reofescra Omaita Susrez de Urasma,
Directora de la E&mﬁm&:dqb-ar José Maria Vargas, de Acarigua del

Estado Portuguesa, di fecha 7 de junio de 2006, medianta la cual informa que la
de Estudios del alumno SOTELDO SOTO JOSE
ANGEL, enviada por §l Coordinador del IUTEP, no fue emitida por dicho colegio,
indh el sello y la fima del Director no corresponden a .esa
institucién. (folio 85).

Con las pruebas anteriormente se demuestra que las Constancias de
Estudio presentadas por bl ciudadanc Dimas Soteido al IUT Portuguesa no fueron
emitidas por las Unidades Educativas antes mencionadas.

Comunicacion de fecha 13 de abril de 2008, enviada por el ciudadano Dimas Ramén
Saoteldo Aguilar a la Aud Intema (E) del MPPES, Lic. Verénica Valecilios, en la
cual manifiesta su de no promover pruebas en el proceso y su disposicion de
resarcir ei dafo econémich que pudo haberle causado a la institucion donde trabaja.
Igualmente observamos el referido imputado se comprometié a resarcir el dafio
causado al patrimonio del [I[UT Portuguesa, como consecuencia del pago recibido por
concepto de bono de jug navidefios, Utiles escolares y prima por hijo (folio 263). .

Administrative N° 357-05, de fecha 2 de agosto de 2005,
a det Trabajo de Acarigua, mediante la cusal se declard
sin luger I3 solicityd de Calificacion de Fatias interpuesta .por el IUT de

ortugue del ciudadano investigado DIMAS RAMON SOTELDO
AGUILAR. (folio 70 ¥ 71).

Analizados los hechos s a cabo por e imputado DIMAS RAMON SOTELDO
AGUILAR, asf como consecuencias juridicas aplicables, se observa gue los
mismos encuadran pe! ments en la noma lagal siguiente:

omammmg un
wm,q,wkunm‘g"’

General de la Repiblica y del Sistema Nacional de
a las responsabilidades de los trabsjadores de la

youmwom

iguaimente los articulbs 84 y 105 ejusdem, establecen:

| “Serén sancionados, de acuerdo con fe graveded de is
entidad de los perjuicios: causados, con mulla de cisn
mi(1000) unidades tributarias, que impondrén los
pnmstosonmuy de conformidad con su

de

t mdnnndodobsnam(..)‘

En fecha 8 de 602010 slendo la oportunidad procesal para que tuviera luger

el ACTO ORAL Y P{UBLICO que dispone el articulo 101 dehLayOtginbndeh

Contraloria General d¢ la RepGblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, se dejd

constancia mediante ievantada al efecto (folios 271 al 275), que el ciudadano

DIMAS RAMON SOTELDO AGUILAR , titular de la cédula de identidad N° V-5.954.607,

no comparecié6 a la addiencia ni por si ni por medio de representante legat; por lo que,
defensa.

mpmpwiénl ningun argumento o medio de prusba en su

CAPITULO Wi

MOTIVA
Examinada mente la documentacién que integra el expodiente
administrativo N*

en dicho expedients, su tipicidad y la ‘responsabitiiad que ds
de las disposiciones legales aplicables, asi como sobre los
dmmwymmdmmdwqum

uesa.todoestoaoﬁahdoendlnfomndel\udhdadofedn
un monto de UN MILLON NOVECIENTOS CUARENTA Y
0S TREINTA Y UN BOUVARES COM OCHENTA Y CINCO
.731,88), equivalentes en la actustidad conforme & les regizs de
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reconversite & U S NOVECEENTOS CUARENTA Y 3538 BOLIVARES ADMINISTRATIVA del ciudadano DIMAS
FUERTES CON AY TRES CENTISOS (Ba. 1.948,73). tihuler de la cadula de identidad nGmero V-5.854.607,

Ests cobso iveguler del cusl se benelicid of cudedano DESAS RAMON SOTELDO

AGULAR, del UT Potuguesa, fus vedlicado en b actuscidn fiscal
practicada por In de Autiiovia erme, a dicho instiluio on fache 2¢ de agosic
de 2008; ‘o cusl Yo consecusncis de haber presenindo s de
paviides de neck aummmmamm,m
ANGHL. SOTELDO como hijos suyos, cuyss pastides ol ssr confronindes con
s origneies que on of Libwo do Ragieto de Necimisntos del Registo Civi

de necivienio N° 1.237 de facha ﬁbmtmu
menor SOTELDD SOTO. declwsdo por DRSAS RAMON

En el proceso de WMUMWMW
prusba 8 su favor, -

mwhl.qm -]
h%yﬁhmﬁmm

Es de observar > i en & plazo previsio en e arliculo 98 de la Ley Organica de &

Contraloria akt de ia Repiibliica y del Sisterms Nacional de Control Fiscal, of
ciudadano DIMAS ON SOTELDO AGURAR no indicd prusbes en el preserte
Procedimientc de P de Resporssbilidad Adminisirstiva
compasecib al Acto e la Audiencia Orsl y Piblica que tuvo kuger e 8 de febrem de
Procedimiento de mmuiﬁﬁwmb
Determinacion de indicindose en ks respectivas notilficaciones el
plazo del coal disy mww&nymum
Por consiguients mywammhm
Adminiswativa del ci RAMON SOTELDO AGURAR, aplicar ka Mulla v
€l Reparo

CAPITRAON '

DISPOSITIVA
En mésito de los de hecho y de derecho precedentamente expuesios
por éste drgano de Inlerno, quien suscribe, Lic. Verdnica Valecilios, Audilora

o do Poder Populsr pera la Educacibe Superior, segin
Resolucide N" 2347 de fecha 13 de junio de 2007, publicads en la Gaceta Oficial de [a
= de Verezusla N° 38.70¢ de la misme fecha, achando o
en los acticulos 93, 103 y 198 de la Loy Onganica de la
Contrsioris General de la Repiblica y del Sisteras Nacional de Conirol Fiscal, norma
la competencia en ios procedimienios de Determinaciin de

Esta conducte ‘.d-do.,‘" m *%M’ genarsdos de

W“% articulo 91 de i Ley
Orspiinica de I waunmywsmuuamnﬂmmu
Fiscal, que prevé:

'Sinmwhnwmdvlomd. ydelo
otras Supuestos generadores

- aeuaeduamaeResmabmadAdmmm
DIMAS RAMON  SOTELDO AGUILAR, suficientemente
.TA por Cien Unidades Tributarias (100 U.T.); equivalentes a
Ia canlidad de UN [MILLON NOVECIENTOS CUARENTA MIL BOLIVARES SIN
CENTMOS (Bs. 1.940.000,00), es decir, en la actualidad, conforme a las Regias de

ia a UN MIL NOVECIENTOS CUARENTA BOLIVARES
(Bs.F. 1.340,00). Se apiica el valor de la Unidad Tributaria

Bolivares exactos 19.400,00), segun Gaceta Oficial de ia Republica Bolivariana de
. de fecha 05 de febrero de 2003. Todo ello de conformidad con

Sisterna

m-ﬁamuyutwmahmhmdehamyw
Nacional de Fiscal.

TERCERO: Se i M SOTELDO AGUILAR,
suficientemente id urn“. por UN MILLON
NOVECIENTOS NTA= ¥ -GEIG~-WHk.. “TREINTA Y UN
BOLIVARES CON GEHENTAY c_egmuosfhamz.u 85) es decir, en la
actualidad, conforme § ¢ RAcOIRISion Ttnetane UN MIL NOVECIENTOS -
CUARENTA Y SETENTA' 'Y TRES CENTIMOS

mumsmvldeﬁosubbseseolaresy por
ores JESUS DAVID SOTELDO ESCOBAR y ANGEL
dos como hijos suyos mediante ia presentacion de partidas
fas de estudio, cuyos documentos resultaron no ser
os, por no haber sido expedidos por el Registro Civil de!
itado Portuguesa y por los Institutos Educativos UEN “Palacio
Fajardo™ ylEC'DrJoséMaﬂaVargas ambos ubicados en Acarigua del Estado

Esta conducta se tipificada en el articulo 85 de la Ley Organica de la
Contraloria General la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, que
sefala textualmente: -

wmo.cmlapfesemedeusuénsepodrémerponerReeuvsodo
Reconsideracion a\besnOmanodeCommllnwno dentro de los quince (15) -

QUINTO: N Ia presente Decisién al ciudadano DIMAS RAMON SCTELDO
AGUILAR, en autos y declarado responsable en lo administrativo.

m&mdwmhmmmmwﬁmnm-
de?hcﬁaoényﬁémzas a los fines de que sea liquidada por ante ese organismo la
sancidn pecuniaria jmpuesta por este de comrol fiscal, en vitud & s
mmdmm110ddReghnmdobLayOrgénmdeaCoMoﬁe
General de la y del Sisterna Nacional de Cortrof Fiscal, pubiicada en Gaoeta
0&03!N'$240do$d’\a12603905t0¢92009
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SEPTIMO: Publique$é la presents decision en la Gaceta Oficial de la Repiblica REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA -
Bolivariana de V. conforme lo prevé el articuio 101 del Regiamento de la Ley MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA E: *MBIENTE
Orgénica de la s General de la Repubiica y del Sistema Nacional de Control - 7
Fiscal. Nomero: o
Cumpiase. R Coracas, 112 1WR 200
199° Y 151°
Lic ICA VALECILL
mcu%m-am RESOLUCION

medisnte Resolucion N* 2347 de fechs 1 DOMpuhiicade en is
Gaceta Oficial ge ia Vi N° 38.704 de fache 13/408/2007.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL AMBIENTE

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL AMBIENTE

199° Y 150°
RESOLUCION

En ejerdcio de la atribucién que me conflere el Articulo 5, Ordinal 2° de la Ley del
Estatsto de la Funcién Publica, designo a partir del 16/03/2010, al dudadano
RAMON PASTOR VIZCAYA REINOSO, titdar de la Cédula de Identidad N°
4.723.902, como Director Estadal Ambiental Sucre de este Organismo.

De conformidad con lo previsto en el articulo 34 de la Reforma Pardial de la Ley
Orgénica de la Administracién Piblica en concordancia con lo dispuesto en el articulo
77, ordinal 26 ejusdem, publicado en la Gaceta Ofidal de la Repliblica Bolivariana de
Venezuela N© 5890 de fecha 31-07-2008, se le- autoriza para firmar los actos y
documentos en fas materias concernientes a fas atribuciones y actividades de esa
Direccién,

A tenor de lo dispuesto en el Articulo 9 del Capitulo I del Reglamento N© 1 de la Ley
Orgénica de la Administracdon Finandera del Sector Publico sobre e Sistema
Presupuestario, publicado en la Gaceta Ofidal Extraordinario de la Republica
Bolivariana de Venezuela N© 5.781 de fecha 12-08-2005, Decreto N© 3.776 del 18-
07-2005 en concordancia con [a Resolucién N° 281 de fecha 03-01-2007, publicada
en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N© 38.602 del 11-01-
2007, se le autoriza. para que actile como Cuentadante Responsable de la Unidad
Administradora Desconcentrada: Direccién Estadal Ambiental Sucre Cidigo N°

REPUBLICA BOLIVARIANADE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL AMBIENTE

Ndme:  pgnun2l Coracas, 117 WR 200

1990 Y 151°
RESOLUCION

En ejerdicio de la atribuci6n que me confiere el Articulo S, Ordinal 2° de la Ley del
la Fundn Pdblica, designo a partir del 16/03/2010, al dudadano

FRANCISCO JOSE MEDINA CRUZ, ttiar de la Cédula de Identidad N°

4.102.535, como Director Estadal Amblental Falcon de este Organismo.

De conformidad con lo previsto en el articulo 34 de la Reforma Parcial de la Ley
Orgénica de la Administracién Plblica en concordandia con lo dispuesto en el articulo
77, ordinal 26 ejusdem, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 5890 de fecha 31-07-2008, se le autoriza para fimar los actos y
documentos en las materias concemilentes a las atribuciones y actividades de esa
Direcci6n.

A tenor de lo dispuesto en el Articulo 9 del Capitulo IT de! Reglamento N° 1 de la Ley
Orgénica de la Administracién Financiera del Sector Publico sobre el Sistema
Presupuestario, publicado en la Gaceta Ofidal Extraordinario de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N° 5.781 de fecha 12-08-2005, Decreto N® 3.776 del 18-
07-2005 en concordancia con la Resoludién NO 281 defed'uao3-01-2007 publicada
en la Gaceta Ofidal de la RepGblica Bolivariana de Venezuela N° 38.602 del 11-01-
2007, se fe autoriza para que achiie como Cuentadante Responsable de la Unidad
Administradora Desconcentrada: Direccién Estadal Ambientat Falcbn Cédigo N°
00748

Comuniquese y Publiquese
Por el Ejecutivo Nadional,

ALEJXNORO HITCHER MARVALDI

Ministro

En efercicio de la atribucién que me confiere el Artiaso 5, Ordinal 2° g )

Estatuto de la Fundén Piblica, designo a partir del 6/03/2010 al  dudacc

ORANGELDELVAILESAMZARVEIAIQUE.WdeIaCeduIadeIdemdad

(N)roga’.’l.s:n?m como Director Estadal Ambiental DELTA AMACURO de este
n

Deoonfamidadconloprevtsmendaﬁalo%delakefom

Wnbmhmmmummmbmmmdammlo
77, ordinal 26 ejusdem, publicado en la Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de
Venezuela N° 5890 de fecha 31-07-2008, se le autoriza para fimar los actos y

doanmammlasnmlasmmemlemsahsambudmsyacuwdadsdesa

A tenor de lo dispuesto en el Articuio 9 del Capitulo I del Reglamento N© 1 de la Ley
Orgénica de la Administradén Financiera del Sector Piblico sobre el Sistema
Presupuestario, publicado en la Gaceta Ofidal Exiraordinario de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N° 5.781 de fecha 12-08-2005, Decreto N° 3.776 del 18-
07-2005 en concordancia con la Resolucién N° 281 de fecha 03-01-2007, publicada
thacaaOﬂdaldelaRepubllcaBdwaﬂmadeVeneaﬂaW%GOZdelu-OI-

m BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL AMBIENTE

Nomero:  q(ni,123 Caracas, 12 1R 2k

1999 Y 151°
RESOLUCION

En ejerddio de la atribucién que me confiere el Articulo 5, Ordinal 2° de la Ley del
Estatuto de la Funcién Publica, designo a partir del  16/03/2010, a la dudadana
ROSAVIRGINIA ARRIETA COLMENAREZ , titular de la Cédula de Identidad N°
9.542.467, como Directora Estadal Ambiental LARA de este Organismo.

De conformidad con lo previsto en el articulo 34 de la Reforma Pardai de la Ley
Orgénica de la Administracién Piblica en concordancia con lo dispuesto en el articulo
77, ordinal 26 ejusdem, publicado en la Gaceta Ofidal de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 5890 de fecha 31-07-2008, se le autoriza para firmar los actos y
documentos en las materias concernientes a las atribuciones y actividades de esa
Direcdidn.

A tenor de lo dispuesto en el Articulo 9 del Capitulo IT del Reglamento N° 1 de Ia Ley
Orgénica de la Administracién Financiera del Sector Piblico sobre el Sistema
Presupuestario, publicado en la Gaceta Ofidal Bxtraordinario de la Republica
Bolivariana de Venezuela N© 5.781 de fecha 12-08-2005, Decreto N© 3.776 del 18-
(7-2005 en concordancia con la Resolucién N© 281 de fecha 03-01-2007, publicada
en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N© 38.602 del 11-01-
2007, se ie autoriza para que actile como Cuentadante Responsable de la Unidad
Administradora Desconcentrada: Direccién Estadal Ambiental Lara Cidigo NO©
00750

Comuniquese y Publiquese
Por el Ejecutivo Nacional,

AWW

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL AMBIENTE

nen.i24

Namero:

Coraczs, 12 WAR 208 1990 Y 151°

RESOLUCION

En ejercido de la atribucién que me confiere el Articulo 5, Ordinal 2° de la Ley del
Estatuto de la Funcién Publica, designo a partir del  16/03/2010, al dudadano
EDGAR MAITXAULE CASTRO DIAZ, titdar de la Cédula de ldentidad N°
17881764mekWEstadaanbiuualPomgusa

Dewfonﬂdadconbprevls\nenelmbudelakefomamaldelawy
&gﬂnumhmmmummmbwnwmdamwb
77, ordinal 26 ejusdem, publicado en la Gaceta Ofidal de la Republica Bolivariana de
VenemdaN"SBNdefeda:il-W-zooa se le autoriza para finar los actos y
documentos en {as materias concernlentes a las atribuciones y actividades de esa
Direcdidn.



375.242 GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

A tenor de lo dispuesto en el Articulo 9 del Capituio I del Reglamento N° 1 de la Ley
Orgénica de la Administracion Finandera del Sector PUbllco sobre el Sistema
Presupuestario, publicado en la Gaceta Ofidal Extraordinario de la Repdblica
Bolivariana de Venezuela N° 5.781 de fecha 12-08-2005, Decreto N© 3.776 del 18-
07-2005 en concordancia con la Resolucién N© 281 de fecha 03-01-2007, publicada
en la Gaceta Oficial de la Rep(biia Bolivariana de Venezuela N° 38.602 del 11-01-
2007, se le autoriza para que actiie como Cuentadante Responsable de la Unidad
Administradora Desconcentrada: Direccién Bstadal Ambiental Portuguesa
Cédigo N° 00755.

Comuniquese y Publiquese
Por e Ejecutivo Nacional,

Wﬂ.ﬂa&yﬂl

Ministro

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA -
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA ElL. AMBIENTE

Numero:
oen 25 Caracas, |15 KAR 20
199° Y 1510

RESOLUCION

En ejercicio de la atribucién que me confiere el Articulo 5, Ordinal 2° de la Ley del
Estatute de la Funcién Piblica, designo a partir de! 16/03/2010, al dudadano
EXHAR JOSE BALZA VASQUEZ, titular de la Cédula de Identidad N°© 11.898.137,
como Director Estadal Ambiental Trujillo de este Organismo.

De conformidad con lo previsto en el articulo 34 de la Reforma Pardal de la Ley
Orgdnka de la Administracién Piblica en concordancia con lo dispuesto en el articulo
77, ordinal 26 ejusdem, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Balivariana de
Venezuela N° 5890 de fecha 31-07-2008, se le autoriza para firmar los actos y
documentos en las materias concernientes a las atribuciones y actividades de esa
Direcdén.

A tenor de lo dispuesto en el Articulo 9 del Capituio II del Reglamento NO 1 de la Ley
Orgénica de la Administracién Financiera del Sector PUblico sobre el Sistema
Presupuestario, publicado en la Gaceta Oficial Extraordinario de fa Republica
Bolivariana de Venezuela N° 5.781 de fecha 12-08-2005, Decreto N° 3.776 del! 18-
07-2005 en concordancia con la Resolucién N© 281 de fecha 03-01-2007, publicada
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.602 de! 11-01-
2007, se le autoriza para que actlie como Cuentadante Responsable de la Unidad
Administradora Desconcentrada: Direccién Estadal Ambiental Trujillo Cidigo N©
00758 : .

Comuniquese y Publiquese
Por el Ejecutivo Nacional,
ALEJANSHEHITCHER MARVALDE

Ministro

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

N¢ 025-10
Caracas, 19 de febrero de 2010
199 y 150°

La Defensa Pubiica, representada por su Directora Generai ad honorem, Maglstrada
Deyanira Nieves Bastidas, en sjercicio de las facultades y competencias inherentes
a su cargo, segun consta de designacin efectuada el 7 de febrero de 2007 en sesion
de la Sala Plena del Tribunal Supremo de Justicia, cuya acta de cedlificacidn s=
publicd en la Gaceta Oficial de !s Repulblica Bolivariana de Venezuela No. 38.623, de
fecha 9 de fetraro de 2007, con la finalidad de diigir y administrar el servicio de la
Defensa Publica, de conformidad con lo establecido en’ el articulo 267 de la
Constitucién de la Republica Bofivariana de Venezuela y el articulo 14 numerales 12,
14 y 27 de ia Ley Orgénica de la Defensa Publica, ef lo que se refiere a organizar
estructural, funcional, admnistrativa y financieramente a la Defensoria Publica.

Considerando

Que la Defensa Publica es el ente encargado de malerializar ia tutela efectiva del
deracho a la defensa, en las materias de su competencia para el logro de una justicia
expedita, idénea, transparente, respensable, equitativa, eficiente, y an virtud de las
circunstancias antes expuestas, lograr los objetivos y las metas de las actividades que
estan programadas.

Conslderande

QueoonesppndealaDﬁecdbnGemldehDemaPabﬁcadﬁgiryregularel
funcionamiento de las Unidades de Defensa Piblica en todo el Tenitorio Nacional.

Considérando

Que asta Direccioh General, segiin Resolucion N* 076-08, fechiada ef 11 de agosto de
2008, designd a la ciudadana: AMELIA MARGARITA RODRIGUEZ MARQUEZ,
cédula de identidad N° 3250.520, como Coordinadore E) Regionat de ta Defensa
Publica de Proteccion del Nifio y del Adolescente del Area Metropoiitana de Caracas.

Resusive
PRIMERO: ordenar el trasiado de la ciudadana: MARIGARMEN DE LOS M. NUREZ

D., cédula de identidad N° 5.429.270, Defensora Publica Provisoria Primera (1% con
competendaenﬂnteﬁadertecdénddNiﬁo.NhayMobschedelamdo

Miranda — extension Valles del Tuy, a la Coordinacién Regional de la Defensa Pablica
de Proteccién del Nifio y del Adolescente del Area Metropolitana de Caracas, a los
efectos de ocupar la Defensoria Publica Vigésima Primera (21%) de la misma
competencia por materia y territorio.

SEGUNDO: remover de! cargo de Coordinadora (E) Regional de la Defensa Publica
de Proteccién del Nifio y de! Adolescente del Area Metropolitana de Caracas, a la
ciudadana: AMELIA MARGARITA RODRIGUEZ MARQUEZ, ¢édula de identidad N°

~ 3.250.520, en consecuencia continuard ejerciendo sus funciones como Defensora

Publica Provisofia de esa misma entidad territorial.

TERCERO: designar en el cargo de Coordinadora (E) Regional de la Defensa
Pibilca de Proteccién del Nifio y del Adolescente del Area Metropolitana de
Caracas, a la ciudadana: MARICARMEN DE LOS M. NUNEZ D., cédula de identidad
N° 5.429.270, quien se desempefia como Defensora Publica Provisoria.

CUARTO: delegar finna a la ciudadana: a fa ciudadana: MARICARMEN DE LOS M.
NUREZ 0., cédula de identidad N° 5.420.270, en su caracter de Coordinadora (E)
Reglonal de la Def Puablica de Proteccién del Nifio' y del Adolescente del
Area Metropolitana de Caracas, para suscribir comunicacicnes exclusivamente en el
ambito de su competencia.

QUINTO: ordenar a la ciudadana que cesa en sus funciones como Coordinadora
Regional, la entrega fonmal, mediante acta e . inventario de biehes (muebles y
equipos), a la ciudadana designada, de tpdo lo inherente a sus funciones ante fa
Coordinacién Regional de la Defensa Publica de Proteccién del Nifio y del
Adolescente del Area Metropolitana de Caracas.

SEXTO: ordenar a la Coordipacién de Actuacién Procesal de la Defensa- Piblica,
instruya a la Coordinacién Regional del estado Miranda ~ extensién Valles del Tuy,
efectiie la convocatoria del suplente respectivo a los efectos de avocarse a las causas
y demas documentos administrativos levados por la Defensoria Publica Primera (1%)
con competencia en materia de Proteccion del Nifio, Nifia y Adolescente para actuar
por territorio en el estado Miranda - extension Valles del Tuy, por efectos del articuio
primero de esta resolucion.

SEPTIMO: ordenar a la Coordinacién de Recursos Humanos de la Defensa Publica,
realice los tramites administrativos correspondientes.

OCTAVO: pub'licar la presente resolucién en Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela y en el Portal Web de a Defensa Publica.

Dada, firmada y sellada en el Despacho de la Directora General-de ia Defensa

Plblica, en la ciudad de Caracas, a los diecinueve (19) dias del mes de febrero de
dos mil diez (2010). Cumplase.

! —WFA’IY ANIRA KIEVES BASTIOAS
irgctéra GeneraMNde la Defensa Publica

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

N° 028-10 Caracas, 23 de febrero de 2010

198° y 150°

La Defensa Pdbiica, institucion adscrita al Tribunal Supremo de Juslicia, representada por su
Directora General sd honorem, Magistrada Deyanira Nieves Bastidas, en ejercicio de las
facultades y competencias innherentes a su cargo, segun consta de designacién efectuada e!
7 de febrerc de 2007 en s¢sién de la Sala Plena del Tribunal Supremo de Justicia, cuya acts
de certificacidn se publicd en la Gaceta Oficial de 1a Republica Bolivariana de Venezuela No.
38.623, de facha 9 de feirero de 2007, con la finalidad de dirigir y administrar ei servicio de ia
Defensa Publica, da conformidad con ko estabiecido en el articulo 267 de la Constitucion de la
Republica Balivanana de Venezuela y e articulo 14 numerales 12, 14 y 27 de la Ley Orgénica
de 'a Defensa Piblica, en lo que se refiere a organizar estructural, funcional, administrativa y
financieramente a la Defensa Publica, designacién y delegacion de firma a funcionarios que
SCUBEN-08/008 geronciales.

Considerando

Que la Direcclon Gsreral de la Defensa Publica es responsable de dirigir y regular e!
funcionamicnto de las Coordinaciones Nacionales, Coordinaciones Regionales, Unidades de-
Oefonea Pubiica v Divisiores 2 todo el temitorio nacional. :

Conslderando

Que la Defensa Pblica es el enie encargado de materializar la tutela efectiva del derecho a
'a defensa, en !as mderias de su competancia para el logro de una justicia expedita, idénea,
transparents, respcnsable, equitativa, eficiente, y en vitud de las circunstancias antes
expuestas, lograr los objetivos y las metas de las actividades que estan programadas.

Conslderando

Que ia Defensa Piblica, en e! 4mbito de su competencia, crea la Coordinacién de Recursos
Humanos, cuyas funciones zon las de administracion, coordinacién, direccién, control y
operatividad de ias actividades ralacionadas con los procesos propios del 4rea de gestion,
para el eficients funcionamisrio del servicio que presta la Defensa Publica.

Conslderando

Gue en fecha 23 de febrern de 2010, sagln Resolucién N° 027-10, se acordé designar en e}
cargo de Coordinador (E) de R H: de la Def; Pdblica, s ciudadano:
RAFAEL GIL. GUERRERO, tituler de la Cédula de identidad N° 11.049.041, quien es el Jefe
de la Division de NOmina v Prestaclones Sociales, hasta tanto se haga efectiva la
reincerporacién de Ia ciudadana: AGUEDA MIRNA YEPEZ, titular de la Cédula de identidad
N° 4.246.358, Coordinad de R H de la Def: Piblica quien se
encuentra de permiso pay (epo8o.

Resuslve

PRIMERO: designar, en condicién de suplente, en el cargo de Jefe de la Divisidn de Némina
y Prestacionss Sociaias de esta misma Institucién, a la ciudadana: DRISLEY PASTORA
TRIANA PIRERO, titgar de is Cédula de Identidad N° 10.124.088, quien actuaimenia se
dessmpefia como Analista Prefesional lil, debiendo cumplir funciones inherentes a! cargo y
demas lineamientos o diractrices emanadas de la Direccién General y Coordinacitn
General, a partir de la pres=nie fecha, hastz la reincorporacién efectiva de sus actividades

Lunes 15 de marzo de 2010



Lunes 15 de mnarzo de 2010

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

del Jefe de la mencionada érea, de conformidad con lo sstablecido en el articulo 148

SEGUNDO: delegar frma a la ciudadana: DRISLEY PASTORA TRIANA PIRERO, titular de
Is Cédula de identidad N° 10.124.080, Jefs de la de Némina y Prestaciones
Socisles de la Defensa Piblica, para suscribir . exclusivaments en el
dmbiio de su competencia. :

TERCERO: pubiicar el taxto integro de Ia pressnts resolucion en el portal Web de (a Defensa
P&uymumowahnmmmavm. ’

Dada, firnada y seflada en ol Despacho’de ls Directora G | do I8 Def Pibiica, en la
ciudad de Caraces, a los veintitrés (23) dias dei mes de febrero de dos mi diez (2010).

Wt&va BASTIDAS
B ra General

DEFENSORIA DEL PUEBLO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSORIA DEL PUEBLO
DESPACHO DE LA DEFENSORA DEL PUEBLO

CARACAS, 10 de marzo de 2010
199° Y 151°
RESOLUCION N° DdP-2010-044

GABRIELA DEL MAR RAMIREZ PEREZ, venezolana, cédula de identidad Nro.
6.325.607, mayor de edad, de este domidlio, en mi carécter de Defensora del Pueblo
de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, segiin consta de la designacién publicada
en la Gaceta Ofical nimero N° 38.836, de fecha 20 de diclembre de 2007, de
conformidad con fas atribuciones conferidas en los numerales 9 y 14 del articuio 29
de la Ley Orgénica de la Defensoria del Pueblo, publicada en Gaceta Ofidial de la
Repubiica Bolivariana de Venezuela Nro. 37,995, de 2004, RESUELVE: Delegar a la
cudadana ESTHER NOHEME PAEZ soLfs, tiwlar de la cédula de identidad N°
14.645.293, venezolana, mayor de edad, de este domidilio, de profesién Abogada,
Inscrita en el Instituto de Prevision Social del Abogado bajo ef N° 105.312, en su
cardcter de Defensora I, adscria a la Direccion General de Servicios Juridicos de |a
Defensoria del Pueblo, para que actie en nombre de la Defensora del Pueblo ante las
instancias jurisdiccionales, administrativas y, en general, ante cuakjuler persona
natural o juridica, publica o privada, de conformidad con las competendas y
atribuciones conferidas en log articulos 280 y 281 numerales 1, 2, 3 y 10 de la

Constitucién de la Repibiica Bollvariana de Venezuela, asi como en los articulos 2, 15 -

Y 29 de I Ley Orgénica de la Defensoria del Pueblo. En consecuenda, dicha
funclonaria queda facultada en forma amplia y suficiente para que conjunta, separada
y/o atemativamente, y deflenda en via administrativa y/o

represente, sostenga
judlddbslnw'essdestalnsumdénenelémbmdehefecuvapmmdén,
ddmsayvlgﬂandadebsdemdnsygamndasdebsdudadams,pudlendo
interponer, sostener, adhesirse o de cualquler modo Intervenir enlas acciones de
inconstitucionalidad, amparo, hibeas corpus, hsbeas data y deméds acciones o
recursos tanto ordinarios como extraordinarios previstos en la Constitucién y las
Leysquesemnecsaﬂospamelejerddoefecﬂvodelasmpetendasy
atribuciones de la Defensorfa del Puebio. En tal sentido, queda facultado para actuar

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSORIA DEL PUEBLO
DESPACHO DE LA DEFENSORA DEL PUEBLO

CARACAS, 10 de marzo de 2010
199° Y 151°
RESOLUCION N° DdP-2010-045

GABIJELA DEL MAR RAMIREZ PEREZ, venezolana, cédula de identidad Nro.
6.325.607, mayor de edad, de este domidlio, en mi carécter de Defensora del Puebio
de la Repdblica Bollvariana de Venezuela, seglin consta de |a designacién publicada
en la Gaceta Ofidal nimero NO 38.836, de fecha 20 de diclembre de 2007, de
conformidad con las atribuciones conferidas en los numerales 9 y 14 del articuio 29
de la Ley Orgénica de I3 Defensoria del Pueblo, publicada en Gaceta Ofidal de la
Repdbiica Bolivariana de Venezuela Nro. 37,995, de 2004, RESUELVE: Delegar a la
ciudadana LUCELIA CASTELLANOS PEREZ , titular de la cédula de identidad N°
17.976.708, venezolana mayor de edad, de este domidilio, de profesién Abogada,
inscrita en el Instituto de Prevision Soclal del Abogado bajo el N° 145.484, en su
carfcter de Defensora II, adscrita a la Direccidn General de Servicios Juridicos de 1a
Defensoria del Pueblo, para que actile en nombre de la Defensora del Pueblo ante las
Instancias jurisdiccionales, administrativas y, en general, ante cualquler persona
natural o juridica, piblica o privada, de conformidad con las competencias y
atribuciones conferidas en los articulos 280 y 2681 numerales 1, 2, 3 y 10 de la
Constitucién de la Repliblica Bolivariana de Venezuela, asi como en los articuios 2, 15
y 29 de la Ley Orgénica de la Defensoria del Pueblo. En consecuencla, dicha
funcionaria quada facultada en forma ampiia y suficiente para que conjunta, separada
y/o altemativamente, represente, sostenga y deflenda en via administrativa y/o
judicial los intereses de esta Institucién en el Ambito de |a efectiva promacién,
defensa y vigilancia de los derechos y garantias de los cludadanos, pudiendo
interponer, sostener, adherirse o de cualquier modo Intervenir en las acciones de

inconstiucionalidad, amparo, hébeas oorpus, hébeas data y deméas acciones o
recursos tanto ordinarios como exraordinarios previstos en la Constitucién y las
leyes que sean necesarios para el ejercido efectivo de fas competencias y

DESPACHO DE LA DEFENSORA DEL PUEBLO

CARACAS, 10 de marzo de 2010
199° Y 151°
RESOLUCION N° DdP-2010-046

GABRIELA DEL MAR RAMIREZ PEREZ, venerolana, cidula de identidad Nro.
6.325.607, mayor de edad, de este domidilio, en mi carécter de Defensora del Pueblo
de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, segin consta de la designacin publicada
en la Gaceta Oficdal nimero N° 38.835, de fecha 20 de diciembre de 2007, de
conformidad con las atribuciones conferidas en los numerales 9 y 14 del articulo 29
de la Ley Orgénica de la Defensoria del Pueblo, publicada en Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela Nro. 37.995, de 2004, RESUELVE: Delegar a la
dudadana ALEJANDRA BONALDE COLMENARES, titular de la cédula de identidad
N° 12.145.957, venezolana, mayor de edad, de este domicillo, de profesion
Abogada,lrsaﬂaenellnsﬁwu)‘deﬁevlsiénSodalddAbogadobajoel
N° 71.884, en su cardcter de Defensora III, adscrita a la Direccidn General de
Servicios Juridicos de la Defensoria del Pueblo, para que actie en nombre de la
Defensora del Puebio ante las instandias jurisdiccionales, administrativas y, en
general, ante cualquier persona natural o juridica, piblica o privada, de conformidad
con ias competendas y atribuciones conferidas en los articulos 280 y 281 numerales
1, 2, 3 y 10 de la Constitucién de la Replbilica Bolivariana de Venezuela, asf como en
los articulos 2, 15y296ela‘Ley0rg$nudelaDefensoriadelPueblo. En
consecuenda, dicha funclonaria queda facultada en forma amplia y.suficiente para
qmmjunm,wraday/oalwmw,m,mﬂydeﬂmdamvia
admlnlsuatlvay/o]ﬁldalloslntetmdeslalmmdénenelémbltodelaefecﬁva
promocién, defensa y vighancla de los derechos y garantias de los dudadancs,
pudiendo interponer, sostener, acdherirse o de cualquler modo Intervenir en las
acclones de inconstitucionalidad, amparo, hibeas corpus, hdbeas data y demds
acdones d Tecursos tanto ordinarias como extraordinarios previstos en la Constitucion
y las Leyes que sean necesarios para el ejercicio efectivo de las competencias y
atribuciones de la Defensoria del Pueblo. En tal sentido, queda facultado para actuar
en todas las fases, actos, etapas e instandas de los procedimlentos o procesos
judiciales correspondientes, darse por citada y/o notificada, promover y evacuar
pruebas, participar en audiencias constitucionales y actos de Informes orales tanto
plblicos como privados, formular las recomendaciones y observaciones pertinentes y
necesarias para la mejor proteccidn de los derechos y garantias de los dudadanos vy,
en general, realzar todas las actuaciones, incluso Yrente a fas instandias
administrativas, que considere pectinentes en el dmbito de su competendla, toda vez
que las facultades aqui co ;‘--'u:

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSORIA DEL PUEBLO
DESPACHO DE LA DEFENSORA DEL PUEBLO

CARACAS, 10 de marzo de 2010
199° Y 151°
RESOLUCION N° DAP-2010-047

GABRIELA DEL MAR RAMIREZ PEREZ, venezolana, cédula de identidad Nro. |
6.325.607, mayor de edad, de este domidilio, en mi caracter de Defensora del Pueblo
de Ia Repibliica Bolivartana de Venezuela, segiin consta de la designacién publicada
en la Gaceta Ofidal nimero N° 38.836, de fecha 20 de diclembre de 2007, de
conformidad con las atribuciones conferidas en los numevales 9 y 14 del articulo 29
de Ia Ley Orgénica de la Defensorfa del Pueblo, publicada en Gaceta Oficial de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela Nro. 37.995, de 2004, RESUELVE: Delegar al
dudadano JULIO JOSE ROMERO VARGAS, titular de Ia cédula de identidad N©
16.411,097, venezolano, mayor de edad, de este domidilio, de profesién Abogado,
inscito en el Instituto de Previsién Soclal del Abogado bajo e NO 118.078,
funcionario en Comisién de Serviclo, ante Ia Direcclén General de Servicios Juridicos
de la Defensorfa del Puebio, para que actie en nombre de la Defensora del Pueblo
ante las instandas § , administrativas y, en general, ante cualquier
persona natural o juridica, pdblica o privada, de conformidad con las competencias y
atribuciones conferidas en los articulos 280 y 281 numerales 1, 2, 3 y 10 de I
Constitucién de la Repibiica Bolivariana de Venezuela, asi como en los articulos 2, 15
Y 29 de la Ley Orgénica de la Defensoria del Pueblo. En consecuencla, dicha
funcionaria facultada en forma ampila y suficiente para que conjunta, separada
y deflenda en via administrativa y/o
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rec. . 3710 ordinarios como extraordinarios previstos en la Constitucién y las
aves gque sezn necesarios pard e ejercido efectivo de las competencias y
st~ e de la Defensoria del Pueblo, En tal sentido, queda facultado para actuar
. : fzses, actos, etapas e instancias de los procedimientos o procesos
] es rorrespondientes, darse por citada y/o notificada, promover y evacuar
o ~=riicipar en audiendas constitucionales y actos de informes orales tanto
: '>e E~emudtar las recomendaciones Y observaciones pertinentes y

: - ingjor proteccién de los derechos y garantias de los cludadanos y,
en . .4, realizar todas las actuaciones, incluso frente: a las Instancias
admiristrativas, que con i ' en el &mbito de su competencia, toda vez
que fas facultades aqul cpffs “das soie cardcter enundativo y no taativo.
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. -Comuniquese y publiquese
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSORIA DEL PUEBLO
DESPACHO DE LA DEFENSORA DEL PUEBLO

CARACAS, 10 de marzo de 2010
18%° Y 151°
RESOLUCION N° DP-2010-048

GABRIELA DEL' MAR RAMIREZ PERH, venezolana, cédula de identidad Nro.
6.325.607, mayor de edad, de este domicillo, en mi caricter de Defensora del Pueblo
de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, segin consta de la designacién publicada
en la Gaceta Oficial nimero N° 38.836, de fecha 20 de diciembre de 2007, de
conformidad con las atribuciones conferidas en los numerales 9 y 14 del articulo 29

i

i

LEY ¢eSimpitficacitn de Tramites

ADMINISTRATIVOS

de la Ley Orgénica de la Defensoria del Pueblo, publicada en Gaceta Oficial de la
Repiiblica Bolivariana de Venezuela Nro. 37.995, de 2004, RESUELVE: Delegar a la
cludadana TEODORA YIXCI BEZADA SABINO, titulai de la cédula de identidad No
9.815.838, venezolana, mayor de edad, de este domiciiio, de profesién Abogada,
inscrita en e Instituto de Previsién Soclal del Abogado bajo el N° 69.032, en su
caracter de Defensora III, adscria a la Direccién General de Serviclos Juridicos de fa
Defensoria del Pueblo, para que achie en nombre de la Defensora del Pueblo ante las
instandias jurisdiccionales, administrativas y, en general, ante cualquier persona
natural_o juridica, piblica o privada, de conformidad con las competencias y
atribuciones conferidas en los articulos 280 y 281 numerales 1, 2, 3y 10 de la
Constitucién de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, asi como en los articulos 2, 15
y 29 de la Ley Orgénica de la Defensoria del Pueblo. En consecuencia, dicha
funcionaria queda facultada en forma amplia y suficiente para que conjunta, separada
y/o alernativamente, y deflenda en via administrativa y/o

represente, sostenga
judicial los intereses de esta Institucdén en el dmbito de 1a efectiva promocion,
defensa y vigllancla de los derechos y garantfas de los dcudadanos, pudiendo
interponer;. sostener, adherirse o de cualquier modo intervenir en las acciones de
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LEY DE PUBLICACIONES OFICIALES
(22DEJULIODE 1941)

Articulo 11. La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivodel 11 de
octubre de 1872, continuard editindose en la Imprenta Nacional con la

-denominacién GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA

DE VENEZUELA. . . .
Articulo 12. La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicara todos los dias habiles, sin
perjuicio de que se editen niimeros extraordinarios siempre que fuere
necesario; Yy deberdn insertarse en ellasin retardo los actos oficiales
que hayande publicarse.

Pardgrafo inico. Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendrén una numeracion especial. .
Articulo 13. En la GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicaran los actos de los Poderes
Piblicos que deberdn insertarse y aquellos cuyva inclusién sea conveniente
por el Ejecutivo Nacional.

Articulo 14. Las leyes, decretos y demas actos oficiales tendran cardcter de
piblicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, cuyos ejemplares
tendrén fuerza de documentos publicos.

E1 SERVICIO AUTONOMO IMPRENTA NACIONAL Y.GACEI'A OFICIAL de la Repiblica Bolivariana de Venezuela
advierte que esta publicacién se procesa por reproduccién fofomecinica directa de los originales que recibe del
Consejo de Ministros, en consecnencia esta Institucién no es responsable e los contenidos publicados.




